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MENSAJE 
DEL PRESIDENTE
En la industria minera todos los tiempos son de unidad que reconoce los grandes esfuerzos que las mine-
ras y mineros hacemos cotidianamente en favor del desarrollo social, personal, empresarial y económico 
de México.

Menciono esto porque desde la existencia misma de la minería, como industria primaria que representa-
mos, hemos evolucionado como personas, como sociedad y como país.

Esta unidad reditúa en un diálogo abierto y franco con las autoridades federales, para llegar a acuerdos en 
torno a la iniciativa de reforma constitucional propuesta por el Ejecutivo Federal  para prohibir  la minería 
a	cielo	abierto,	mediante	modificaciones	al	artículo	27	de	la	Constitución.		

En este diálogo que mantenemos con las autoridades de diferentes ámbitos de gobierno, se están escu-
chando y se consideran todas las voces sustentadas y experimentadas de los técnicos y profesionistas 
que todos los días colaboramos en la minería.

En	este	ambiente	democrático,	tenemos	la	confianza	de	que	los	legisladores	también	se	interesen	por	
conocer los estándares nacionales e internacionales que cotidianamente aplicamos todos los días en la 
minería responsable y sostenible.

Cuando tomé protesta como presidente de la Asociación de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geólo-
gos de México (AIMMGM), me comprometí a mantener y fortalecer la unidad de sus agremiados. También 
ofrecí		buscar	un	mayor	número	de	afiliados	para	hacer	más	fuerte	a	la	AIMMGM.

Los resultados son evidentes con la renovación del Distrito Fresnillo, que fue reactivado  con más de 700 
asociados y se constituye como un nuevo impulsor  del conocimiento y generador de valor humano y 
profesional,	confirmando	que	la	industria	minera	sabe	trabajar	en	equipo	para	el	bienestar	de	todos.	Les	
deseamos el mejor de los éxitos.

En	torno	a	la	democracia,	puedo	afirmar	que	en	nuestra	Asociación	caminamos	con	pasos	firmes	hacia	
la elección del nuevo presidente del Consejo Directivo. Dicho proceso contará con la participación de tres 
planillas que participarán en la contienda.   

Se trata de las planillas Equidad, Transparencia y Honestidad, encabezada por Eduardo Bermúdez Fu-
nes; Innovación, de Luis Oviedo Lucero y la Planilla Unidad, de Rubén del Pozo Mendoza.
Me da mucho gusto formar parte del desarrollo de estos mecanismos de participación para la toma de 
decisiones en la elección. Deseo que triunfe la opción que garantice el crecimiento y fortalecimiento de 
esta organización con más de 70 años de historia.
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Optimización de minado en 
rebajes transversales con 
utilización de detonadores 
inalámbricos
Por: C. A. Castañeda1, J. F. Inzunza2, J. S. Pérez3

1 WebGen Specialist – Orica México, Av. Américas 1619 piso 7, Torre Dorada, Col. Providencia, Guadalajara Jalisco, 44630, carlos.castaneda@orica.com
2 Lead WebGen Mexico – Orica México, Av. Américas 1619 piso 7, Torre Dorada, Col. Providencia, Guadalajara Jalisco, 44630
3 WebGen Specialist – Orica México, Av. Américas 1619 piso 7, Torre Dorada, Col. Providencia, Guadalajara Jalisco, 44630

Resumen
Regularmente en el minado de rebajes transversales se enfrenta a diver-
sos	desafíos	que	pueden	hacer	la	operación	repetitiva	y	con	baja	eficien-
cia, en ocasiones por la forma de los bloques operativos y el poco espacio 
de abundamiento es necesario realizar el minado del rebaje en etapas, con 
lo	cual	se	vuelve	menos	eficiente	al	repetir	etapas	de	trabajo.

Uno de los factores con los que puede verse afectada la operación, es el 
tiempo de utilización de los equipos de perforación, ya que, al irse minando 
en etapas, el equipo permanece  cautivo en el área para regresar y realizar 
la limpieza de barrenos, la cual puede ser del 50% al 75% del total de los 
metros barrenados, y en ocasiones puede llegar a superar el total de  me-
tros de limpieza a los metros barrenados.

Otro punto importante es en los rebajes transversales ascendentes, don-
de se requiere realizar voladuras de desborde o T´s para lograr tener el 
espacio de abundamiento necesario para volar el bloque completo. Al rea-
lizar estas voladuras de desborde y debido a que el personal trabajará 
en el área cargando los barrenos para la voladura, es necesario volver 
a	fortificar	el	área,	lo	que	involucra	realizar	trabajos	de	amacice,	anclaje,	
enmallado, zarpeo y en ocasiones cables ancla. Al utilizar los detonadores 
inalámbricos	 se	 logra	mayor	 eficiencia	 en	 la	 operación	 al	 precargar	 los	
barrenos e ir disparando en etapas sin la necesidad de regresar a limpiar 
barrenos o de volver a ingresar personal, por lo que también se  elimina la 
necesidad	de	fortificar	el	área	de	nuevo.

Con	este	método	de	minado,	modificado	y	adaptado	para	el	uso	con	detonadores	
inalámbricos	se	logran	grandes	beneficios	en	cuanto	a	etapas	del	proceso	que	
se	pueden	evitar	o	eliminar,	mayor	eficiencia	y	disponibilidad	en	los	equipos	de	
barrenación y también un gran ahorro en el tiempo total del ciclo de minado.

Palabras clave: Rebaje transversal, eficiencia, detonadores inalámbricos, 
ahorro de tiempo.

Abstract
Regularly in the mining of transversal stopes, various challenges are faced 
that can make the operation repetitive and with low efficiency, where due to 
the shape of the operating blocks and the small void space it´s necessary 
to perform the mining of the stope in stages, with which it becomes less 
efficient by repeating work steps.
One of the factors that may affect the operation is the time that the drilling 
equipment is used, since, as mining is performed in stages, the equipment 
remains captive in the area to return and clean holes, the which can be from 
50% to 75% of the total meters drilled, and sometimes it can exceed the 
total meters of cleaning holes to the meters of holes drilled.
Another important point is in the up-holes transversal stopes, where it´s required 
to perform slash blasts or T's to have the necessary void space to blast the entire 
block. When carrying out these slash blasts and because personnel will work in 
the area loading the blast holes, it´s necessary to re-fortify the area, which involves 
scaling, anchoring, meshing, shotcrete and sometimes bolt cables.
With the use of wireless detonators, greater efficiency is achieved in the 
operation by pre-loading the holes and firing in stages without the need to 
go back to clean holes or re-enter personnel, thus eliminating the need to 
fortify the area again.
With this mining method, modified and adapted for use with wireless deto-
nators, great benefits are achieved in terms of process steps that can be 
avoided or eliminated, greater efficiency and availability in drilling equip-
ment and great savings in total time of the mining cycle.

Keywords: Transversal stope, efficiency, wireless detona- tors, saving time.

Introducción
En mina Pinos Altos UG (Agnico Eagle México) localizada en el estado de Chi-
huahua se utiliza un método de minado de rebajes transversales y longitudinales.
Uno de los mayores desafíos de la operación, además de lograr el porcen-
taje requerido de recuperación con la menor dilución posible, es tener una 
operación	eficiente	que	no	incremente	los	costos	de	producción.
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Se comenzó a trabajar en conjunto con personal de operaciones, servicios 
técnicos, mecánica de rocas y geología de mina Pinos Altos para adaptar 
al método de minado existente, la utilización de los detonadores inalám-
bricos, con lo cual permitiría eliminar algunas etapas en el ciclo operativo.
Se analizó en detalle cuales eran todas las etapas del ciclo de minado y en 
cuales	se	tenía	una	menor	eficiencia.

Una de las etapas que mayor tiempo consumía a los equipos de perfora-
ción era la limpieza de barrenos, después de haberse disparado la primera 
etapa de una voladura de campana.

Esto se presenta en todas las operaciones donde se lleva un minado de 
rebajes transversales o longitudinales, y donde dependiendo de las condi-
ciones del terreno, el porcentaje de metros de limpieza de barrenos puede 
superar al número de metros barrenados.

Es un consumo grande de recursos debido al tiempo de utilización del equipo 
de barrenación al tenerlo cautivo en el área del rebaje, esperando a realizar 
el cargado y disparo de la primera etapa de la voladura y el posterior rezaga-
do, para después volver a entrar al área a limpiar barrenos.

Parte de la operación donde también hay un consumo grande de recursos y 
tiempo	es	en	los	rebajes	transversales	ascendentes,	en	donde	a	fin	de	lograr	
tener	el	espacio	suficiente	de	abundamiento	es	necesario	realizar	voladuras	
de desarrollo para generar desbordes en las tablas del nivel inferior.

Debido a que es un rebaje ascendente donde la barrenación y el cargado se 
hacen en ese mismo nivel, después de realizar las voladuras de desborde, es 
necesario	fortificar	el	área	nuevamente,	para	lo	cual	es	mandatorio	el	amacizar,	
colocar anclas, poner mallas, zarpeo y en ocasiones también se requieren cables 
ancla.

Se propuso a la mina la utilización de los detonadores inalámbricos, para 
poder hacer precargados de ciertas áreas del rebaje e irlos detonando en 
etapas. De esta manera, no es necesario volver a ingresar al rebaje para 
limpiar	barrenos,	o	volver	a	fortificar.

La tecnología de comunicación por inducción magnética de los detonadores 
inalámbricos permite armar, programar y disparar los detonadores cargados 
dentro de los barrenos a una distancia de 300 metros en línea recta a través 
de la roca con la antena más 
portátil o de 900 metros con 
la antena más robusta.

También permite dejar los 
barrenos precargados por 
hasta 60 días y dispararlos 
cuando sea requerido den-
tro de ese lapso de tiempo.
Se pueden crear múltiples 
grupos de voladuras para 

dispararse en etapas y no se tiene límite para el número de detonadores 
a utilizar. En caso de ser necesario se pueden unir dos a más grupos para 
dispararse en un solo evento de voladura.

Esto permitió desarrollar y adaptar un método de minado donde se evita 
realizar voladuras de campana en los rebajes descendentes, con lo cual 
no es necesario regresar con el equipo de perforación para hacer limpieza 
de barrenos, también se elimina la necesidad de crear desbordes para 
generar el porcentaje de abundamiento.

Para los rebajes ascendentes se utilizó el mismo principio de diseño que 
con los rebajes descendentes a la inversa. De esta forma no es necesario 
realizar	desbordes	en	el	nivel	inferior	a	fin	de	generar	el	espacio	suficiente	
para la carga producto de la voladura, por lo tanto, tampoco se requiere 
volver	a	realizar	fortificaciones	en	el	área	(Anclaje,	enmallado,	zarpeo).
Con los dos métodos propuestos se logró tener un ahorro considerable de 
tiempo en el ciclo operativo de los rebajes. Se generó mayor productividad en 
los equipos de perforación, enfocándose en barrenación en nuevos rebajes 
en vez de estar cautivos para regresar a limpiar barrenos. Lo mismo sucedió 
con lo equipos de perforación de desarrollo, donde al no ser necesarias las 
voladuras	de	desborde,	fueron	mas	eficientes	en	generar	metros	de	desarrollo	
en otras áreas de la mina.

Y lo más importante, se volvió más segura la operación al hacer un solo carga-
do y precargado, dando como resultado no requerir la reentrada de personal 
al rebaje.

Metodología
Rebajes transversales descendentes
En los rebajes descendentes se realiza normalmente voladuras de desbor-
des en el nivel inferior para lograr dar el porcentaje necesario de abunda-
miento	para	que	el	material	de	la	voladura	tenga	espacio	suficiente	para	
caer	y	no	quedar	demasiado	confinado	o	congelado,	lo	cual,	en	caso	de	
suceder no permitiría continuar con la siguiente etapa de minado del rebaje 
y teniendo por consiguiente un porcentaje bajo de recuperación.

Cuando el tamaño del bloque es de mediano a grande, las voladuras de 
desbordes	no	son	suficientes	para	lograr	un	porcentaje	de	abundamiento	
(al menos 35%) para que haya el espacio necesario para todo el material 
de la voladura. En estas ocasiones, además de las voladuras de desbor-

Figura 1. Esquema de cargado en rebaje con campana inferior y campana superior.



 A PROFUNDIDAD

Geomimet 9

des se requiere minar el rebaje en dos etapas, a lo que se llama voladuras 
de campana.

En este tipo de voladuras se carga primeramente la mitad inferior del re-
baje (campana inferior) y se vuela. Después de realizar el rezagado, se 
regresa al rebaje con el equipo de perforación para limpiar barrenos y reali-
zar barrenos de tablas. Seguidamente se carga la parte superior del rebaje 
(campana superior) y se dispara.

Para	lograr	una	mayor	eficiencia	en	la	operación,	además	de	tener	benefi-
cios económicos y sobre todo un ahorro considerable de tiempo, se plan-

teó eliminar la necesidad de realizar desbordes en el nivel inferior para dar 
el porcentaje de abundamiento; así como también sustituir las voladuras 
de campana.

Se propuso cargar el rebaje en una sola etapa, cargando la parte central y 
a lo largo de todo el rebaje con detonadores electrónicos normales y con 
la utilización de los detonadores inalámbricos para precargar los costados.

De esta forma se carga la cuña y la parte central del rebaje, que generalmen-
te por el ancho de los bloques es de 3 barrenos, generando una vez que se 
ha disparado la primera etapa de la voladura, una zanja central en el rebaje. 
Los costados que están precargados con los detonadores inalámbricos que-
dan en espera de que se realice el rezagado de la primera etapa.

Terminado el rezagado de la primera etapa, se puede disparar cualquiera 
de los dos costados que están cargados con los detonadores inalámbricos, 
según sea el plan o las condiciones del terreno.

También se puede decidir juntar los dos grupos de barrenos y dispararse 
en un solo evento, para lo cual previamente se realiza el diseño de tiempos 
de retardo de la voladura para cualquiera que sea el caso, no haya barre-
nos detonando en el mismo período de retardo.
Se ha observado que, a pesar de ser las mismas condiciones en cuanto 

a bordo, espaciamiento, factor de carga y tiempos de retardo, la segunda 
etapa de la voladura genera un tamaño más reducido en la granulometría 
de la rezaga, esto debido a que se tiene cara libre en la parte central y el 
material interactúa y choca más entre sí.

Esto ha permitido ampliar las plantillas de voladura, ya sea el bordo entre 
líneas o aumentar el espaciamiento en los barrenos de los abanicos, con 
lo cual se ha reducido el número total de barrenos utilizados por rebaje. Lo 
cual también se convierte en ahorros en explosivo al reducir el factor de 
carga, y ahorro en acero de barrenación.

Rebajes transversales ascendentes
En los rebajes ascendentes es indispensable realizar primero las voladu-
ras de desborde, para generar el porcentaje de espacio de abundamiento 
suficiente	para	la	carga.	En	ocasiones	este	espacio	de	abundamiento	no	
es	suficiente	para	el	tamaño	del	bloque,	por	lo	que	se	debe	ir	minando	en	
etapas, lo cual lo hace riesgoso para el personal que tiene que regresar al 
área.	Se	requiere	hacer	fortificaciones	extra	después	de	cada	disparo	y	de	
dejar un bordo de seguridad que cubra la cresta para que no haya caída o 
rodado de material hacia el personal o equipos.

Hay ocasiones donde la estabilidad del terreno no permitirá que se puedan 
realizar desbordes para poder cumplir con el porcentaje de abundamiento 
necesario.

La propuesta de utilización de detonadores inalámbricos en los rebajes 
transversales ascendentes es muy similar al método anterior utilizado en 
los	rebajes	descendentes,	pero	 los	beneficios	son	mayores	en	cuanto	al	
ahorro de recursos y tiempo, además de hacer mucho más segura la ope-
ración al liberarla de la necesidad de reentrada de personal al área des-
pués del primer disparo que se realice.

En los cargados ascendentes se propuso también eliminar los desbordes, con 
lo cual el área del rebaje es más estable y segura para el personal y equipos.

El método de cargado incluye el uso de emulsión a granel (al igual que en 
los rebajes descendentes), por el tiempo de reposo que los barrenos tienen 
que mantenerse cargados y donde el ANFO corre riesgo de degradarse 
por humedad o agua presente en los barrenos.
Se carga primeramente la parte central, donde por el ancho de los bloques, 

Figura 2. Esquema de cargado de los abanicos del rebaje descendente.

Figura 3. Esquema de cargado en rebaje ascendente. Vista en planta y transversal
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son tres barrenos que van cargados con detonadores electrónicos conven-
cionales y son los que se dispararán en la primera etapa, una vez que se 
concluya el cargado de todo el rebaje.
Después se realiza el cargado de los barrenos laterales, en los cuales van 

los detonadores inalámbricos.

Se utilizan balones de aire o bolsas de gas para realizar el taponamiento de los 
barrenos y asegurar que cumplan con las longitudes de los tacos de diseño.

Terminado el cargado del rebaje completo, se programa y dispara la parte 
central, la cual está cargada con detonadores electrónicos convencionales 
(con cable).

Una vez rezagada la primera etapa de la voladura, se realiza el disparo de 
cualquiera de los dos costados del rebaje, según sea el plan de diseño; o 
se puede optar por unir los dos grupos y dispararlos en un solo evento en 
caso de así requerirse.
Con este método en rebajes ascendentes también se ha incrementado la 
distancia del bordo entre líneas y del espaciamiento de los barrenos en 
los abanicos, reduciendo también el factor de carga y el número total de 
metros barrenados.
Aunque no se ha incrementado la plantilla en el mismo porcentaje que se ha 
realizado en los rebajes descendentes, se continúa evaluando los resultados 
de cada voladura para saber hasta que límite podemos llegar.
Es por esto y por las condiciones anteriores que se decidió utilizar los detona-
dores inalámbricos en la mayor parte de los rebajes ascendentes en la mina.

Resultados
Rebajes transversales descendentes
Para este tipo de rebajes se obtuvieron amplias ventajas en cuanto al tiem-
po ahorrado en la operación de perforación de barrenos de producción, 
donde se comprobó un ahorro de tiempo de 3.5 días en promedio. Esto 
considerando que hubo una ampliación en la plantilla de barrenación con la 
cual se reducen 500 metros de barrenación promedio (en rebajes grandes 
el número incrementa).

También se considera el tiempo ahorrado en la limpieza de barrenos. 

Para el equipo de perforación de desarrollo, el cual realiza la barrenación 
para los desbordes fue un ahorro de tiempo de 1 día promedio.

En la parte económica, el ahorro se obtuvo al no realizar las voladuras 
de	desarrollo	(desbordes),	con	 lo	cual	se	 logró	un	beneficio	de	10%	por	
debajo del costo respecto al método convencional.

Rebajes transversales ascendentes
En	este	tipo	de	rebajes	también	se	tuvo	un	ahorro	significativo	de	tiempo	
en el ciclo operativo, al evitarse algunas operaciones que se realizan con 
el método convencional.
Se ahorró un día promedio en el uso del equipo de perforación de desarrollo.

El ahorro económico fue mayor en este tipo de rebajes, ya que se evitan 
más operaciones, donde además de los desbordes, también se evita for-
tificar	de	nuevo.

Se tiene un ahorro en costos de 25% - 30% respecto al método convencional.

Conclusiones 
•	 La utilización de este nuevo tipo de detonadores inalámbricos ha 

llegado a revolucionar las operaciones mineras, ya que es posible 
adaptar, rediseñar o crear nuevos métodos de minado, dada la 
posibilidad de dejar barrenación cargada hasta por 60 días e irse 
disparando en varias etapas.

•	 Permite	optimizar	 la	operación	al	hacer	más	eficiente	el	uso	de	
los equipos de perforación, también lograr reducción de costos al 
eliminar etapas del proceso convencional.

•	 Brinda mayor seguridad para el personal al no requerir reentrar a 
los rebajes, al hacerse un solo cargado del rebaje completo.

•	 Su uso en rebajes transversales descendentes y ascendentes ha 
brindado	amplios	beneficios	a	la	operación	donde	se	ha	compro-
bado	el	beneficio	de	ahorro	en	costos	y	tiempo.

Figura 4. Esquema de cargado de los abanicos del rebaje ascendente.

Tabla 1. Ahorro en tiempos en rebajes transversales descendentes.

Tabla 2. Ahorro en tiempos en rebajes transversales ascendentes.
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Resumen 
Se presenta un estudio que resalta la importancia de considerar que el 
potencial	que	experimenta	una	superficie	mineral	bajo	condiciones	oxidan-
tes (potencial mixto) no es equivalente al potencial que se registra en una 
solución o pulpa con el oxidante disuelto, mediante un electrodo de platino 
(ORP).	Esto	es	particularmente	importante	en	procesos	como	el	de	flota-
ción, en el que se aprovecha esta condición para hacer una separación 
selectiva de minerales. Como caso de estudio, se presentan resultados de 
un	análisis	electroquímico	de	superficies	de	enargita	(Cu3AsS4) y calcopiri-
ta (CuFeS2), antes y después de ser oxidadas con hipoclorito de sodio (Na-
ClO)	y	el	efecto	que	esto	tiene	en	la	interacción	de	estas	superficies	con	
el colector O-isopropil-N-etil tiono-carbamato (IPETC). Se encontró que el 
uso	de	NaClO	a	un	pH	de	10	genera	un	potencial	mixto	en	la	superficie	de	
enargita	y	calcopirita	que	hace	que	la	superficie	de	enargita	esté	en	una	
condición más oxidante que la calcopirita. Asimismo, las condiciones oxi-
dantes a este potencial promueven la formación de especies químicas en 
las	superficies	de	estos	minerales,	que	favorecen	más	la	adsorción	del	co-
lector en enargita. Cinéticas de adsorción sobre la enargita oxidada mos-
traron que la adsorción de IPETC es mayor en ésta que en la calcopirita, lo 
cual se sugiere es debido a la generación de un mayor número de sitios de 
interacción para la enargita. Sin embargo, los resultados indican también 
que, aunque es mayor la adsorción, la velocidad de este proceso es más 
baja, lo cual podría ser una desventaja en los tiempos cortos de contacto 
que	se	dan	en	la	flotación.

Summary
This work highlights the importance of the so-called mixed potential, which 
represents the potential achieved on a mineral surface that is different to 
that expe-rienced by a platinum electrode in the same medium under oxidi-
zing conditions. Establishing this value is important as it defines conditions 

that help promote selectivity in the process of flotation of minerals. In this 
work, an electrochemical analysis of enargite (Cu3AsS4) and chalcopyrite, 
before and after being exposed to an oxidizing reagent such as sodium 
hypochlorite (NaClO) was carried out. The study also involved studying the 
effect of the products of oxidation on the interaction with the collector used, 
IPECT. The results showed, that NaClO at a pH of 10 produces a higher 
mixed potential for enargite than for chalcopyrite. Likewise, the oxidizing 
conditions at this potential promote the formation of chemical species on 
the enargite surface that favor adsorption of the collector. Analysis of the 
adsorption kinetics of IPETC for both minerals, showed a higher adsorption 
of collector on enargite, which is associated to a higher number of interac-
tion sites for enargite. Nevertheless, the results also indicate that despite a 
higher and more favored adsorption on enargite, it presents slow kinetics, 
and this could be a disadvantage given the short time of contact involved 
in the flotation process.

Introducción
El control de las condiciones oxidantes o reductoras de un sistema, es 
algo que invariablemente está asociado a la medida de un potencial redox, 
comúnmente denominado ORP (por las siglas en inglés para oxidation-
reduction potential). En este sentido se ha asumido tácitamente o de 
manera equivocada que el potencial medido en solución o en una pulpa 
mediante un electrodo inerte como platino, es idéntico al que experimenta 
una	superficie	mineral	(potencial	mixto)	en	el	mismo	medio	(Nicol	y	Lázaro,	
2002). Esto cobra particular relevancia cuando se considera como pará-
metro	de	control	de	un	proceso	como,	por	ejemplo,	 la	flotación	selectiva	
de un mineral. En este tipo de procesos se parte de la premisa de poder 
separar	minerales	por	flotación	promoviendo	condiciones	hidrofóbicas	en	
el	mineral	a	flotar	y	condiciones	hidrofílicas	en	el	o	los	minerales	a	deprimir	
(Guo y Yen, 2005; Lattanzi et al., 2008). 
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Para este propósito se toman como parámetros de control el pH y el ORP 
de la pulpa, este último controlado mediante la adición de agentes oxidan-
tes reductores (Fornassiero et al., 2001; Bruckard et al., 2010). En mu-
chos estudios, sin embargo, se pierde de vista que el papel de un agente 
oxidante	o	reductor	va	más	allá	de	fijar	un	potencial	redox	en	solución,	y	
sobre todo que el potencial medido en la pulpa por una sonda formada por 
un electrodo de platino y uno de referencia, es diferente al potencial mixto 
desarrollado	entre	la	solución	y	la	superficie	mineral.	

En un estudio reciente, García-Garnica et al. (2022) demuestran la impor-
tancia de hacer esta consideración y establecen que en el caso de minera-
les como enargita (Cu3AsS4) y calcopirita (CuFeS2) se registran diferentes 
valores de potencial mixto (Em), aunque se use el mismo agente oxidante 
bajo las mismas condiciones experimentales. Asimismo, reportan que hay 
transformaciones	de	la	superficie	mineral	que	son	función	del	agente	oxi-
dante empleado. A partir de analizar varios agentes oxidantes, estos auto-
res concluyeron que el hipoclorito de sodio (NaClO) podría ser muy útil en 
el manejo adecuado de ORP como parámetro de control en un proceso de 
flotación	de	sulfuros	de	cobre.

El objetivo del presente trabajo es evaluar el efecto del Na-ClO para favo-
recer una separación selectiva entre enargita y calcopirita bajo condiciones 
de	flotación	utilizando	un	colector	específico	para	especies	de	cobre	tipo	
tionocarbamato (IPETC) que de acuerdo con reportes en la literatura per-
mite tener recuperaciones de enargita mayores a 80% (Castro et al., 2003). 
Los resultados generan conocimiento orientado al desarrollo de un proce-
so de separación de sulfosales (Cu3AsS4) de sulfuros de cobre (CuFeS2), 
cuya relevancia se deriva de las limitaciones que impone el contenido de 
arsénico (<0.2%) a la comercialización de concentrados de cobre (Agor-
hom et al., 2015).

Metodología
Para este estudio se emplearon muestras minerales de Cu3AsS4 y CuFeS2, 
provenientes de los depósitos Leonard en Montana y Charcas en San Luis 
Potosí, respectivamente. Mediante análisis de difracción de rayos X con 
un equipo Bruker DaVinci 8, se encontró que las muestras eran de alta 
pureza, pero debido al límite de detección de esta técnica, se realizó aná-
lisis químico que reveló una pureza de 96 y 98% para Cu3AsS4 y CuFeS2, 
respectivamente. 

Para realizar análisis electroquímico y medidas de potencial, se prepa-
raron electrodos siguiendo lo descrito en (García-Garnica et al., 2022) 
y se utilizó un sistema convencional de tres electrodos que involucraba 
un potenciostato /galvanostato 3F VersaS-TAT controlado por el software 
VersaStudio®, mediante el cual se evaluó la zona de potencial relevante, 
que fue establecida mediante mediciones de potencial en presencia (Em) y 
ausencia de hipoclorito de sodio (NaClO) como agente oxidante. 

En todas las pruebas se empleó una concentración 0.003 M de NaClO que 
fue la que produjo los valores más altos de potencial mixto para Cu3AsS4. 

Por otro lado, para el control de pH se consideró un sistema de solución 
buffer	borato/hidróxido	de	sodio	que	permitió	fijar	el	pH	en	un	valor	de	10.

Asimismo, se empleó como colector IPETC, cuya adsorción a Cu3AsS4 y 
CuFeS2, fue evaluada indirectamente mediante la determinación de la can-
tidad de IPETC remanente en solución, posterior a su interacción con estos 
minerales. Para la determinación de IPETC se realizaron mediciones de 
UV a una longitud de onda de 291.5 nm usando un equipo UV vis Thermo 
Scientific Genesys 10s.	Se	realizaron	pruebas	de	microflotación	de	enargi-
ta	en	un	tubo	Hallimond	modificado	para	la	inyección	de	gas	nitrógeno,	se	
utilizó 1.0 g de mineral, la pulpa se acondicionó previamente con NaClO, 
posteriormente se agregó el colector a una concentración de 1x10-4 M, se 
colocó	en	el	tubo	y	se	flotó	durante	1	minuto.

Resultados
En la Figura 1 se resumen resultados de mediciones de potencial rea-
lizadas con electrodos de enargita y calcopirita en solución buffer con-
teniendo o no IPETC en presencia y ausencia de agente oxidante. Para 
ambos minerales, el potencial es más positivo en presencia de NaClO, 
particularmente para enargita. Cuando se adiciona el colector se observa 
una disminución en el potencial, lo que indica que el IPETC se está adsor-
biendo	en	la	superficie	mineral,	y	resulta	en	la	inhibición	de	las	reacciones	
de oxidación de ambos minerales. Dada la diferencia de potencial que se 
genera entre enargita y calcopirita en todas las condiciones evaluadas, se 
puede considerar que es posible tener selectividad entre estas especies en 
el	proceso	de	flotación.	Esto	confirma	la	importancia	de	establecer	el	valor	
de	potencial	que	registra	la	superficie	mineral.	Así	entonces,	se	establece	
que la zona de potencial relevante está entre 0 y 500 mV.

Con el objetivo de conocer el comportamiento electroquímico del colec-
tor, se obtuvieron voltamperogramas cíclicos de electrodos de enargita y 
calcopirita en el medio buffer en presencia y ausencia de colector. Para 
descartar reacciones propias del medio y del IPETC, se obtuvieron voltam-
perogramas usando un electrodo de platino, el cual es inerte en el intervalo 
de potencial a evaluar (Figura 2). Así entonces, se encontró que el medio 

Figura 1. Evolución del potencial en electrodo de enargita (—) y calcopirita (----) con y 
sin oxidación con NaClO y en presencia de tionocarbamato (IPETC).
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presenta una ligera oxidación en la zona de potencial de interés y que el 
colector sufre reducción a potenciales menores de 0 mV, lo cual está por 

debajo de la zona de interés.
La respuesta electroquímica de enargita (Figura 3a) en ausencia de IPETC 
está caracterizada por dos procesos de oxidación etiquetados como AE1 y 
AE2, así como un proceso de reducción CE1, de acuerdo con lo reportado 
por García-Garnica et al. (2022), cada una de estas señales electroquími-

cas se atribuyen a las reacciones 1 a 4.
(AE1) Cu3AsS4 + 2xOH- ---> Cu3-xAsS4 + xCu(OH)2 +2xe- 1

(AE2) Cu3-x AsS4 +(10 – 2x)H2O ---> (3-x)Cu(OH)2 + HAsO4
2- + 4S2- +(13 

-2x)H+ +(3-2x)e-              2

(CE1) 2Cu (OH)2  + 2e- ---->Cu2O + 2OH- + 2H2O  3
(CE1) HAsO4

2- + 2e- + 2H+ ---->  HAsO2-
3 + H2O  4

De igual manera, la calcopirita involucra tres procesos de oxidación AC1, 
AC2 y AC3, así como un proceso de reducción CC1 (Figura 3b), que están 
representados por las siguientes reacciones 5 a 8.

(AC1) 2CuFeS2 + 6xOH-  --> 2CuFe1-x S2 + xFe2O3 + 3xH2O +6xe-             5
(AC2) CuFeS2  + 3OH-  ---> CuS+

2 + Fe (OH)3 + 3e-                  6
(AC3) CuS+

2
 +2OH- ---> Cu(OH)2 + 2S + 2e-                   7

(CC1) Cu(OH)2 + S + 2e-  --->  CuS + 2OH-                     8

Se observó que en presencia de colector hay una disminución en la co-
rriente asociada al proceso AE1 y que se mantiene en AE2, como resultado 
de la interacción electroquímica del mineral con el colector a pH 10. Esto 
se puede interpretar como la formación de una película generada por la 
adsorción	de	colector	en	 la	superficie	de	Cu3AsS4 (Flores-Alvarez et al., 
2017),	lo	cual	generaría	una	superficie	hidrofóbica.	La	adsorción	de	IPETC	
en enargita pasiva la oxidación del mineral, por lo que esto afecta el pro-
ceso catódico CE1, representado como una disminución de la densidad de 
corriente asociada.

Por otro lado, en el caso de calcopirita la adsorción de colector no está 
favorecida ya que la respuesta en corriente es prácticamente la misma en 
ausencia y presencia de colector (Figura 3b). Las ligeras variaciones en 
potencial y corriente de AC2, podrían indicar una ligera adsorción del co-
lector pero que, en comparación con enargita, no logra inhibir la oxidación 
al	incrementar	el	potencial.	Esto	confirma	que	la	enargita	en	medio	alcalino	
presenta una mayor adsorción de IPETC que la calcopirita lo cual puede 
favorecer	la	selectividad	de	flotación	entre	estas	especies.

Con	el	fin	de	comparar	el	efecto	de	 interacción	del	colector	con	superfi-
cies de mineral previamente oxidadas, se obtuvieron voltamperogramas 
de mineral previamente oxidado con NaClO y se evaluó su interacción 
con IPETC bajo estas condiciones. En la polarización anódica de enargita 
(Figura 4a) se puede observar un incremento en el potencial de inicio, lo 
que está en línea con las medidas de potencial mixto (Figura 1), y una 
disminución de corriente en comparación con la polarización anódica de 
enargita en el medio buffer. Lo anterior, se puede interpretar como un efec-
to importante de la oxidación química en la adsorción del colector, ya que 
el tratamiento inicial parece inhibir la adsorción o favorecer que esta se 
realice	sobre	la	superficie	que	no	participa	en	el	proceso	anódico,	ya	que	el	
proceso de oxidación asociado al pico AE1 es remplazado por la oxidación 
química, por lo que ya no aparece, mientras que el pico AE2 presenta un 
incremento en la densidad de corriente.

Figura 2. Voltamperogramas de electrodo de Pt en ausencia y presencia de colector 
IPETC (1 X10-4 M), pH 10, velocidad de barrido 5 mV/s. La exploración se inició desde 

el potencial de equilibrio hacia la dirección positiva.

Figura 3. Voltamperogramas de enargita (a) y calcopirita (b), en ausencia y presencia 
de colector IPETC (1X10-4 M), pH 10, velocidad de barrrido 5 mV/s. La exploración se 

inició desde el potencial de equilibrio hacia la dirección positiva.
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En el caso de calcopirita nuevamente se evidenció que no hay diferencias 
significativas	en	la	señal	electroquímica	registrada	(Figura	4b).	Al	comparar	
la respuesta de calcopirita previamente oxidada en presencia de IPETC 
con la calcopirita en el buffer, se puede observar solo un ligero desplaza-
miento en potencial de CA2, esto sugiere que existe una ligera adsorción 
de	colector	en	la	superficie	de	calcopirita,	lo	cual	genera	un	desplazamien-
to en el potencial asociado a este proceso. Los resultados sugieren que 
el agente oxidante NaClO tiene la capacidad de generar una selectividad 
entre los minerales estudiados, ya que la adsorción de IPETC en calcopiri-
ta	sería	menor	que	la	que	pudiera	alcanzar	en	la	superficie	de	enargita,	por	
lo que esta puede ser más susceptible de incrementar su hidrofobicidad y 
por	ende,	tener	una	mayor	capacidad	de	flotación	que	la	calcopirita	bajo	las	
condiciones experimentales estudiadas.

Para fortalecer los resultados del estudio electroquímico, se realizaron 
pruebas de adsorción en muestras de enargita y calcopirita sin oxidar a 
pH 10, usando una concentración de 1×10-4 M IPETC (Figura 5). Como 
se puede observar, el comportamiento de adsorción y su magnitud es di-
ferente para cada mineral. La enargita presenta una mayor adsorción de 
IPETC, al adsorber 58 % más de colector que la muestra de calcopirita, lo 
cual sugiere que el porcentaje de recuperación de enargita podría ser ma-
yor	que	el	de	calcopirita	en	el	proceso	de	flotación	bajo	estas	condiciones.

El tiempo de equilibrio, es decir, el tiempo que requiere la muestra mineral para 
adsorber la mayor cantidad de colector y a partir del cual no se observa un 
cambio relevante en la densidad de adsorción, fue de 10 min para la muestra 
de enargita, ya que a tiempos mayores la adsorción se incrementa de forma 
mínima. En el caso de la calcopirita se puede observar que a partir de 30 min la 
velocidad de adsorción empieza a disminuir, sin embargo, no alcanza el equili-
brio en el tiempo estudiado, pese a esto,  no se consideró aumentar el tiempo 
de	evaluación	de	 las	cinéticas,	debido	a	que	en	el	proceso	de	flotación	de	
minerales se utilizan tiempos de acondi-cionamiento menores a 20 min, y en 
este	caso,	se	busca	una	flotación	selectiva	entre	estos	minerales,	y	una	mayor	
velocidad de adsorción de colector en enargita favorece la selectividad, espe-
rándose	una	mayor	recuperación	en	el	proceso	de	flotación	con	respecto	a	cal-
copirita, en la que se presenta un velocidad más baja de adsorción de IPETC.

Para evaluar el efecto del agente oxidante en la adsorción de IPETC, se rea-
lizaron pruebas de adsorción con muestras preoxidadas de enargita y calco-
pirita. Los resultados de la Figura 6 muestran que hay una mayor cantidad de 
colector adsorbido en ambos minerales, sin embargo, el efecto en la cinética 
de adsorción parece ser mayor para la calcopirita. Como puede observarse, el 
retraso o baja adsorción observada, en los primeros 15 min, para la calcopirita 
sin oxidar desaparece después de ser tratada con NaClO. Por otro lado, una 
vez oxidada la enargita con NaClO, esta incrementa la adsorción de IPETC, 

Figura 4. Voltamperogramas de a) enargita y b) calcopirita en ausencia y presencia 
de NaClO, en contacto con colector IPETC [1x10-4], pH 10, velocidad de barrido de 5 

mV/s.

Figura 5. Adsorción de IPETC en función del tiempo en muestras de enargita y 
calcopirita, condiciones de experimentación: pH 10, [IPETC] = 1 × 10-4 M.

Figura 6. Densidad de adsorción de IPETC en enargita y calcopirita oxidadas con 
NaClO. Condiciones de experimentación: pH 10, [IPETC] = 1×10-4 M.
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pero ahora presenta una cinética más lenta en los primeros 5 min de equilibrio.
Se ha reportado que la adsorción de IPETC en sulfuros de cobre tiene 
lugar mediante un mecanismo de quimisorción y este mecanismo se ha 
caracterizado como una combinación de procesos químicos y electroquí-
micos dependiendo del potencial del sistema (Buckley et al., 2014). Cuan-
do existe tal mecanismo, la reacción entre el anión IPETC y los átomos 
metálicos	expuestos	en	la	superficie	de	la	red	mineral	da	como	resultado	la	
formación de Cu(IPETC) (Güler et al., 2006).

Se ha reportado también adsorción preferente de IPETC sobre sitios de Cu 
con respecto a los sitios de Fe (Mkhonto et al., 2022). Por lo que, la estruc-
tura	sin	contenido	de	hierro	de	la	enargita	ofrecería	una	mejor	superficie	
para la adsorción con respecto a la calcopirita que contiene tanto átomos 
de cobre como de hierro. Por otra parte, de acuerdo con las reacciones ini-
ciales del proceso de oxidación de cada mineral, la generación de especies 
superficiales	de	cobre	en	enargita,	ofrecería	una	mayor	disponibilidad	de	
sitios de adsorción para el IPETC que la calcopirita, ya que la disolución 
de cobre en este último mineral se da a potenciales más oxidativos con 
respecto a la enargita, que como se demostró, alcanza mayores potencia-
les para las condiciones de estudio. La formación de diferentes sitios de 
adsorción en ambos sistemas se revela con los respectivos retrasos en las 
cinéticas de adsorción, lo cual podría estar asociado a la formación de bi-
capas en función de la disponibilidad de sitios de adsorción para el IPETC.  

Lo anterior es demostrado por los cálculos cinéticos, que muestran que la 
adsorción de IPETC en calcopirita se da a una mayor velocidad (44,496.58 
mg g-1 min-1), que en enargita (3,045.74 mg g-1 min-1), ya que se favorece al 
generar sitios disponibles de cobre a los altos potenciales que alcanza el 
NaClO, pero al parecer en una menor cantidad por ofrecer menores sitios 
de adsorción (solo las especies oxidadas), con respecto a la enargita que 
parece presentar adsorción tanto en las especies oxidadas como en los 
sitios sin alterar.

Es importante señalar que aunque la oxidación con NaClO favorece una 
importante adsorción en la enargita, la mayor diferencia de adsorción se 
da hasta después de los 20 minutos de equilibrio, a diferencia del sistema 
sin oxidar en la que la mayor diferencia se da desde los primeros 5 minutos 
de equilibrio, lo que indica que es importante evaluar el efecto del control 
del potencial mixto a través del grado de oxidación con NaClO (tiempo de 
reacción)	que	permita	definir	las	condiciones	mas	favorables.

Por lo anterior, se puede entender que en el caso de la enargita donde el 
cobre se oxida a una mayor velocidad, la interacción Cu-IPETC está más 
favorecida que en calcopirita, ya que el potencial que se establece en cal-
copirita promueve primero la salida del Fe (Ec. 5) de su estructura.

A fn de corroborar el efecto positivo del NaClO como medio de control del 
potencial	mixto	en	el	sistema,	para	la	flotación	selectiva	de	enargita	sobre	

calcopirita,	se	realizaron	pruebas	de	microflotación	de	estos	minerales	(Fi-
gura 7). Los resultados muestran que es posible establecer una selectivi-
dad	de	flotación,	alcanzándose	recuperaciones	mayores	a	80%	de	enargi-
ta y menores a 20% de calcopirita. Por lo que se comprueba lo inferido por 
el análisis de los resultados del estudio electroquímico y de adsorción de 
IPETC sobre los minerales de cobre bajo diferentes condiciones de estado 

superficial	a	través	del	control	del	potencial	mixto.
Conclusiones
La combinación de estudios electroquímicos y de cinéticas de adsorción 
ofrecen una opción complementaria para el estudio de las interacciones 
entre	 colectores	 y	 superficies	minerales	 bajo	 diferentes	 condiciones	 su-
perficiales.	De	tal	forma	que	fue	posible	inferir	los	factores	que	determinan	
la velocidad y el grado de adsorción del IPETC sobre minerales de cobre 
enargita y calcopirita. A partir de los resultados del estudio electroquímico 
se observó que la adsorción del colector tiene mayor efecto en el proceso 
oxidativo de la enargita que en la calcopirita, lo que es un indicio de que se 
da una adsorción preferente del IPETC sobre el primero. Cuando se ponen 
en	contacto	los	minerales	con	NaClO,	la	superficie	oxidada	resultante	del	
control del potencial mixto afecta el proceso adsorción para ambos mine-
rales, observándose en primera instancia un incremento en el grado de 
adsorción para ambos minerales. No obstante, la adsorción sobre la enar-
gita oxidada es mayor que la de la calcopirita, lo cual se sugiere es debido 
a la generación de mayor numero de sitios de interacción para la enargita. 
Sin embargo, los resultados indican que, aunque es mayor la adsorción, la 
velocidad de este proceso es mas baja, lo cual podría ser una desventaja 
en	los	tiempos	cortos	de	contacto	que	se	dan	en	la	flotación.	Resultados	
preliminares	de	microflotación,	muestran	que	es	posible	generar	selectivi-
dad y obtener una recuperación de enargita mayor de 80%, sin embargo, 
es necesario evaluar más ampliamente el efecto del grado de oxidación 
generado por el tiempo de contacto y concentración del NaClO.

Figura 7. Recuperación de enargita y calcopirita con y sin preoxidar. 10 min de 
oxidación; [NaClO] = 0.003 M; 10 min de acondicionamiento con colector; [EIPTC] = 1 × 

10-4	M;	1	min	de	flotación.
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I. Publicaciones relevantes en el Diario Oficial de la 
Federación

Minería
•	 Código de Conducta del Servicio Geológico Mexicano. DOF. 15 

marzo 2024.

General
•	  Días inhábiles y de suspensión de labores ante el Centro Fede-

ral de Conciliación y Registro Laboral, para el año 2024. DOF. 
2 febrero 2024. 

•	 Manual de Organización General de la Procuraduría Agraria. 
DOF. 23 febrero 2024. 

•	 Norma	Oficial	Mexicana	NOM-006-ARTF-2023,	Sistema	Ferro-
viario-Operación-Equipo de arrastre ferroviario al servicio de 
carga-Disposiciones de seguridad. DOF. 14 marzo 2024. 

•	 Características	 y	 especificaciones	 de	 las	 Visas	 Mexicanas.	
DOF. 15 marzo 2024.

•	 Reformas a la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito 
y de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares 
del Crédito. DOF. 26 marzo 2024.

•	 Reforman diversos ordenamientos en materia de pueblos y 
comunidades indígenas y afromexicanas, respecto al recono-
cimiento de las comunidades afromexicanas. DOF. 1 abril 2024. 

•	 Reforma la fracción III del artículo 994 de la Ley Federal del 
Trabajo. DOF. 4 abril 2024. 

II.Noticias de la Corte. 

•	 La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(SCJN) resolvió que la Ley General para el Control del Tabaco 
respeta los principios de libertad de comercio, igualdad, no dis-
criminación y progresividad, al establecer que, en lugares con 
acceso al público, las zonas exclusivas para personas fumado-
ras deben estar ubicadas sólo al aire libre. Consideró que esta 
medida no vulnera la libertad de comercio de los establecimien-
tos abiertos al público que no contemplen actividades relacio-
nadas con la producción, distribución y comercialización de pro-
ductos del tabaco. Además, respetan los principios de igualdad 
y no discriminación, toda vez que la ley únicamente señala que 

los establecimientos abiertos al público, con independencia de 
su giro, objeto o actividad, deben garantizar espacios de con-
vivencia entre personas fumadoras y no fumadoras respecto 
al	 derecho	 a	 la	 salud	 de	 unas	 y	 otras,	 razones	 suficientes	 y	
necesarias	para	delimitar	la	configuración	de	esos	espacios	al	
aire libre.

•	 La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(SCJN) declaró valido el tope máximo para las comisiones que 
cobran las afores, tome como referencia los sistemas de otros 
países y las políticas o criterios que emita la Junta de Gobierno 
de la Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro 
(CONSAR). La SCJN destacó que establecer un parámetro in-
ternacional para las comisiones que cobren las afores no impli-
ca imponer normas de otros países en México, solamente sirve 
para establecer el máximo al que estarán sujetas las comisio-
nes que pueden cobrar las administradoras; y precisó que las 
administradoras de fondos no cuentan con total autonomía ope-
rativa para desenvolverse en un mercado de libre competencia 
de forma absoluta, puesto que prestan un servicio de seguridad 
social que las coloca en un sistema de orden público regulado, 
cuyo objeto principal es la protección de los trabajadores y sus 
recursos.

•	 La Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(SCJN) resolvió que era inconstitucional la extinción del Fondo 
de Inversión y Estímulos al Cine (FIDECINE) por ser contraria a 
la prohibición de no regresividad de los derechos humanos de 
participación cultural y libre manifestación de ideas. En su fallo 
la SCJN consideró que se violaban los derechos de participa-
ción cultural y libre manifestación de ideas. Lo anterior, pues im-
plica	un	acto	legislativo	con	un	retroceso	no	justificado	respecto	
al estado de las cosas con el que los individuos ya gozaban de 
un nivel más alto de satisfacción a través de medidas positivas 
a cargo del Estado, por lo que es inconstitucional. La SCJN de-
liberó que, con la eliminación del FIDECINE, existe un menos-
cabo	injustificado	en	los	derechos	a	la	participación	cultural	y	de	
libre manifestación de ideas, debido a que porque las razones 
dadas por el Poder Legislativo —utilización de recursos para 
afrontar la crisis sanitaria derivada de la pandemia provocada 
por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) y existencia de supuesta 
opacidad en el uso de recursos— para eliminar el FIDECINE (y 

Noticias Legales de 
interés para la minería
Por: Karina Rodríguez Matus*

*Rodriguez Matus & Feregrino Abogados. Santa Mónica No. 14. Col. Del Valle. CP. 03100. Ciudad de México. 
Teléfonos. (55) 5523-9781; (55) 5536-6073; (55)5536-6220; correo krodriguez@rmfe.com.mx
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múltiples	fideicomisos	de	manera	simultánea)	son	vagas	y	ca-
recen	de	una	fundamentación	puntual	dedicada	a	justificar	por	
qué	específicamente	el	fideicomiso,	con	sus	garantías	de	 ley,	
debía extinguirse. Máxime que no se otorgan medidas similares 
para la salvaguarda de tales derechos y que cualquier medida 
de carácter limitativo de derechos fundamentales derivado de 
un	caso	de	emergencia	no	solo	debe	ser	justificada	plenamen-
te, sino que le acompaña una expectativa legítima de restaura-
ción del nivel de satisfacción del que se gozaba anteriormente. 
De esta forma, no se demostró que existiera un mal manejo 
de los recursos que integran al FIDECINE, ni que faltara a sus 
obligaciones de transparencia o contabilidad.

•	 La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(SCJN) validó que el monto de la participación de utilidades ten-
ga como límite máximo tres meses del salario del trabajador o 
el promedio de las participaciones recibidas en los últimos tres 
años, según le resulte más favorable a éste, como se estable-
cen en la Ley Federal del Trabajo, debido a que el Congreso 
de la Unión cuenta con facultades para legislar en materia de 
trabajo y emitir disposiciones concernientes al reparto de utili-
dades. En cuanto al tope de tres meses de salario, se destacó 
que este límite no es absoluto, ya que admite la posibilidad de 
que se tome en cuenta el promedio de la cantidad entregada a 
la categoría, plaza, cargo, nivel o puesto del trabajador duran-
te los últimos tres años, siempre favoreciendo la mejor opción 

para éste; sin que tampoco ello afecte de manera retroactiva 
los derechos de los trabajadores, pues la Constitución Federal 
no prevé un límite mínimo para tales efectos, de modo que esa 
variable	siempre	pueda	ser	modificada.

•	 El Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) 
invalidó diversos artículos de la Ley de Hacienda del Estado de 
Baja California que pretendían crear un impuesto en materia 
ecológica, pero realmente se gravaba la cantidad de gasolina 
y	 otros	 combustibles	 vendidos	 al	 consumidor	 final,	 conside-
rando que se invadían la competencia de la Federación para 
establecer contribuciones en materia de hidrocarburos. En la 
Ley de Hacienda del Estado de Baja California,  se preveía una 
contribución denominada “Impuesto ambiental por la emisión 
de gases a la atmósfera”, y la SCJN determinó que con dicho 
impuesto el legislador local invadió la competencia de la Fe-
deración para establecer contribuciones en materia de hidro-
carburos, prevista en el artículo 73, fracción XXIX, numeral 5º, 
inciso c), de la Constitución Federal, considerando que el Con-
greso de Baja California pretendió crear un impuesto en materia 
ecológica, para lo cual sí cuentan con facultades los estados 
en concurrencia con la Federación, en el caso el impuesto no 
recaía propiamente en la emisión de gases contaminantes, sino 
que se gravaba la cantidad que se vende de gasolina, diésel, 
gas	natural	y	gas	LP	al	consumidor	final.
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La brecha de salud 
de la mujer. Un trillón 
de dólares
Por: Juan Manuel González C.

La	salud	de	la	mujer	se	define	holísticamente:	Desde	que	nace,	su	ado-
lescencia, sus años de trabajo, el retiro y su tercera edad. No es solo la 
salud sexual y reproductiva. La salud de la mujer cubre cualquier con-
dición diferente, desproporcionada o única. Un análisis realizado mostró 
que la vasta mayoría de la carga de salud de la mujer está asociada con 
condiciones que no son solo de la mujer.

Es un mito considerar que por el hecho de que la mujer vive mas que el 
hombre, por ello es más saludable. El estudio también muestra que, aun-
que la mujer vive más que el hombre, pasa 25% más tiempo en prome-
dio, con problemas de salud comparada con el hombre. Que la diferencia 
de salud sucede en los últimos años de vida, también es otro mito. La 
mayor parte de los problemas de salud de la mujer se presenta durante 
sus primeros años de trabajo.

Existen cuatro causas que contribuyen a la brecha de salud de la mujer: 
La ciencia relacionada con la salud de la mujer, niveles y tipos de cuida-
do que se le da a la mujer, comparada con el hombre, la inversión en la 
salud de la mujer y los datos asociados a la salud femenina.

La ciencia es la que más contribuye a esta brecha de salud por su persis-
tente apreciación de diferencias basadas en el sexo. Por mucho tiempo, 
la ciencia ha considerado a la mujer como un hombre pequeño. La mujer 
inició su participación en pruebas clínicas a escala, solo desde 1993. 
Como	resultado,	no	se	cuenta	con	suficientes	datos	y	evidencias	para	
entender cabalmente las diferencias basadas en el sexo, cómo se mani-
fiestan	y	las	implicaciones	que	tienen	para	determinar	el	tratamiento	a	fin	
de obtener óptimos resultados.

jmgzzc@gmail.com
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Las enfermedades cardiovasculares mortales son las número uno en la 
mujer.	 Esas	 condiciones	 cardiovasculares	 se	manifiestan	 de	 diferente	
forma en el hombre y en la mujer. Por ejemplo, los ataques cardíacos, 
la mayoría de las personas piensan que durante un ataque cardíaco se 
presenta	presión	en	la	parte	izquierda.	Pero	lo	que	manifiestan	muchas	
mujeres que sufren un ataque es una sensación de malestar general y 
nauseas. Como resultado, la mujer se presenta en urgencias y muchas 
veces, quien la atiende no ha recibido entrenamiento adecuado para in-
terpretar que el ataque cardíaco se está manifestando de forma diferente 
a la que presentan los hombres. Los síntomas de la mujer han sido mi-
nimizados o ignorados y como resultado, han sido enviadas a casa en 
lugar de darles el cuidado necesario.

En cuanto a la inversión en salud de la mujer, la investigación revela que 
se invierte menos del 5% en investigación y desarrollo en la salud de la 
mujer, y la mitad de ese porcentaje está relacionado con oncología. Si se 
revisan otras condiciones como la endometriosis - enfermedad en la que, 
en la parte exterior del útero, crece un tejido similar a la mucosa interior 
del	útero	que	puede	causar	un	dolor	intenso	en	la	pelvis	y	dificultar	que	
se consiga un embarazo, se presenta en una de cada diez mujeres-, el 
total gastado en investigación y desarrollo es menos del 2%.

Existe	 una	 oportunidad	 económica	muy	 significativa	 si	 se	 logra	 abatir	
esta	 brecha	 de	 salud.	Si	 lo	 vemos	 globalmente,	 significa	 un	 trillón	 de	
dólares en PIB alrededor del mundo para el año 2040, con ello, se aña-
dirían 7 días más de vida saludable por cada mujer, por año. La cifra de 
dólares es porque la carga de salud de la mujer ocurre principalmente 
en los años de trabajo, cuando la mujer es económicamente más pro-
ductiva.

La cifra impresionante de un trillón de dólares es una oportunidad econó-
mica global equivalente a 137 millones de mujeres en puestos de trabajo 
de tiempo completo para el año 2040, un increíble aumento de la fuerza 
de trabajo femenina y de la economía.

Las áreas de la medicina para la mujer que tendrían un mejor Retorno de 
la Inversión (ROI, en inglés), serían las relacionadas con endometriosis; 
la menopausia es otra área en donde hay más interés, pero todavía hay 
muy poca inversión. Las enfermedades cardiovasculares, desórdenes 
depresivos, problemas mentales, condiciones de autoinmunidad y mi-
grañas.

Actualmente, la diagnosis de la endometriosis toma entre diez y treinta 
y cinco años y esto es inaceptable. Hay jovencitas que se quejan de 
molestias y les dicen “lo que pasa es que no quieres ir a la escuela”. No, 
ellas están sufriendo; esta enfermedad se presenta en los años de la 
educación secundaria y continua en los años productivos.

¿Qué podemos hacer? ¿Qué pueden hacer las organizaciones y las per-
sonas y cuáles son algunas de las soluciones que se pueden implemen-
tar para cerrar la brecha?
Cerrar la brecha en la ciencia nos llevará a una mejor colección de datos 
reales, y los mejores datos, tarde o temprano nos llevarán a mejores 
fundamentos y mejores inversiones para diferentes tratamientos.

Por otra parte, la brecha inicia desde la escuela de medicina. Cómo se 
le está enseñando a la siguiente generación de médicos. ¿Cómo se está 
atacando la brecha? Cómo suceden diferentes experiencias de cuida-
dos, basados en el género del paciente o del médico? Responder a estas 
preguntas nos llevará a entender mejor cómo cerrar la brecha sistemá-
ticamente.

Esta situación no es solo concerniente a quienes están en el sector 
salud, todos tenemos una acción a desempeñar. Por ejemplo, los em-
pleados deberían de preguntarse ¿Qué políticas laborales estamos 
estableciendo	 para	 apoyar	 la	 salud	 de	 las	mujeres?	 ¿Qué	 beneficios	
estamos implementando para apoyar a las mujeres que inician o están 
en la menopausia?
Es de reconocerse que, en las escuelas de medicina, como parte del 
currículo académico se está enseñando a las nuevas generaciones de 
médicos acerca de las diferencias basadas en el sexo y cómo se mani-
fiestan,	y	esto	está	incorporado	en	el	apoyo	de	herramientas	de	decisio-
nes clínicas que se usan.

Fuentes de referencia: McKinsey & Co. Instituto de Salud McKinsey, 
Lucy Pérez. Líder afiliada del Instituto de Salud McKinsey.
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¡Porque la Energía no es per-
fecta… Perfeccionamos la 
Energía!
El uso de nuevas tecnologías y los 

procesos de hoy en día en la indus-

tria requieren de una alta demanda 

en la red eléctrica y hace a las ope-

raciones vulnerables a una variedad 

de problemas:

 

•	 Sobrecalentamiento de 

Transformadores 

•	 Disparos por ruido eléctrico

•	 No cumplimiento de las 

Normas y Código de Red

•	 Acortamiento de la vida útil 

de los equipos

•	 Interrupciones en la produc-

ción por fallas eléctricas

Nuestra tecnología de Filtrado di-

námico activo ADF ofrece com-

pensación armónica, mitigación de 

resonancias, parpadeos, y mucho 

más, siendo el único equipado para 

ayudar en retos actuales de Calidad 

de la Energía. El diseño probado de 

sus IGBT (Transistores de compuer-

ta bipolar aislada), los semiconduc-

tores de switcheo de energía y los 

procesadores integrados aseguran 

una alta precisión y capacidad de 

respuesta de alto desempeño.

Filtros Activos ADF 
de Eaton
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Al utilizar el procesamiento de señales de última 

generación y estructuras de control avanzadas para 

gestionar	el	flujo	de	energía	hacia	y	desde	el	dispo-

sitivo, la tecnología ADF monitorea continuamente 

la red e inyecta la cantidad exacta de corriente de 

compensación, exactamente en el momento ade-

cuado. Con componentes que hacen que la tecno-

logía ADF sea ideal para aquellos que buscan im-

plementar	un	accionamiento	con	bajos	armónicos,	

la	tecnología	ADF	se	puede	utilizar	en	conjunto	con	

una variedad de equipos con cargas no lineales di-

námicas.

Una Norma muy importante y de uso común es la 

IEEE 519-2022. Esta norma, entre otras cosas, impo-

ne dos requisitos a los armónicos; un nivel máximo 

absoluto de THDU y un nivel máximo variable de 

TDD. Todos los límites se aplican al Punto de Acopla-

miento Común (PCC), que es el punto de transición 

entre la empresa suministradora y el consumidor.

Nuestros equipos consideran esos valores de cum-

plimiento como valores máximos en la instalación y 

se programan para mantener siempre estos valores 

máximos. 
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PLANTA ESDE III
Excelencia en la Producción 
de Cobre Catódico, Cananea, 
Sonora. 
Cuna de la Revolución y de los proyectos 
de extracción de cobre más grandes del 
mundo

La planta ESDE III se ubica en la Mina Buenavista del Cobre en Ca-

nanea Sonora, México. Diseñada para producir 330 ton/día. Repre-

senta la vanguardia tecnológica en la producción de cobre, me-

diante	un	proceso	innovador	y	altamente	eficiente,	garantizando	

la obtención de cátodos de cobre de la más alta calidad, indis-

pensables para satisfacer las crecientes demandas de la industria.

Extracción por Solventes
En el corazón de la planta se encuentra el proceso de extracción 

por	solventes	que	purifica	y	concentra	selectivamente	las	solucio-

nes de cobre antes de ingresar a la etapa de electrodepositación. 

La planta de extracción por solventes tiene la capacidad de proce-

sar	un	flujo	máximo	de	189,000	lpm.	Con	tecnología	de	punta	en	

cada etapa del proceso, diseñado para optimizar la transferencia 

de masa y la separación de fases.

DOP (dispersion Overflow pump)
En la tecnología VSF (Vertical Smooth Flow) la función de las uni-

dades de bombeo y mezclado están separadas una de la otra. 

Esto	asegura	bajas	pérdidas	por	arrastre	porque	la	intensidad	de	

mezclado puede ser mantenida a un nivel óptimo, incluso cuan-

do,	por	razones	operacionales,	las	velocidades	de	flujo	deben	ser	

aumentadas más allá de los valores de diseño.

Por: José Julián Chavira Quintana
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Los mezcladores SPIROK (Double Helical Stirrer) están diseñados 

para mantener la dispersión de la mezcla en forma suave y unifor-

me, lo que se traduce directamente en una mayor tasa de trans-

ferencia de masa.

Asentador OUTOREVERSE
Consiste	de	dos	áreas	contiguas	de	desplazamiento	del	flujo.	La	dis-

persión es alimentada al asentador OutoReverseTM al área de de-

cantación, donde la dispersión es mantenida en un estado compri-

mido con la ayuda de barreras DDGTM (“Dispersion Depletor Gate”). 

Electrodepositación
La planta de electrodepositación cuenta con 270 celdas electrolí-

ticas de última generación, construidas con materiales resistentes 

y	diseñadas	para	maximizar	la	eficiencia	del	proceso.	Estas	celdas	

están equipadas con ánodos de plomo y cátodos de acero inoxi-

dable, donde los iones de cobre se depositan formando una capa 

uniforme y compacta en el cátodo. 

Cada	celda	cuenta	con	un	distribuidor	de	electrolito	y	un	cajón	

de rebalse. Poseen una salida inferior de electrolito para vaciar la 

celda y un tapón en el fondo de ésta para retirar el lodo anódico. 

Cada	celda	tiene	capacidad	para	81	cátodos	y	82	ánodos.	

Además,	la	planta	cuenta	con	un	sistema	de	manejo	de	materia-

les	automatizado,	que	incluye	grúas	y	una	máquina	deshojadora	

de cátodos de última generación (FDSM).

Este	sistema	garantiza	una	cosecha	precisa	y	eficiente	de	los	cá-

todos, minimizando los tiempos de inactividad y maximizando la 

productividad. 

Full Deposit Stripping Machine (FDSM) 
La	FDSM	tiene	su	propio	sistema	de	control	y	 trabaja	en	 forma	

automática despegando y empaquetando los cátodos que le de-

positan las grúas en su cadena de ingreso de cátodos.
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Pero la excelencia no se detiene ahí, la planta también cuenta con 

un Sistema de captura y tratamiento de neblina ácida, asegurando 

un	ambiente	de	trabajo	seguro	y	minimizando	el	impacto	ambien-

tal. Este sistema de vanguardia recolecta y trata los gases genera-

dos durante el proceso, antes de ser expulsados a la atmósfera.

La planta de Depositación Electrolítica representa la culminación 

de la innovación tecnológica en la producción de cátodos de co-

bre de alta calidad. Con su diseño vanguardista, procesos optimi-

zados	y	un	firme	compromiso	con	la	excelencia,	esta	instalación	

se posiciona como líder en su campo, ofreciendo una línea de pro-

ducción de cobre catódico de última generación para satisfacer 

las crecientes demandas de la industria del cobre.

Referencias: Manual de operación, 2013. 

¡Descubra la excelencia en la producción de 
cátodos de cobre de alta calidad!
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Con más de 20 años de creación, ¿cuáles han sido los principales 
logros del sistema GeoInfoMex?
La creación de la plataforma de Geoinfomex, en 1999, fue un gran acierto del 
Servicio Geológico Mexicano (SGM) y ha tenido éxito desde su inicio, pues cual-
quier usuario puede consultar desde la comodidad de su hogar y a través de 
cualquier dispositivo electrónico, una gran cantidad y variedad de información 
básica	del	área	de	geociencias	del	territorio	mexicano	en	beneficio	de	todos	los	
interesados,	en	forma	gratuita	y	con	un	significativo	ahorro	de	tiempo	y	recursos.	

A la fecha, tenemos un registro de más de 31 millones de consultas en sus 
93 capas de información, contabilizadas a partir del 2012, con poco más 
del 50 % como nacionales y el resto de otros países, destacando los de 
Iberoamérica y Norteamérica y, en menor proporción, los de Asia y Europa. 

¿Cuáles considera son los retos o desafíos más importantes para el 
SGM en la actualidad?
Son muchos los retos para una institución como ésta y podría enunciar 3 
de los principales:

•	 Atender la exploración de minerales que son clave para la tran-
sición energética, sin descuidar el resto de los programas que el 
SGM tiene para cumplir con las funciones que la Ley de Minería y 
otras leyes le mandatan. 

•	 	Mantener	la	confiabilidad	de	la	información	geológica	básica	del	
país y ampliar la cobertura de la misma.

•	 Garantizar la transición generacional del personal técnico de ma-
yor experiencia y con más de 30 años de servicio, que pudieran 
estar próximos a su retiro.  La transmisión de esa experiencia a 
las nuevas generaciones de forma estructurada es de vital im-
portancia	para	el	organismo	a	fin	de	no	perder	el	conocimiento	
acumulado en tanto tiempo.

M.C. Flor de María Harp 
Iturribarría
Directora General Servicio Geológico Mexicano
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¿Se tiene recopilada actualmente toda la información geológica bási-
ca del territorio mexicano?
El avance que tenemos a la fecha en lo referente a la cartografía geológica, 
geofísica (magnética) y geoquímica de México es un 100 % del cubrimiento 
del territorio nacional en la escala 1:250 000 y un 52.6 % en escala 1: 50 000.
A la fecha, se tienen 4,791 cartas de las arriba mencionadas, disponibles 
en Geoinfomex.

¿Se complementa de algún modo la información geológica generada 
por las empresas nacionales y extranjeras con la que genera el SGM?
Por supuesto que sí.  Al leer algunos de los reportes técnicos que se publi-
can, notamos que la información generada por esta institución es utilizada 
por una buena parte de las empresas privadas.  De igual manera, el SGM 
se enriquece con la información y estudios publicados por dichas empre-
sas e instituciones de investigación en México. De esta manera y como 
debe ser, se genera un círculo virtuoso, muy conveniente para nuestro país 

¿Se tiene finalizada la lista de minerales considerados esenciales 
para la transformación energética del país? 
La lista de los elementos esenciales para la transición energética es uni-
versal y la que tenemos está basada en las 3 principales tecnologías de 
generación y la de almacenamiento:

Generadores Eólicos: Fierro, carbón y manganeso (acero), aluminio, zinc, co-
bre, molibdeno, neodimio, preaseodimio, disprosio, boro, terbio y otros más. 

Páneles solares fotovoltaicos: Silicio (monocristalino, policristalino y amor-
fo);	aluminio,	acero	inoxidable	(fierro,	manganeso	y	cromo),	cobre,	etc.	

Baterías	para	almacenar	energía	(diferentes	tipos):		Níquel,	grafito,	cobal-
to,	aluminio,	litio,	magnesio,	cobre,	fierro,	cadmio,	calcio,	potasio,	zirconio,	
vanadio, etc.

México posee marco geológico para la presencia de muchos de los mine-
rales requeridos, varios de ellos bien conocidos, con operaciones mineras 
que los extraen, concentran y transforman. Sin embargo, para algunos de 
ellos, como el aluminio y el níquel, México no cuenta con el marco geo-
lógico adecuado para tener ese tipo de recursos. Algunos otros, como el 
cobalto,	sólo	lo	tenemos	como	subproducto	y	del	grafito,	sólo	se	extrae	en	
Sonora en pequeñas cantidades, aunque existe un yacimiento en Oaxaca, 
cuya operación está suspendida. 

Dado que la demanda de estos elementos, contenidos en diversos mine-
rales, se va a incrementar considerablemente, el SGM los incluye en diver-
sos	programas	de	exploración	para	generar	 información	confiable,	como	
los programas más recientes para explorar litio y tierras raras.

La escasez de agua se ha convertido en un gran desafío para el país. 
En este sentido, ¿cuál es la labor del SGM para tratar de remediar esta 
problemática?
La escasez de agua en nuestro país es una realidad innegable y preocu-
pante. Con aproximadamente dos tercios del territorio nacional con clima 
árido o semiárido, su suministro implica un gran desafío al que sólo escapa 
la porción tropical que abarcan Veracruz, Tabasco y buena parte de Chia-
pas. De manera adicional, es bien sabido que en las últimas siete décadas, 
el consumo de este vital líquido ha aumentado más de cuatro veces, su-
mado el impacto negativo del cambio climático, que se traduce en menor 
recarga para los acuíferos de las zonas áridas y semiáridas.

Con	el	fin	de	abordar	esta	situación,	el	SGM	ha	implementado	programas	
institucionales y ejecuta estudios para apoyar a los tres niveles de gobier-
no, así como a comunidades rurales, entre los que destacan los siguientes:

•	 Actualizar el conocimiento del estado en que se encuentran dife-
rentes acuíferos.

•	 Identificar	 soluciones	para	garantizar	 el	 suministro	 de	agua	potable	 a	
comunidades rurales aisladas a través de estudios para proponer la ubi-
cación de pozos de extracción, la excavación de norias, adecuación de 
cárcamos al pie de manantiales, la construcción de bordos para capta-
ción de agua pluvial o el uso del agua acumulada en minas inactivas.
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•	 Estudios sobre la disponibilidad anual de agua de acuíferos en dife-
rentes estados en convenio con CONAGUA, como son Chihuahua, 
Coahuila, Colima, Querétaro y Sonora, arrojando información para 
saber si existe disponibilidad para incrementar su extracción, si se 
encuentran en equilibrio o si hay sobre-explotación. 

•	 Configuración	de	la	intrusión	salina	en	acuíferos	costeros	con	tra-
bajo de campo en pozos y el apoyo de sondeos electromagnéticos.

•	 Identificación	de	obras	mineras	que	se	encuentran	inactivas,	deter-
minando	la	calidad	del	agua	para	definir	si	es	apta	para	consumo	
humano o agrícola.

•	 Estudios para proponer ubicaciones propicias para la recarga arti-
ficial	de	acuíferos.

•	 Iniciamos con el desarrollo y la implementación de metodologías 
basadas	en	algoritmos	de	 inteligencia	artificial	 para	 la	predicción	
del impacto general por cambio climático en los acuíferos.

•	 Se ofrecen los servicios analíticos en los Centros Experimentales 
del SGM para determinar la calidad del agua que se suministra a la 
población, útiles para los organismos operadores de agua munici-
pales y estatales y el público en general. 

Aunque no corresponde al ámbito de la pregunta, quisiera comentar que 
el	SGM	está	siendo	pionero	en	México	en	el	empleo	exitoso	de	 la	firma	
geoquímica	del	agua	subterránea	para	el	apoyo	en	la	definición	de	áreas	
con potencial mineral (blancos de exploración). 

Casos de éxito de minas en operación descubiertas originalmente 
por el SGM?
Actualmente existen 14 minas que se encuentran en producción y en cuyo 
descubrimiento participó el SGM.  

Todas ellas generan un considerable número de empleos directos e indi-
rectos en diferentes regiones del país. Los principales proyectos de dichos 
descubrimientos y operados por diversas empresas son los siguientes: 
La Caridad, la India y Barimont en Sonora; San Julián y Pinos Altos, en 
Chihuahua; Tayahua, en Zacatecas; Tizapa y Campo Morado, en el Estado 
de México; Rofomex II, en Baja California Sur; Media Luna y Los Filos, en 
Guerrero; San José, en Oaxaca, y San Martín, en Querétaro. 

Durante su gestión al frente del SGM, ¿cuál ha sido hasta ahora su 
mayor reto y cuál su mayor satisfacción?
Son muchos los retos para cualquier persona que tenga a su cargo la Di-
rección General del SGM, pues es una institución grande y, sobre todo, 
muy variada en los temas técnicos que aborda.
 
En mi caso particular, el mayor reto hasta la fecha es desempeñarme de la 
mejor manera para para no fallarle a mis compañeros ni a las autoridades 
que	confiaron	y	confían	en	una	servidora	para	que	esta	noble	institución	
siga	mejorando	y	generando	y	compartiendo	información	útil	y	confiable	en	
beneficio	de	nuestro	país.	
En este sentido, mi mayor satisfacción será el ver culminado con éxito lo 
arriba expresado.
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 II Congreso Minero 
Sinaloa 2024

El 13 de marzo del 2024, en el Centro de Convenciones de Mazatlán se 
inauguró el II Congreso Minero Sinaloa 2024. Asistieron entre otras perso-
nalidades, el jefe del Departamento de Promoción Minera del Gobierno de 
Sinaloa, Omar Alfonso Juan Núñez; el presidente del Clúster Minero de Si-
naloa, Hernando Rueda Galeano; la presidenta de Women in Mining (WIM) 
Sinaloa, Anjulli Mildred Martínez; el Presidente del Distrito Sinaloa, Ing. 
Ignacio Cano Corona; el presidente del Colegio de Ingenieros de Minas, 
Metalurgistas y Geólogos de México, Raúl García Reimbert y el coordina-
dor de Protección Civil de Mazatlán, Eloy Ruiz Gastélum.

En su discurso inaugural, el Ing. Luis Humberto Vázquez San Miguel, pre-
sidente de la Asociación de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geólo-
gos de México, señaló que las decisiones y propuestas en materia minera 
del Gobierno Federal están causando y causarán impactos devastadores, 
como la pérdida de empleo.

Ante el subsecretario de la Industria de Reuniones de la Secretaría de 
Turismo del Gobierno de Sinaloa, Alejandro Higuera Osuna, dijo que los 
cambios legales también afectarán los ingresos por concepto de impuestos 
para los tres ámbitos de gobierno, así como los apoyos sociales que la 
industria minera aporta a las 696 comunidades ubicadas en 212 municipios 
del país. 

“Reconocemos que la autoridad se está abriendo al diálogo y que está 
escuchando las voces sustentadas de los técnicos y profesionistas que 
todos los días colaboramos en la minería; ahora confiamos en que los 
legisladores también conozcan y reconozcan los estándares nacionales e 
internacionales que aplicamos en la minería responsable y sostenible que 
practicamos todos los días”.

En ese sentido, el Ing. Vázquez explicó que la industria minera moderna es 
más responsable con su actividad en la protección al medio ambiente, con 
acciones para el mejor uso del agua, preservación de especies en peligro 
de extinción y actividades de reforestación, así como el incremento en el 
uso de energías renovables.

La minería trabaja bajo los lineamientos de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la Agenda 2030 que impactan de manera positiva en la gen-
te y en la sociedad. “Estamos comprometidos con el combate al cambio 
climático al producir y consumir energía eléctrica proveniente de fuentes 
renovables, incluso en 2022 la inversión realizada en energías limpias en 
2022 fue 13% más que en 2021”, detalló.

Inauguración del Evento

Público Asistente
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Finalmente, hizo un llamado al gremio minero a mantenerse unido para re-
forzar el conocimiento sobre los grandes esfuerzos que la industria minera 
realiza en favor del desarrollo social, personal, empresarial y económico. 
“Volvamos a demostrar que somos una industria primaria y que sólo con 
la minería podremos evolucionar como personas, como sociedad y como 
país”.

En el Congreso se presentaron 25 conferencias, platicas técnicas, de ex-
ploración y nuevas tecnologías aplicadas al proceso metalúrgico y ahorro 
de energía; normatividad y legislación minera, así como una conferencia 
magistral sobre el panorama nacional minero actual por parte de la direc-
tora de la Cámara Minera de México, Lic. Karen Flores.

Grupo de panelistas
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Inauguración del II Congreso Minero de Sinaloa
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Entrega Mujeres WIM México 
las preseas Sello WIM de 
Igualdad, Equidad e Inclusión 
en los Centros de Trabajo, 2024

La presidenta de Mujeres WIM de México, Doris Vega, encabezó la primera 
edición de la entrega de las preseas del “Sello WIM de Igualdad, Equidad 
e Inclusión en los Centros de Trabajo, 2024". Fueron galardonados doce 
centros de trabajo del sector minero que cumplen con acciones de equidad 
de género y potencian la participación de las mujeres en el ámbito laboral.
Durante la ceremonia de gala, realizada el 1 de marzo, en el Centro Cul-
tural Casa Lamm, en la Ciudad de México, la presidenta de Mujeres WIM 
señaló que a través del Sello WIM se pretende asegurar que el trabajo y la 
dedicación de cada mujer minera sea reconocido y respetado. 

Explicó que la iniciativa reconoce a los centros de trabajo que decidieron ir 
más allá del mero discurso, para sumergirse en un proceso de autoevalua-
ción y gestión en la plataforma diseñada y creada de manera conjunta por 
Mujeres WIM México y MineAcademy. 

Aclaró que la plataforma se diseñó para escuchar directamente a las mu-
jeres	que	laboran	en	operaciones	mineras	a	fin	de	conocer	su	sentir,	sus	
carencias, pero también sus sueños y sus expectativas.

“Identificamos y reconocimos esas brechas de desigualdad que aún per-
sisten en la industria minera, pusimos a disposición de las empresas la 

información recabada, y así, con estos insumos, los centros de trabajo 
eligieron, de entre nueve ejes, las áreas de oportunidad para generar ac-
ciones concretas.

Especificó	que	más	de	1,200	mujeres	trabajan	en	la	industria	minera	for-
mal,	las	cuales	se	verán	beneficiadas	con	al	menos	36	acciones	concre-
tas, un promedio de tres en cada centro de trabajo. Entre estas acciones 
destacan: Espacios de lactancia adecuados, overoles para trabajo de dos 
piezas, establecimiento y difusión de canales de denuncia para casos de 
acoso o violencia en el lugar de trabajo, impulso a la equidad salarial y 
trabajo a distancia, entre otros.

Cabe mencionar que las empresas galardonadas debieron de obtener, 
para la categoría oro, entre 90 y 100 puntos; para la de plata, 80 a 90, y 70 
a 79 puntos para la de bronce.

Los ganadores en la categoría Oro fueron: 
•	 Baluarte Minero
•	 Metso México 

Lic. Doris Vega
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En la categoría plata recibieron distinción: 
•	 Compañía Minera Cuzcatlán
•	 Compañía Minera Pitaya
•	 Aranzazu Holding.

El distintivo bronce: 
•	 Minera Inde 
•	 Minas de Oro Nacional 
•	 Grupo Minero Bacis, Unidad El Herrero 
•	 Grupo Minero Bacis, planta Lixiviación 
•	 Sandvik Mining and Construction de México 
•	 Orla Camino Rojo.

Cada uno de los premiados agradeció la distinción y reconoció el esfuerzo 
de Mujeres WIM México para impulsar una nueva cultura laboral en la in-
dustria. Coincidieron en que dichos esfuerzos son cambios positivos para 

otorgar mayor visibilidad al talento femenino. Al mismo tiempo, refrendaron 
su compromiso para seguir impulsando la igualdad y equidad de género 
adoptando las mejores prácticas del sector minero en sus respectivas em-
presas.

Ganadores Categoría Oro

Ganadores Categoría Plata
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Ana Laura Muñoz, directora de Mujeres WIM México, dijo que el evento fue 
un	éxito,	porque	se	logró	llegar	a	las	empresas	mineras,	a	fin	de	que	éstas	
valoren la capacidad de las mujeres para ocupar cargos directivos.

Reconocimientos especiales
De igual forma, el evento enmarcó la entrega de un reconocimiento espe-
cial a Minas de San Nicolás que, aun estando en etapa de proyecto, cum-

ple con diversos aspectos considerados por el Sello WIM. Por su parte, 
Minera Pitaya recibió el reconocimiento a la implementación tecnológica, 
y Baluarte Minero obtuvo la presea al mérito en la búsqueda de equidad 
salarial. 
Asimismo, Metso México fue galardonado por su promoción de ambientes 
seguros, y Minas de Oro Nacional por la difusión y fomento de la cultura 
WIM. El mérito al cumplimiento de compromisos para el Sello WIM lo obtu-
vo Compañía Minera Cuzcatlán. 
Como parte de la gala, Mujeres WIM México entregó a Fundación Techo 
624,391.00 pesos que serán destinados a la construcción de viviendas 
para las familias que perdieron su patrimonio por el huracán Otis, en Aca-
pulco, Guerrero.

Entre otros, el Comité Evaluador de esta edición del Sello WIM 2024 es-
tuvo integrado por Tania Carrillo Mares, Rosario Uzcanga Vergara, Judith 
Lorena Ramos Trillo, Victoria García Villalobos y Yolanda Gutiérrez.

Ganadores Categoría Bronce
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EL CDN 
INFORMA

El 1º de marzo del 2014 se llevó a cabo la Novena Reunión Ordinaria 
del Consejo Directivo Nacional de la Asociación de Ingenieros de Minas, 
Metalurgistas y Geólogos de México. La sesión se realizó de forma virtual 
y dio inicio con el informe de la presidencia a cargo del Ing. Luis Vázquez 
San Miguel, quien resumió lo más relevante: 

Hace algunas semanas el Ejecutivo Federal envió al Congreso una serie 
de proyectos de cambios a la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, entre los que se encuentra la prohibición de la minería a cielo 
abierto. Para hacer frente a este nuevo embate, hemos mantenido la ne-
cesaria	coordinación	con	la	Cámara	Minera	de	México		a	fin	de	establecer	
un diálogo abierto y sustentado con el Legislativo. Debemos de transmitir 
en toda su magnitud el efecto demoledor  que traería consigo para México, 
a la industria y  para muchas comunidades la aprobación de dicho cambio 
constitucional. 

Como parte de esta labor de comunicar a la sociedad, se continúa con la 
organización	del	foro	“Los	Retos	de	la	Minería	Mexicana”,	quedó	definida	
la fecha para los días 29 y 30 de mayo en la ciudad de México. Estamos 
considerando temas esenciales como ley minera, agua, energía, comuni-
dades y participación de la mujer. En breve se contará con el programa 
definido.	

También se ha establecido contacto con los encargados de los temas eco-
nómicos y de minería de los candidatos a la presidencia de la República. 
La idea es entregarles a todos ellos nuestras propuestas y haremos lo 
posible por compartirlas también con los candidatos a legisladores.

Apoyamos al Distrito Chihuahua con la organización de una Rueda de 
Prensa	el	15	de	febrero	a	fin	de	anunciar	la	realización	de	XIV	Conferencia	
Internacional de Minería Chihuahua 2024. Se tuvo un buen intercambio 
con los medios en distintos asuntos y se retomaron además los temas 
sensibles que hay con la minería.

En otro orden, se participó el 1º de febrero de 2024 en la reunión del Con-
sejo Estatal de Minería de Guerrero en la Ciudad de Chilpancingo, Guerre-
ro, a efecto de continuar con el trabajo coordinado con el Gobierno estatal 
para apoyar el desarrollo de la minería en esa entidad federativa. 

El	26	de	enero	de	2024	se	acudió	al	Puerto	de	Acapulco	a	fin	de	hacer	
entrega de 518 mil 165 pesos a la Cruz Roja de Guerrero para contribuir a 
la	labor	que	realiza	esta	institución	en	beneficio	de	la	población	guerreren-
se. Esta suma fue lo recaudado de las aportaciones de empresas mineras 
y proveedoras de la minería, socios y amigos de la AIMMGM, realizadas 

entre el 31 de octubre y 31 de diciembre de 2023, como parte de la cam-
paña convocada por la AIMMGM y otras organizaciones del sector minero. 
Adicionalmente, se entregaron compromisos de apoyo por un total de 200 
mil pesos como parte de la campaña de recaudación de fondos organi-
zada por la Señora Guadalupe de García de Quevedo para apoyar en la 
reconstrucción de dos viviendas de igual número de familias de Acapulco 
afectadas por el fenómeno natural. Este apoyo se fondeará de la recupera-
ción de fondos de proveedores.

Por otro lado, el proceso electoral para la renovación del Consejo Direc-
tivo Nacional continúa avanzando puntualmente. El Comité Electoral nos 
reporta que se entregaron las constancias de registro a tres planillas: Equi-
dad, Transparencia y Honestidad, Innovación  y Unidad, encabezadas por 
distinguidos y entusiastas colegas. Les deseamos el mayor de los éxitos y 
los	invitamos	a	realizar	una	campaña	propositiva	en	beneficio	de		nuestra	
Asociación. Par apoyar el proceso, se contrató a la empresa Evoting que 
estará a cargo del voto. Trabajamos con esta empresa en las elecciones 
distritales realizadas el año pasado con muy buenos resultados.

La formación de las planillas también originó que se generaran vacantes 
en el Consejo Directivo Nacional, ya que algunos de sus integrantes re-
nunciaron para incorporarse a alguna de ellas. Presentaron su renuncia: 
Ing. Luis Fernando Oviedo Lucero, Vicepresidente Administrativo; Ing. En-
rique Gustavo Espinosa Aramburu, Secretario; Ing. Carlos A. Silva Ramos, 
Tesorero;Ing. Genaro de la Rosa Rodríguez, Coordinador Regional; e Ing. 
Juan Antonio Calzada Castro, Coordinador Regional.

Estimamos que a la brevedad se sustituirán los cargos de  Secretario y 
Tesorero. Se propone al Ing. Ignacio Cano Corona, presidente del Distrito 
Sinaloa, como responsable de la Secretaría y a la Ing. Judith Ojeda Gutié-
rrez, actualmente Coordinadora Regional, como encargada de la Tesore-
ría. Se solicita la  aprobación por parte del CDN  de dichas designaciones.

En cuanto al trabajo para el fortalecimiento de los Distritos, se ha recibido 
la buena noticia que el Distrito Fresnillo ha iniciado su reactivación. Tengan 
la seguridad de que estaremos acompañando este proceso.

Enviamos a todos los socios un informe sobre la XXXV Convención In-
ternacional de Minería, en la que además de reportar el saldo de lo acon-
tecido con motivo del impacto del huracán Otis, subrayamos que hemos 
buscado en todo momento el resguardo  del remanente económico de la 
Convención pues éste hace posible respaldar el pago por dos años de los 
fondos de defunción, las becas de los estudiantes, el Centro de Actualiza-
ción Profesional, la operación de la Asociación y los apoyos a los Distritos. 
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Recordemos que estos fondos solo son sufragados por los recursos del 
CDN, sin aportación alguna de los Distritos. En el punto 8 del presente in-
forme	se	incluye	un	reporte	final	de	la	Convención	y	se	detallan	los	apoyos	
otorgados.

Sobre el tema de la próxima Convención, informamos que nos han enviado 
sus cartas de intención de ser sede Acapulco y  Guadalajara, León anunció 
que en breve envía la suya. Se incorporarán estas cartas a la entrega que 
se hará a la próxima administración para su correspondiente evaluación.

Vicepresidencia Administrativa
A. Geomimet
Se hace entrega de la edición 367 de la Revista GEOMIMET que  presen-
tó  la entrevista con Pablo Méndez presidente del Clúster de Chihuahua. 
Reiteramos que la revista es digital y puede ser consultada en línea en el 
sitio: http://www.revistageomimet.mx/, con la opción de guardarla en pdf.

En nuestras nuevas secciones presentamos:
En Innovación Tecnológica: Austin Powder da a conocer el primer sistema 
de iniciación electrónica del mundo con edición de temperatura integrada.

B. Renovación  de Mesas Directivas de los Distritos
Con relación al Distrito Sinaloa, reportamos que en virtud de que el Ing. 
Bentura Rodríguez no envió el título o cédula profesional para cumplir con 
el requisito estatutario para ser Presidente de distrito, se envió el comu-
nicado	 al	 Presidente	 saliente,	 el	 Ing.	 Ignacio	Cano,	 a	 fin	 de	 publicar	 la	
convocatoria a elecciones. El  Ing. Cano atendiendo el acuerdo del CDN, 
hizo lo procedente. 

C. Elecciones CDN 2024-2026
Con	el	acuerdo	extraordinario	adoptado	entre	el	4	y	8	de	enero,	finalmente	
el Comité Electoral quedó integrado por: Ing. Hugo Palacios Martínez, Ex 
Presidente del Distrito San Luis Potosí; Ing. Gerardo Mercado, Ex Presi-
denta del Distrito Pachuca e Ing. Graciela Márquez, Extesorera del Distrito 
Durango.
El Comité Electoral se instaló el 9 de enero y determinó que su presidencia 
recaerá en el Ing. Palacios. Nos reportaron que recibieron solicitudes de 
registro de tres planillas, todas quedaron dictaminadas el 23 de febrero.  
Las planillas registradas son: 

•	 Equidad, Transparencia y Honestidad
•	 Innovación 
•	 Unidad

D. Gestiones Administrativas
Como está por concluirse la vigencia ante el Instituto Mexicano de la Pro-
piedad Industrial, se iniciaron los procesos de renovación de registro del 
nombre de la revista y del logo de la Asociación.
Además, se han apoyado diversas promociones administrativas de los Dis-
tritos Guanajuato, San Luis Potosí y Sonora.

E. Cambio del Contador de la Asociación
Se informa que el C.P. Eleazar Palapa renunció el 15 de febrero pasado al 
puesto de Contador de la Asociación. Será remplazado a partir del día de 
hoy por la C.P. María Mercedes Pérez Juárez, quien ha sido  colaboradora 
de la Asociación en otras administraciones por lo que conoce en detalle 
su operación.

Vicepresidencia Técnica
El Comité de Seguimiento del Centro de Actualización Profesional en su 
sesión del 19 de diciembre recomendó entre otros puntos dar por concluido 
el contrato con el actual administrador de este organismo, el Ing. José de 
Jesús Huezo, recomendación que se operó a partir del 1º de febrero del 
presente año. A efecto de que los socios no dejen de tener este servicio, 
se determinó continuar sin contrato con los servicios del Ing. Huezo con 
capacitaciones y webinars en estos últimos meses.

Sobre el Centro de Actualización Profesional, de los cursos comprometidos 
con el Consejo Directivo Nacional, se reportan los siguientes resultados:

El curso “Enfoque a una administración sistémica de calidad” concluye en 
el mes de marzo.
En cuanto a los Webinars  se tiene el siguiente reporte:

Se valorará la impartición de nuevos cursos y webinars para los siguientes 
meses. Otra recomendación del Comité es invitar a otros prestadores de 
servicios a presentar propuestas para administrar el CAP. 

En cuanto a los eventos de los Distritos en el 2024, está en puerta el Con-
greso Internacional Minero Sinaloa 2024 que se llevará a cabo del 13 al 
15 de marzo en la ciudad de Mazatlán, organizado por el Distrito Sinaloa. 
Se reporta que se continua con el apoyo de conferencistas a los Distritos. 
El 23 de febrero con el auspicio del Consejo Directivo Nacional, el Distrito 
Laguna tuvo la conferencia del economista Rodrigo Pacheco. En el mes de 
marzo se atenderá una solicitud del Distrito Parral y se tiene comprometido 
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con el Distrito Chihuahua el Panel "2024: Continuidad o cambio, ¿Hacia 
dónde se enfila México en su forma de gobernarse?" Se imparte en la XIV 
Conferencia Internacional de Minería Chihuahua 2024.

Por último, se informa que se concluyó la edición de la Memoria de los 
Trabajos Técnicos de la XXXV Convención Internacional de Minería. Se 
encuentra disponible en el sitio de la Asociación y se dio aviso a las uni-
versidades de que está disponible para su consulta. Solo se hizo entrega 
física a las instituciones que así lo aceptaron. 

Secretaría
En relación con la membresía, al cierre del 2023 se tuvo un registro de 
3964 socios y al 26 de febrero de 2024, se tienen 674 socios con cuota 
pagada 2024. Por categoría, la distribución es la siguiente: 

Se reporta la reactivación del Distrito Fresnillo y la renovación de su Mesa 
Directiva, quedando al frente el Ing. Hugo Silva, quien en próximas sema-
nas tomará protesta.

Se recibió la solicitud para el cambio a la categoría de asociado honorario 
de los siguientes socios: 

Asociado No. 4682 Dr. Rogelio Monreal Saavedra del Distrito Sonora. Fecha 
de nacimiento, 31 de julio de 1958. Antigüedad en la Asociación: 31 años.
Asociado No. 9303 Ing. Oscar Manuel López Modesto del Distrito Baja 
California Sur.  Fecha de nacimiento, 21 de enero de 1949. Antigüedad en 
la Asociación: 44 años.

Los socios cumplen con los requisitos de edad (65 años) y antigüedad 
(25 años) que establece el Artículo 12, inciso c, del Estatuto. Se solicita al 
Consejo	Directivo	Nacional	ratificar	el	cambio	de	categoría	al	socio.	

Se invita a todos los socios a pagar sus cuotas y hacerlas llegar en forma 
oportuna	a	la	Oficina	Nacional	de	la	Asociación.	Les	recordamos	que	la		cuo-
ta anual para los socios es de $1250 y para los socios estudiantes $500.
El pago de la cuota antes del 31 de marzo es indispensable para tener de-
recho al voto. Otros requisitos son ser socio activo, honorario o adjunto y 
tener por lo menos un año de antigüedad en la Asociación (es decir haber 
ingresado a mas tardar el 31 de marzo de 2023).

Finalmente, para cumplir con los cambios recientes al Estatuto de nuestra 
Asociación,	solicitamos	la	aprobación	del	 formato	oficial	de	 ingreso	a		 la	
Asociación (que todos ustedes conocen). 

Tesorería
Los	recursos	disponibles	en	la	Oficina	Nacional	proyectados	al	30	de	no-
viembre de 2023 están disponibles a través de los Presidentes de Distrito.

Las aportaciones y afectaciones a los Fondos de diciembre de 2023 y ene-
ro de 2024 se detallan a continuación:

a. Fondo de Operación. 
Ingreso 
Distribución parcial del remanente de la XXXV Convención Internacional 
de Minería 2023 para el Fondo de Operación BBVA / Diciembre 2023
      3,500,000

Traspaso por la venta del Auto Matiz quedando en sustitución el Auto Ignis 
2024 / Diciembre 2023    85,000

Devolución del préstamo para solventar los gastos de la ayuda a Acapulco 
con recursos recuperados de los contratos de la XXXV Convención Inter-
nacional de Minería 2023 (Cta. Convención Cta. origen) / Enero 2024
      2,210,499

Afectación
Traspaso para honorarios por la prestación de servicios legales profesio-
nales, por concepto de la elaboración y presentación del amicus curiae 
presentado en la SCJN, con relación a la Acción de inconstitucionalidad 
129/2023 / Diciembre 2023    290,000

Traspaso para apoyo al Colegio de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y 
Geólogos de México aprobado en la 8a Reunión del CDN / Diciembre 2023
      500,000

Préstamo al Dto. Durango aprobado en la 8a Reunión del CDN / Diciembre 
2023      500,000

Traspaso para el apoyo de vuelos de los panelistas que asistirán a la XIV 
Conferencia Internacional de Minería en Chihuahua en abril 26, 2024 / 
Enero 2024     41,942

Traspaso	de	fondos	para	gasto	corriente	de	Oficina	Nacional	para	previ-
sión del mes de Enero al mes de Agosto 2024 / Enero 2024 7,262,160

Traspaso para el apoyo de la renta anual del salón para eventos del Dto. 
Guadalajara del 2024 y la compra de un proyector / Enero 2024  
      30,851

Ayuda a Acapulco con recursos recuperados. Traspaso para la renta y com-
bustible de los tractores de cargas para la Ayuda al estado de Guerrero con 
motivo del Huracán Otis / Enero 2024   542,760

2023 2024

Categoría Número       % Número       %

Activo 1274 32.14 280 41.54

Adjunto 453 11.43 88 13.06

Afiliado 878 22.15 147 21.81

Estudiante 860 21.70 54 8.01

Honorario 86 2.17 86 12.76

No especificado 413 10.42 19 2.82

Total 3,964 100 674 100

1
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Ayuda a Acapulco con recursos recuperados. Traspaso para la compra de 
maletines para la Ayuda al estado de Guerrero con motivo del Huracán Otis 
/ Enero 2024     344,553
b. Fondo Técnico.
Ingreso 
Distribución del remanente de la XXXV Convención Internacional de Mine-
ría 2023 para el Fondo Técnico Valmex 350404 / Diciembre 2024
      3,500,000
Afectación 
Gasto operativo del proyecto CAP Diciembre -Enero  2023
      $238,032
c. Fondo de Defunción.
Afectación 
Traspaso para pago del Fondo de Defunción del Ing. José Luis Bustos Diaz 
del Dto. México / Diciembre 2023   150,000 

Traspaso para pago del Fondo de Defunción del Ing. Raúl Eduardo Alcaraz 
Leyva del Dto. Guanajuato / Diciembre 2023  150,000 

Traspaso para pago del Fondo de Defunción del Ing. Juan Carlos Torres 
Gutiérrez del Dto. Pachuca / Enero 2024   150,000 

d.Fondo de Infraestructura. 
Sin movimiento

e. Fondo Social.
Sin movimiento

Seguimiento Presupuestal
En cuanto al cierre del presupuesto de enero a diciembre del 2023 de la 
operación	de	 la	Oficina	Nacional,	 se	 tiene	que	de	 los	aspectos	más	 re-
levantes a destacar es que los ingresos en general cumplieron la meta 
presupuestal, por un lado hubo mayor captación de cuotas y por el otros 
los ingresos de Geomimet no fueron los esperados. En cuanto al gasto, el 
ejercido estuvo por debajo del presupuestado debido a que hubo algunos 
ahorros	en	los	gastos	de	la	operación	de	la	Oficina	Nacional	y	que	los	Dis-
tritos hayan asumido los gastos médicos mayores de su personal.

El seguimiento del presupuesto del mes de enero del 2024.

En	cuanto	a	la	distribución	del	remanente,	según	el	reporte	final		del	Comi-
té Organizador de la XXXV Convención Internacional de Minería, se tiene  
un remanente de 37 millones 867 mil pesos. 
Esa disminución se la aplicamos al Fondo de Operaciones. Hasta la fecha 
se tiene la siguiente aplicación del remanente.

Seguimos esperando que el precio del dólar se incremente y así poder 
concluir la aplicación del remanente. Como recordarán el cálculo de rema-
nente se tomó en forma parcial cantidades que usaron como referencia un 
tipo de cambio de 18 pesos por dólar.

Informe final de la XXXV Convencion Internacional de 
Minería
El	reporte	final	del	Comité	Organizador	de	 la	XXXV	Convención	Interna-
cional de Minería indica, un remanente de  37 millones 867 mil pesos, que 
disminuyó al presentado en diciembre pasado  por gastos adicionales que 
se han realizado entre diciembre y enero por una suma de 274 mil pesos. 

Remanente
Concepto Monto
Ingresos $103,444,351
Gastos $65,576,482
Remanente $37,867,869

USD base 18 por USD

Enero -Diciembre
Presupuestado      Ejercido Diferencia

Ingresos                          

Operación de la Oficina Nacional

Total de ingresos Cuotas                                                             2,153,100 2,967,817 37.8

Revista Geomimet

Total ingresos por Revista Geomimet                                           2,461,004 1,930,352 -21.6

Total ingresos de la Oficina Nacional                                            4,614,104 4,898,169 6.2

Utilización del Fondo de Operación                                                   5,477,720 5,477,720 0.0

Total                                                                                                10,091,824 10,375,889 2.8

Egresos

Operación de la Oficina Nacional

Total gastos de operación de la Oficina 
Nacional 

11,614,629 9,907,999 -14.7

Revista Geomimet

Total gastos de Revista 2,510,398 2,394,318 -4.6

Total gastos Oficina Nacional 14,125,027 12,302,317 -12.9

1

Enero -Diciembre
Presupuestado      Ejercido Diferencia

Ingresos                          

Operación de la Oficina Nacional

Total de ingresos Cuotas                                                             85,906 172,045 100.3

Revista Geomimet

Total ingresos por Revista Geomimet                                          141,433 126,880 -10.3

Total ingresos de la Oficina Nacional                                            227,340 298,925 31.5

Utilización del Fondo de Operación                                                  0 0

Total                                                                                                227,340 298,925 31.5

Egresos

Operación de la Oficina Nacional

Total gastos de operación de la Oficina 
Nacional

1,021,851 951,069 -6.9

Revista Geomimet

Total gastos de Revista 154,277 153,265 -0.7

Total gastos Oficina Nacional 1,176,129 1,104,335 -6.1

1

Remanente Remanente Aplicado Por aplicar

Fondo de 
Infraestructura                      

$1,000,000 $0 $1,000,000

Fondo de Operaciones                    $ 21, 767,869   $3,500,000 $18,267,869

Fondo Técnico                                 $3,500,000 $3,500,000 $0

Fondo de Defunción                                   $3,900,000 $0 $3,900,000

Fideicomiso de Becas            $7,200,000 $0 $7,200,000

Compra equipo de 
cómputo                               

$500,00 $0 $500,00    

Gran Total                                         $37,867,869 $7,000,000 $30,867,869

1
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Respecto a otras Convenciones se  tiene lo siguiente:

En cuanto a la cobranza pendiente de la Convención tenemos lo siguiente:
•	 Un millón cincuenta mil pesos de Mundo Imperial por concepto de 

bonificaciones	por	uso	de	espacios	utilizados	en	el	recinto	de	expo-
siciones. El compromiso es hacer pagos parciales de marzo a mayo.

•	 140 mil pesos del torneo de pesca por reembolso a la Asociación por 
gastos de operación. El compromiso es que en marzo quede liquida-
do este adeudo.

Se	llevó	a	cabo	un	proceso	de	negociación		con	los	proveedores	a	fin	de	
que en aquellos casos que hubiese condiciones y viabilidad  para obtener 
alguna recuperación económica o en especie, con la idea de que lo eco-
nómico	sea	destinado	primordialmente	a	beneficiar	a	los	damnificados	por	
el	Huracán	Otis	y	en	el	caso	de	que	fuese	en	especie	se	beneficiara	a	los	
Distritos. El resultado fue el siguiente:

a. Turismo y Convenciones. La agencia a cargo de organizar la 
convención, devolvió 5 millones 500 mil pesos. Este recurso se 
ha	empleado		para	apoyar	a	los	damnificados	de	Acapulco	y	en	
la compra de los maletines para los convencionistas que no lo 
recibieron. Hasta la fecha hemos  otorgado los siguientes apoyos: 

i. 200 mil pesos para la contribución al proyecto TECHO para dar 
vivienda temporal a los pobladores de bajos recursos convocado 
por WIM.

ii. 1 millón 234 mil 635 pesos para la entrega de 1,700 despensas a 
los trabajadores de Mundo Imperial.

iii. 542 mil 760 pesos en el pago  de una retroexcavadora y tres 
camiones de volteo por un mes para  la labor de limpieza de las 
calles de Acapulco

iv. 200 mil para la campaña de recaudación de fondos organizada 
por	 la	Señora	Gualu	de	García	de	Quevedo	a	fin	de	apoyar	 la	
reconstrucción de las viviendas de dos familias de Acapulco afec-
tados por el Huracán Otis. Aun no se ejerce este gasto estamos 
en espera de los lineamientos por parte de los promotores del 
apoyo.

v.	 689	mil	cuarenta	pesos	a	fin	de	adquirir	las	maletas	y	bolsas	para	
los convencionistas y acompañantes que no recibieron su mate-
rial. Desafortunadamente este material fue dañado o sustraído 
del recinto. La compra se realizó y la distribución se tiene muy 
avanzada.

b. Renegociación del contrato con la empresa Allenamenti  para re-
programar los paneles temáticos. El panel político se llevará a 
cabo en el marco de XIV Conferencia Internacional de Minería 
Chihuahua 2024, organizado por el Distrito Chihuahua, y el panel 
económico se efectuará como parte del programa del foro que se 
está organizando para el mes de mayo.

c. Renegociación del contrato con Grupo Imagen para  reprogramar 
las dos ediciones  del programa de radio de Fernanda Familiar. 
El primer programa tuvo lugar el 14 de diciembre con entrevis-
tas a los Ingenieros Luis Humberto Vazquez y Ricardo Moreno. 
El segundo programa se está planeando realizarlo en una mina 
próximamente.

d. Renegociación del contrato con Rogelio Ramos para que su show 
se lleve a cabo en el RIM 2024, organizado por el Distrito Zacate-
cas.

e. Renegociación del  contrato con B  Produccions, empresa que fue 
intermediaria en la contratación de los artistas durante la cena de 
clausura, para un reembolso parcial de los pagos realizados. La 
empresa B Productions reembolsará un millón 400 mil pesos en 
tres pagos mensuales a partir de marzo. 

f. Renegociación del contrato con PRODUCCIONES RH. SHOW, 
para la reprogramación de la conferencia de Susana Zabaleta en 
el mes de mayo en apoyo a la labor del Comité de Damas del 
Distrito México.

Ingresos y Egresos de las Convenciones 2015-2023

2023 2021 2019 2017 2015

Ingresos $103,444,351 $76,786,009 $105,383,225 $103,892,192 $85,021,415

Gastos $65,576,482 $52,344,274 $69,241,000 $63,188,546 $47,170,018

Remanente $37,867,869 $24,441,735 $36,142,225 $40,703,646 $37,851,397
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Asociación de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geólogos de México, A.C.
Presupuesto 2024

E   N   E   R   O
PRESUPUESTADO EJERCIDO DIFERENCIA

INGRESOS
1. OPERACIÓN DE LA OFICINA NACIONAL
1.1 Donativos
Total de Ingresos Cuotas 85,906 172,045 100.27 

2. REVISTA GEOMIMET
Total Ingresos por Revista Geomimet 141,433 126,880 -10.29 

TOTAL INGRESOS DE LA OFICINA NACIONAL 227,340 298,925 31.49 

Utilización del Fondo de Operación 0 0 

TOTAL 227,340 298,925 31.49 

EGRESOS
1. OPERACIÓN DE LA OFICINA NACIONAL
1.1 Nomina   397,887   394,103 -0.95 
Total Gastos por Nomina

1.2 Impuestos, derechos y obligaciones patronales   296,724   291,708 -1.69 

1.3 Gastos por liquidación y finiquitos   -     -   

1.4 Red de Comunicación   7,540   5,647 -25.11 

1.5 Mantenimiento de equipo de computo e impresoras   13,953   12,683 -9.10 

1.6 Mantenimiento Tecnología Informatica   51,837   50,770 -2.06 

1.7 Servicios   6,278   6,278 0.00 

1.8 Mantenimiento de Edifcio y Oficinas   18,540   18,540 0.00 

1.9 Vehiculos   13,486   7,377 -45.30 

1.10 Seguros, Fianzas y Garantias   -     -   

1.11 Gastos de Oficina   114,730   63,609 -44.56 

1.12 Gastos de logistica para Reuniones Generales y 
Asambleas   351   321 -8.57 

1.13 Gastos por asistencia a integrantes del CDN para 
Reuniones Generales y Asambleas   -     -   

1.14 Gastos de viaje CDN Comsiones   -     -   

1.15 Gastos de Viaje Personal Oficina Nacional   8,000   7,508 -6.15 

1.16 Gastos de Viaje de  Presidentes de Distritos   -     -   

1.17 Comunicación Institucional   92,526   92,526 0.00 

TOTAL DE GASTOS DE OPERACION DE LA  
OFICINA CENTRAL   1,021,851   951,069 -6.93 

2. REVISTA GEOMIMET
2.1 Nomina   89,989   89,977 -0.01 

2.2 Elaboración de Revista   24,383   23,383 -4.10 

2.3 Impuestos, derechos y obligaciones patronales   39,906   39,906 -0.00 

TOTAL GASTOS DE REVISTA   154,277   153,265 -0.66 

TOTAL GASTOS  OFICINA NACIONAL. 1,176,129 1,104,335 -6.10 
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Asociación de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geólogos de México, A.C.
Presupuesto 2023

E   N   E   R   O -    D   I    C   I   E   M   B   R   E
PRESUPUESTADO EJERCIDO DIFERENCIA

INGRESOS
1. OPERACIÓN DE LA OFICINA NACIONAL
1.1 Donativos
Total de Ingresos Cuotas 2,153,100 2,967,817 37.84 

2. REVISTA GEOMIMET
Total Ingresos por Revista Geomimet 2,461,004 1,930,352 -21.56 

TOTAL INGRESOS DE LA OFICINA NACIONAL 4,614,104 4,898,169 6.16 

Utilización del Fondo de Operación 5,477,720 5,477,720 0.00 

TOTAL 10,091,824 10,375,889 2.81 

EGRESOS
1. OPERACIÓN DE LA OFICINA NACIONAL
1.1 Nomina   4,586,384   4,648,652 1.36 
Total Gastos por Nomina

1.2 Impuestos, derechos y obligaciones patronales   935,897   962,128 2.80 

1.3 Gastos por liquidación y finiquitos   -     -   

1.4 Red de Comunicación   75,772   80,829 6.67 

1.5 Mantenimiento de equipo de computo e impresoras   247,993   184,332 -25.67 

1.6 Mantenimiento Tecnología Informatica   553,463   521,254 -5.82 

1.7 Servicios   9,612   15,896 65.37 

1.8 Mantenimiento de Edifcio y Oficinas   596,466   289,681 -51.43 

1.9 Vehiculos   101,192   121,472 20.04 

1.10 Seguros, Fianzas y Garantias   676,690   478,087 -29.35 

1.11 Gastos de Oficina   954,920   652,818 -31.64 

1.12 Gastos de logistica para Reuniones Generales y 
Asambleas   154,482   252,721 63.59 

1.13 Gastos por asistencia a integrantes del CDN para 
Reuniones Generales y Asambleas   728,000   370,409 -49.12 

1.14 Gastos de viaje CDN Comsiones   198,000   236,978 19.69 

1.15 Gastos de Viaje Personal Oficina Nacional   101,500   54,559 -46.25 

1.16 Gastos de Viaje de  Presidentes de Distritos   644,120   106,657 -83.44 

1.17 Comunicación Institucional   1,050,137   931,526 -11.29 

TOTAL DE GASTOS DE OPERACION DE LA  
OFICINA CENTRAL   11,614,629   9,907,999 -14.69 

2. REVISTA GEOMIMET
2.1 Nomina   1,021,432   916,064 -10.32 

2.2 Elaboración de Revista   1,053,805   978,706 -7.13 

2.3 Impuestos, derechos y obligaciones patronales   435,161   499,548 14.80 

TOTAL GASTOS DE REVISTA   2,510,398   2,394,318 -4.62 

TOTAL GASTOS  OFICINA NACIONAL. 14,125,027 12,302,317 -12.90 
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NUESTROS
DISTRITOS

PACHUCA
Compañía Real del Monte y Pachuca, un patrimonio vivo
El viernes 23 de febrero de este año el Distrito Pachuca y el Archivo His-
tórico	y	Museo	de	Minería,	A.	C.,	fueron	anfitriones	de	importante	número	
de personas, entre asociados e invitados provenientes de diversos ramos 
como directivos de la Cía. Minera Real del Monte y Pachuca, autoridades 
del Gobierno del Estado de Hidalgo, Instituciones y organismos de Gobier-
no Federal, así como catedráticos y universitarios de la UAEH. El evento 
fue la presentación de la conferencia técnica “Compañía Real del Monte y 
Pachuca, un patrimonio vivo”, impartida por la Hist. Belem Oviedo Gámez, 
en el marco de la conmemoración de los 200 años de la Compañía Real 
del Monte y Pachuca 1824 – 2024.

Durante el evento se llevó a cabo un emotivo homenaje en recuerdo del 
Ing. Roberto Esparza Contreras, quien desarrolló gran parte de su trayec-
toria profesional en la Compañía Minera Real de Monte y Pachuca, ce-
rrando su ciclo laboral en el Servicio Geológico Mexicano, en tierras hidal-
guenses. Estuvo presente su viuda, la Sra. Aurora Figueroa Barroso, quien 
donó	dos	magníficos	ejemplares	que	pueden	ser	admirados	en	el	Archivo	
Histórico y Museo de Minería, A. C.

Finalmente, como parte del evento se inauguró de la exposición documen-
tal “Archivo Histórico de la Compañía Real del Monte y Pachuca, Memoria 
del Mundo México 2022, UNESCO”, y se hizo un recorrido a cargo de la 
Hist. Belem Oviedo Gámez, quien relató con gran entusiasmo aconteci-
mientos reales, mencionado importantes sucesos que marcaron la historia 
de la compañía minera. 

Entre los documentos que integran la muestra documental están los inven-
tarios de las propiedades entregadas por el Conde de Jala y de Regla a la 
Compañía de Real del Monte en 1824. En el recorrido destacó la participa-
ción de la actual Directora General de la empresa, Carla García Granados.

Por: Ing. Alba E. Pérez
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LA AIMMGM presente en el “Primer Informe de la Adminis-
tración Universitaria UAEH”
Atendiendo la invitación dirigida al presidente del CDN de la AIMMGM, 
A. C., Ing. Luis Humberto Vázquez San Miguel, la Ing. Alba Elena Pérez 
Rodríguez, presidente del Distrito Pachuca, asistió en su representación el 
pasado 15 de marzo, al Primer Informe de la Administración Universitaria 
de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (UAEH), a cargo del Dr. 
Octavio Castillo Acosta, rector del periodo 2023-2029, llevado a cabo en 
el Aula Magna Alfonso Cravioto Mejorada, del Centro de Extensión Univer-
sitaria, CEUNI.

El rector cumplió con la rendición de cuentas ante académicos, estudian-
tes, administrativos y funcionarios de la UAEH, acompañados de invitados 
especiales de la comunidad educativa del estado y el país, así como de 
funcionarios de distintas organizaciones.

Rindió el informe como una de las prácticas fundamentales en la visión 
de	 la	 casa	de	estudios	UAEH,	que	significa	un	 testimonio	de	 los	 logros	
alcanzados, los desafíos y las metas cumplidas, a razón de un continuo 
labrar la excelencia académica y el servicio comprometido con la sociedad.
Finalizó expresando su más sincero agradecimiento a todos los que han 
contribuido a la realización de este informe, así como a todos los que día a 
día trabajan con disposición y compromiso por el bienestar y el éxito de la 
universidad, con el lema “Amor, orden y progreso”.

Dr. Octavio Castillo Acosta

Ing. Alba Elena Pérez Rodríguez, presidente del Distrito Pachuca
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El pasado 15 marzo del 2024, en el Museo Palacio Alvarado de la Cd. de 
Hgo., del Parral, Chihuahua se celebró nuestra sesión ordinaria mensual. 
En esta ocasión, con motivo de la conmemoración del Día Internacional de 
la Mujer, se presentó la conferencia Mujer WIM de México. “Movimiento 
por la equidad e inclusión femenina en la industria minera”, impartida por 
la Lic. Doris Liliana Vega Pérez, Directora de comunicación y relaciones 
institucionales de la compañía minera Cuzcatlán. A continuación los puntos 
mas relevantes de su plática:

•	 WIM es una organización global que nace en Inglaterra en el 
2007.

•	 Objetivo. - Posicionar la presencia de las mujeres en todos los 
niveles de la industria minera.

•	 De los 417,380 empleos en la industria minera en México, el 
17.3% son mujeres en puestos directivos, gerenciales, adminis-
trativos y operativos; demostrando grandes capacidades en mi-
nería subterránea y a cielo abierto.

•	 Mujeres WIM de México se ha convertido en un movimiento para 
visibilizar a las mujeres: sus capacidades, su talento y sus histo-
rias de vida. Sobre todo, se ha puesto sobre la mesa la necesidad 
que las organizaciones lleven a cabo acciones que permitan a las 
mujeres además de ser bienvenidas, ser valoradas y escuchadas.

•	 Fomentar que mas mujeres ejerzan su profesión desde la indus-
tria minera.

•	 Impulsar el crecimiento profesional de la mujer.
•	 Promover la equidad en las oportunidades de trabajo en el sector 

minero.
•	 Apoyar en la difusión de la buena imagen de la minería como 

sector estratégico para el desarrollo económico.
•	 Crear	proyectos	que	benefician	especialmente	a	mujeres	de	zo-

nas rurales.

En resumen, fue una excelente ponencia y de gran interés para el público 
asistente.

PARRAL
Por: Ing. J. Roberto Silva M.

Gran interés despertó la participación de la Lic. Doris Vega
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Recorren mujeres empresarias 
Museo de Minería 
El 17 de febrero del 2024 un grupo de  mu-
jeres empresarias de Hermosillo recorrió el 
Museo	“Porfirio	Padilla	Lara”,	donde	admi-
raron 134 muestras de minerales. Martha 
Estrada, presidenta del Comité de Damas 
de la Asociación de Ingenieros de Mi-
nas, Metalurgistas y Geólogos de México 
(AIMMGM) Distrito Sonora; y Elizabeth 
Araux, vicepresidenta, coincidieron en la 
importancia de que las mujeres se aden-
tren al sector minero, ya que es una activi-
dad que da cabida al género femenino, así 
como a diferentes profesiones. 

“Nos da mucho gusto que mujeres conozcan y se adentren a la minería, 
el sector minero es incluyente y es humano. Necesitamos aliadas como 
ustedes que nos ayuden a replicar lo que somos y el beneficio que la mi-
nería le deja a la sociedad”, subrayó Martha Estada, ante la presencia de 
Mirna Sotomayor, presidenta de la Asociación Mexicana de Mujeres Jefas 
de Empresas (AMMJE) Hermosillo. 

Por su parte, Elizabeth Araux, también presidenta de WIM Sonora, resaltó 
las propiedades de los minerales, materia prima para realizar las diferentes 
tareas en la vida actual. “Tenemos cosas muy similares de empoderar a la 
mujer en la cuestión laboral y de emprendimiento, yo considero que WIM 
tiene un gran porcentaje de mujeres que están dedicadas a la proveeduría”.

SONORA
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A su vez, Mirna Sotomayor, reconoció que “la minería es una fuente de 
trabajo, de riqueza; Sonora es un estado que tiene mucha área de oportu-
nidad en el área de la minería, es definitivamente uno de los recursos con 
los que cuenta México; nuestro estado destaca de forma muy importante 
en la actividad minera”.

Reconoce sector minero trayectoria y dedicación de pro-
fesionistas geólogos 
Posteriormente, el 27 de febrero del 2024, se reconoció la trayectoria y 
dedicación en la industria y la academia de María Concepción Figueroa 
Valenzuela, Jesús Roberto Vidal Solano y Francisco Javier Quintanar Ruiz.
Durante la reunión mensual, David Ramos Félix, presidente del Distrito, fe-
licitó a los tres profesionistas de la Geología, por su gran entrega al sector 
minero. Ante familiares, amigos y compañeros, los geólogos reconocidos 
externaron su satisfacción por la contribución que a través de su profesión 
han hecho a favor del desarrollo de la industria y de la academia.

María Concepción Figueroa Valenzuela, con 37 años de experiencia profe-
sional es geóloga por la Universidad de Sonora y entre sus cargos desta-
can:  Asistente de Investigación en la Maestría de Metalurgia y Minerales 
No Ferrosos, de la Universidad de Sonora; se desempeñó en la compañía 
Fresnillo; así también  como directora del área de Minas y Metalurgia, en la 
Dirección General de Minería en la Secretaría de Economía del Gobierno 
del Estado de Sonora. Es Socia activa de la AIMMGM AC, Distrito Sonora 
desde 1993.

Jesús Roberto Vidal Solano, es Dr. en Geociencias del Ambiente en el 
Laboratorio de Petrología Magmática de la Universidad Paul Cézanne de 
Aix-Marseilla III en Francia. Cuenta con postdoctorado en el Laboratorio 
Sismológico del California Institute of Technology (Caltech) en Estados 
Unidos. Especialidad en Vulcanología y Geofísica Volcánica en las Islas 
Canarias, España. Profesor Investigador del Departamento de Geología 
de la Universidad de Sonora. 

Ha	 dirigido	 proyectos	 de	 Ciencia	 Básica	 y	 de	 Frontera	 financiados	 por	
CONAHCYT. Actualmente, desarrolla bajo la modalidad de paradigmas de 
la ciencia, el proyecto El Rift del Río Grande en México: Fuente de Tierras 
Raras.	Es	Fundador	del	proyecto	de	Geodivulgación	científica	La	Rocate-
ca. Es presidente del Instituto Nacional de Geoquímica AC. Y tutor en el 
Posgrado de Ciencias de la Tierra de la UNAM.

Francisco Javier Quintanar Ruiz, es Geólogo por la Universidad de Sonora; 
es Maestro en Ciencias por la Universidad de Arizona. Dentro de su expe-
riencia profesional ha trabajado para Grupo México, en Cananea; Servicios 
Administrativos Luismin en Sonora, Sinaloa y Chihuahua; así también en 
Servicios Industriales Peñoles en los estados de Sonora, Sinaloa, Zaca-
tecas, Coahuila, Tamaulipas, Nuevo León, San Luis Potosí, Durango, Mi-
choacán, Oaxaca y Chiapas. 
Además	de	ser	el	autor	de	varias	publicaciones	de	divulgación	científica	en	
revistas y congresos geológicos nacionales e internacionales.

Ing. David Ramos F.
Presidente Distrito Sonora
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Ing. Raul Almaguer Tapia
1954 – 2024

El pasado 26 de febrero falleció nuestro compañero y amigo Raúl Almaguer Tapia. 
Egresado de la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, en el año de 1975, inició su 
actividad profesional en el Grupo Fresnillo trabajando como geólogo de la Unidad Mi-
nera Las Torres, posteriormente viajó a estudiar la maestría en Geología Económica en 
la Escuela de Minas de Colorado, y regresó para continuar su trabajo en la Compañía 
Fresnillo. Posteriormente realizó estudios de Doctorado en París.

En México desarrolló con mucho éxito diferentes actividades, fue maestro e investiga-
dor	en	la	UASLP,	Director	de	North	en	México,	y	finalmente,	fundó	su	propia	empresa	
SEGEOMEX, la cual dirigió los últimos 25 años de su vida, dando siempre un ejemplo 
de	eficiencia,	austeridad	y	honradez,	fue	muy	estimado	y	respetado	por	todos	por	su	
gran calidad humana. 

Dentro de la AIMMGM fue dos veces presidente del Distrito San Luis Potosí. 

Enviamos nuestras condolencias mas sentidas a sus familiares. Descanse en paz 
nuestro buen amigo Raúl. Su memoria permanecerá siempre con nosotros. 

Los Socios del Distrito San Luis Potosí de la AIMMGM.

Galardonados
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La Encarnación

Se localiza al norte del municipio de Zimapán, aproximadamente en 
el Km. 245 de la carretera federal México-Nuevo Laredo; una placa 
indica el camino de terracería de 5 Km. conduciendo al pueblo de 
referencia. En el trayecto de este camino, el viajero contempla ad-
mirado el verde esmeralda de los árboles y el azul transparente de su 
cielo, el pueblo formado de una sola calle parece soñar recordando 
sus años de esplendor.

De su historia nos hablan sus ruinas, sin poder precisar la fecha de 
su fundación, pues según documento que se encuentra en el archivo 
del Juzgado, el pueblo ya existía en el año de 1725, tampoco se ha 
podido saber con exactitud la fecha en que principió a trabajar una 
fundición de hierro que existió en este lugar y de la que todavía que-
dan algunos vestigios en las ventanas de las viejas casonas coloniales 
en el Estado de Hidalgo. Tal es el caso del barandal y corredor que 
adornan la escalera de la Escuela Normal Superior de Hidalgo, for-
jado en los crisoles de la fundición de este pueblo. Algunas personas 
entrevistadas relatan que antes la fundición tuvo otro dueño, pero 
que el más conocido se llamó Ricardo Money, de origen inglés, y que 
dió auge y esplendor a este bello lugar. 

En las viejas ruinas de la fundición existen restos del que fuera el alto 
horno inaugurado en 1891 de acuerdo con la inscripción que tiene; 
la producción de hierro era de 10 toneladas diarias y se trabajaba 
las 24 horas del día, los productos manufacturados eran conducidos 
de este lugar a Ixmiquilpan Hidalgo, en carretas tiradas por mulas, 
de ahí a través de un tren instalado para este fin, continuando hasta 
llegar a la ciudad de Pachuca. 

“Las calles del pueblo, se estremecían al paso de las pesadas carretas 
que sacaban chispas con sus ruedas de hierro”. 

Duro trabajo el de esta época, las bestias sudorosas y fatigadas llega-
ban al lugar conocido como San Pedro (cerca de Zimapán). 

Allí eran sustituidas por otras que continuaban por la carretera hasta 
el Río Moctezuma en Tasquillo, donde se volvía a repetir el mismo 

Un pueblo perteneciente a Zimapán con mucha historia*

* Monografía de Zimapán. Por: Fidencio Santana Aguilar
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cambio de bestias cansadas, para continuar la marcha hasta “Ca-
pula,” sitio de donde provenía el tren distante de 6 Km. de Ixmi-
quilpan. Llegaban los chicos corriendo, ávidos de conocer tanto 
al tren como al conductor, que al verlo descender de la máquina, 
vestido de mezclilla, con una cadena de plata que le cruzaba el pe-
cho y que íba a dar al bolsillo de donde sacaba un reloj de aquellos 
de ferrocarril, se imaginaban mirar a un héroe, tal es la declaración 
de una persona que fue entrevistada.

Existe en Tasquillo, sobre el Río Moctezuma un viejo puente de 
hierro forjado en la Encarnación cuya inscripción dice ENCAR-
NACION 1880. Un siglo, un siglo de permanecer sobre el Río 
Moctezuma. Dicho puente fue construido bajo la administración 
de Ricardo Honey, quien según declaración de entrevistados, fue-
ra compadre del Presidente de México, Don Porfirio Díaz. 

Otra persona digna de crédito declara que en el archivo de la na-
ción existe un documento otorgado en París Francia, cuando en 
una exposición internacional, el fierro de la Encarnación ocupara 
un segundo lugar en el mundo por su elasticidad. 

Pero si todo esto sucedió en el pasado, ¿Por qué, cómo y cuándo 
vino la decadencia?...  Llegó con la Revolución Mexicana, los tra-
bajadores también se fueron a empuñar las armas y la fundición, 
fue paralizada. 

Herramientas, maquinaria e instalaciones, quedaron en espera de 
volver a vibrar e iluminarse con las chispas del hierro líquido, sin 
embargo, esto ya no sucedió, la plaza del pueblo que el día de tian-
guis no podía abrigar tanta gente durante el auge de la fundición, 
se conmovió al estruendo de las carabinas de la Revolución y ahora 
solo queda una que otra bala incrustada en la madera de las casas, 
mudos testigos de aquella época.



¿Qué se elige?
Se elige al Consejo Directivo Nacional que estará al frente de la Asociación de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geólogos de México en el 
Bienio 2024-2026, el cual se integra por los siguientes cargos:

•	 Presidente
•	 Vicepresidente Administrativo
•	 Vicepresidente Técnico
•	 Vicepresidente Educativo
•	 Vicepresidente de Sostenibilidad
•	 Vicepresidente de Relaciones con el Gobierno y Asociaciones
•	 Secretario
•	 Tesorero
•	 Coordinadores Regionales (Noroeste, Noreste, Centro y Sur)

 
¿Cuáles planillas se registraron?

•	 Equidad, Transparencia y Honestidad
•	 Innovación
•	 Unidad

¿Dónde puedes ver las propuestas de Las Planillas?
Para que conozcas más de cada planilla, te invitamos a que acudas a la siguiente liga en el portal de la AIMMGM

https://geomin.com.mx/index.php/planillas/

¿Cuándo son las elecciones ?
Del 21 al 26 de junio de 2024

¿Cómo se vota?
Es a través de voto electrónico, por medio de tu correo electrónico podrás acceder a la urna electrónica.

¿Quiénes votan en las elecciones de la AIMMGM?
Los socios con categoría activo, adjunto y honorarios que hayan pagado su cuota anual 2024 a más tardar el 31 de marzo de 2024 y que por lo 
menos tengan un año en la Asociación (es decir que hayan ingresado a mas tardar el 31 de marzo de 2023).
 
¿Quién está a cargo de las elecciones ?
El Comité Electoral designado por el Consejo Directivo Nacional y está formado por:
 

•	 Ing. Hugo Palacios, Presidente
•	 Ing. Gerardo Mercado
•	 Ing. Graciela Mendoza

 
Con	el	apoyo	de	la	Oficina	Nacional	de	la	AIMMGM.
 
¿Cuándo se publica el padrón electoral?
 
El 10 de abril se publicará el padrón preliminar, los Distritos y los socios pueden completar su información para poder estar inscritos al padrón y 
enviarla (formato de la AIMMGM, titulo, etc.) al Comité Electoral, al correo cesar.vazquez@aimmgm.org.mx. El Comité Electoral tendrá del 11 al 
29 de abril de 2024 para recibir y dictaminar las solicitudes enviadas por los Distritos y socios. 
 

El	padrón	final	se	publica	el	30	de	abril	de	2024

Las Elecciones en la AIMMGM








