ISSN 0185-1314

QEOIMIMET

L EPOCA. ENERO / FEEIF{ERQ 2(323 No.361- -

...'v




SISTEMAS A GRANEL SUBTERRANEOS

El rango mas amplio de Explosivos
Subterraneos del mercado

= B
P N

oricaminingservices.com/mx/es

Los Sistemas a Granel para Voladuras Subterraneas de
Orica combinan:

Subtek™ emulsion a granel que ofrece un rango que va desde
la mitad y hasta el doble de la Fuerza Relativa a Granel del
ANFO con...

HandiLoader™ y MaxiLoader™ nuestras unidades de
confianza para cargado que entregan explosivos a granel para
aplicaciones ascendentes y descendentes.

@E Subtek HANDILOADER™

E ORICA



AUSTIN POWDER

SEGURIDAD,
OPTIMIZACION
DE TIEMPOS Y

RECURSOS, CON

E»STAR.
CUBE.

E*STAR CUBE es un sistema E*STAR
centralizado de detonacion CUBE

remota de explosivos para minas Se tiene en
subterraneas que utiliza fibra operacién en diferentes
6ptica/Ethernet para comunicaciones. minas a lo largo del territorio
E*STAR CUBE puede iniciar la voladura mexicano, catalogado como un

sistema de voladura
remota mas SEGURO
y CONFIABLE.

mediante una PC desde un centro de mando
de control localizado en un punto seguro, o
desde la superficie de la mina, sin necesidad
de tener personal en el interior de la mina.

Conoce los beneficios de este sistema
de iniciaciéon remota E*STAR CUBE.

BENEFICIOS DEL SISTEMA.
- Seguridad, voladuras sin personal dentro de la mina. CUMPLIENDO CON LOS
- Disparo controlado por tiempo y secuencia desde un lugar MAYORES ESTANDARES

seguro, como la superficie de la mina. DE SEGURIDAD PARA LA
« Reduccién de tiempos no productivos. UNIDAD MINERA

- Maximizacion de la produccién.
Austin Powder trabaja en

SOFTWARE SEGURO. conjunto con la unidad

- Solo una PC o tableta configurada de forma segura puede minera para el apoyo en
accionar la caja de disparo. planeacién, ejecucién y

- Comunicacién entre la PC y la caja de disparo esta encriptada. puesta en marcha del

- Para iniciar la voladura es necesaria una llave de seguridad sistema E*star cube

sentinel Key.
. Control de acceso al software con huella digital.

Atendemos a todo el pais i
www.austinpowder.com TORREON: DURANGO: MAZATLAN: GUADALAJARA: ZACATECAS: HERMOSILLO:

APMVentas@austinpowder.com (871) 759-1520 (618) 818-3753 (669) 986-3312 (33) 3615-4692 (492) 924-8985 (662) 207-1175




certificaciones en n
portafolio

El Laboratorio de Pruebas de Equipos y Materiales
Federal de Electricidad

ideales para utilizarse en tus centrales de energia.

Recientemente o

UVIMmOos

Uestlro

de la Comision




indice de anunciantes

4a. de Forros  DYNO NOBEL

1 AUSTIN POWDER

40 CAUSA

49 DSI UNDERGROUND

4a. Forros  DYNO NOBEL

64 EATON

6 EPIROC

2a. de Forros ORICA

2 PPG COMEX

3a. de Forros  SANDVIK

GEOMIMET. Ao L, No. 361, enero - febrero 2023, es una publi-
cacion bimestral publicada por la Asociacién de Ingenieros de Mi-
nas, Metalurgistas y Geologos de México, A.C. Av. Del Parque No.
54, Col. Népoles, C.P. 03810, México, D.E. HYPERLINK “http://
www.geomin.com.mx/”www.geomin.com.mx, HYPERLINK “http://
us.mcl1616.mail.yahoo.com/mc/compose?to=asociacion@aimmgm.
org.mx asociacion@aimmgm.org.mx. Editor responsable: Alicia
Rico Méndez. Reservas de Derechos al Uso Exclusivo No. 04-2011-
060609365500-102, ISSN: 0185-1314, ambos otorgados por el Insti-
tuto Nacional del Derechos de Autor. Licitud de Titulo No. 13012,
Licitud de Contenido No. 10585, ambos otorgados por la Comision
Calificadora de Publicaciones y Revistas Ilustradas de la Secretaria
de Gobernacién. Permiso SEPOMEX No. PP09-0016 Impresa por
Corporacion Printescorp S.A. de C.V, José Manuel Othon 111, Col.
Obrera, C.P. 06800, México, D.E, este nimero se terminé de imprimir
el 27 de febrero de 2023 con un tiraje de 1,000 ejemplares.

Las opiniones expresadas por los autores no necesariamente reflejan
la postura del editor de la publicacién.

Queda estrictamente prohibida la reproduccién total o parcial de
los contenidos e imagenes de la publicacion sin previa autorizacion
la Asociacion de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos de
Meéxico, A.C.

CONTENIDO 361

enero / febrero

Sistema de monitoreo geotécnico y
alertamiento en presas de jales
Por: Ing. Lucio Bejarano Torres

Pipilita (Selenian Polybasite) a new
mineral from the Guanajuato Silver-
Gold Mining District, Mexico

Por: Por: L.F. Vasallo y V.I. Starostin

XXXV Convencion Internacional
de Mineria

Actualidad Minera

- Noticias Legales
- El mejor disparador para el progreso

Mineria del Siglo XXI

- El Castillo: Un plan de restauracion integral

La Entrevista
Ing. Raul Garcia Reimbert

Notas Geomimet

- La Cumbre sobre cambio climatico: Avances y
COMpPromisos

- Dia de Finlandia, transicion hacia una mineria verde

- EI CIMMGM Informa

Nuestra Asociacion
- EI CDN Informa

- Nuestros Distritos

- Obituario

Anécdotas de la Mineria

- Como descubrimos el tltimo clavo de la mina de Rayas
en Guanajuato




GEOMIMET

Publicacion Bimestral

L EPOCA ENERO / FEBRERO 2023

DISTRITOS
AIMMGM, A. C.

COMITE EDITORIAL

01 Chihuahua

02 Parral
b 40 DISTRITO BAJA CALIFORNIA SUR 27 DISTRITO SALTILLO Dr. Edgar Angeles Moreno
i Dr. Martin Caudillo Gonzalez
03 Mexico Ing. Lourdes Gonzalez C. Ing. José C. Rivera Martinez : . - i
ST Dra. Carolina J. Rodriguez Rodriguez
, 75 DISTRITO CABORCA 72 DISTRITO SAN JULIAN Dr. Mario Alberto Corona Arroyo
06 Guadalajara Ing. Mariel Marquez Gutiérrez Ing. Jesus T. Licerio V. Dr. Israel Lopez Baez
07 Nuevo Ledn Dr. Joel Moreno Palmerin
. 37 DISTRITO CANANEA 18 DIS'TRITO SAN LUIS POTOSI M.C. Juan José Martinez Reyes
08 Guanajuato Ing. José A. Vences + Ing. Angel Galindo
09 Sonora
78 DISTRITO CAPELA 36 DISTRITO SINALOA DIRECTOR
1tiLalRaz; S.LE. Ing. Humberto Moreno Delgado Ing. Ignacio Cano Corona o i
12 Zacatecas M.LE. Ménica Morales Zarate
141, 01 DISTRITO CHIHUAHUA 19 DISTRITO SOMBERETE JUAN HOLGUIN
aguna Ing. Gabriel J. Zendejas P. Ing. Gonzalo Gatica Jiménez
18 San Luis Potosi COORD. DE
19 Sombreret 25 DISTRITO DURANGO 09 DISTRITO SONORA
[OMBISISe Ing. José L. Aguilar Pérez Ing. Ramén H. Luna E. PUBLICACIONES
Juan Holguin Alicia Rico M
. icia Rico M.
21 Fresnillo 59 DISTRITO ESTADO DE MEXICO 73 DISTRITO VELARDENA alicia_rico@yahoo.com
25D Ing. Carlos Tavares Ing. Efren Sanchez Acevedo - ’
urango
27 Saltillo 68 DISTRITO ESQUEDA 12 DISTRITO ZACATECAS
28 Ziman3 Ing. Héctor Hidalgo Correa Ing. Rubén del Pozo MARKETING
pan .
Lourdes Fernandez
36 Sinaloa 21 DISTRITO FRESNILLO 63 DISTRITO ZACAZ'ON/-\PAN lourdes.fernandez@aimmgm.org.mx
37 Cananea Ing. Jaime Bravo Ing. José G. de Avila Pacheco
39 San Dimas 06 DISTRITO GUADALAJARA 41 DISTRITO ZACUALPAN ARTE Y DISENO
; [P, Ing. Carlos Yanez M. Ing. Francisco Hernandez R.
e gj‘:a el 9 9 DGE. Susana Garcia Saldivar
08 DISTRITO GUANAJUATO 28 DISTRITO ZIMAPAN
41 Zacualpan Ing. Luis A. Herrera Ramos Ing. Adrian A. Gutiérrez COORD.
49 Nacozari
65 DISTRITO LA CARBONIFERA 39 DISTRITO SAN DIMAS ADMINISTRATIVO
51 Las Truchas, Ing. Arturo Bueno Tokunga C.P. Eleazar Palapa
Lazaro Cardenas 49 DISTRITO NACOZARI
59 Estado De 61 DISTRITO LA CIENEGA Ing. José J. Razo Monsivais
Mexico Ing. Héctor J. Toledo Castillo ;
> 73 DISTRITO VELARDENA ;
biijtalCicnega 11 DISTRITO LAPAZ S.L.P. Ing. Efrén Sanchez Acebedo SIGUENOS EN NUESTRAS
L if Ing. Noe Robledo
09 ta Carbonifera g REDES SOCIALES:
B e g 14 DISTRITO LAGUNA
68 Esqueda Ing. Miguel E. Mufoz Pérez n Geomin México a @GeoMinMx
72 San Julian 51 DISTRITO LAS TRUCHAS, LAZARO
73 Velardefia CARDENAS

Ing. Jose Ramirez Casas

75 Caborca

78 Capela 03 DISTRITO MEXICO
Ing. Raul Morales Garcia

49 DISTRITO NACOZARI
Ing. Jorge Razo

07 DISTRITO NUEVO LEON
Ing. Norberto T. Zavala Medellin

04 DISTRITO PACHUCA
Ing. Gerardo Mercado Pineda

02 DISTRITO PARRAL
Ing. Porfirio Pérez Guzman




CONSEJO
DIRECTIVO
NACIONAL

PRESIDENTE
Ing. Luis H. Vazquez San Miguel

VICEPRESIDENTE
ADMINISTRATIVO

Geol. Luis F. Oviedo Lucero

VICEPRESIDENTE
TECNICO

Ing. Guillermo Gastelum Morales

VICEPRESIDENTE
EDUCATIVO
M.C. Elizabeth Araux Sanchez

VICEPRESIDENTE REL.

CON GOB. Y ASOC.
Ing. Andrés Robles Osollo

SECRETARIO

Ing. Gustavo E. Espinosa Aramburu

TESORERO

Ing. Carlos A. Silva Ramos

COORDINADORES
REGIONALES

Ing. Luis F. Novelo Lépez

Ing. Genaro de la Rosa Rodriguez
Ing. Jesus E. Castillo Gonzalez
Ing. Judith Ojeda Gutiérrez

Ing. y Lic. Juan A. Calzada Castro

VOCALES

Todos los Presidentes de Distrito

JUNTA DE HONOR

Ing. José Martinez Gomez

Dr. Manuel Reyes Cortés

Ing. Salvador Garcia Ledesma
Ing. Sergio Almazan Esqueda

DIRECTOR

Lic. César Vazquez Talavera
cesar.vazquez@aimmgm.org.mx
www.geomin.com.mx
asociacion@aimmgm.org.mx
Tels. 5543-9130 al 32

Fax: 5543-9005

MENSAJE
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En la Asociacion de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geologos de México iniciamos el 2023 con
mucho animo y deseos de realizar acciones y programas en favor de la industria minero — metalur-
gica mexicana y de nuestros asociados.

Somos una asociacién fuerte, que se ha sumado con otros organismos afines a nuestra actividad,
asi como al gobierno y las autoridades que nos representan, para seguir consolidando a la mineria
como un eslabdn esencial para el desarrollo del resto de las industrias.

Nuestro objetivo primordial es posicionar al sector minero - metallrgico como una de las actividades
econdmicas imprescindibles para el crecimiento y desarrollo de México. Todos y todas, tenemos que
participar y coadyuvar con las asociaciones del sector para que la mineria sea reconocida como el
valor determinante que es.

Como Asociacion, nuestra actividad se ha centrado en el fortalecimiento interior, en la capacitacion,
la formacion de los Distritos y la convivencia. De la mano con el Consejo Directivo Nacional estamos
aumentando el nimero de socios y reactivando Distritos distribuidos en diferentes estados con voca-
cién minera. Actualmente somos 2,679 asociados y tenemos 33 Distritos activos.

La actualizacién y capacitacion de nuestros asociados y personas con interés en conocer o desempefiarse
directa o indirectamente con la industria minera, forma parte de nuestros objetivos mas importantes, por
esa razon, desde hace cuatro afios, hemos impulsado el Centro de Actualizacion Profesional (CAP) con la
imparticion de cursos.

Para seguir avanzando en esa meta, hemos buscado nuevas formas de ofrecer mas capacitacion
de calidad. Con el otorgamiento de becas a estudiantes, contribuimos a la formacién de nuevos
profesionistas y técnicos en areas vinculadas con las Ciencias de la Tierra. Actualmente tenemos
casi 250 estudiantes becados.

Pretendemos promover que los estudiantes que terminen sus estudios se integren inmediatamente
ala Asociacion y creemos que una forma de conseguirlo es a través de la capacitacién con temas de
su interés, no sélo con temas técnicos, sino también de desarrollo y crecimiento personal.

Ademas de mejorar la capacitacion para nuestros agremiados seguiremos impulsando la comunica-
cion para todos los grupos de interés y para la poblacion en general, porque sélo asi lograremos que
las audiencias conozcan el nuevo rostro de la mineria moderna y sostenible en México.

En ese sentido, también llevaremos acabo la XXXV Convencion Internacional de Mineria, a realizar-
se del 24 al 27 de octubre de 2023, en el puerto de Acapulco, Guerrero, con el proposito de consoli-
dar una actividad minera socialmente responsable y de reducir el impacto ambiental en las regiones
donde opera de forma activa la mineria, pero sobre todo, ofrecer actualizacién y capacitacién a los
asistentes, a los agremiados y a todas las personas relacionadas con el sector.

Una de las principales metas del Consejo Directivo Nacional es fortalecer nuestra Asociacion, asi
que sigamos trabajando unidos para seguir avanzando hacia el conocimiento puntual y actual de
nuestra actividad, que lleve a todos los mexicanos a valorarla y reconocernos como una nacion
orgullosamente minera.
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Sistema de VMlonitoreo

Geotécnico y

Por: Ing. Lucio Bejarano Torres*

Resumen

La minerfa en México ha tenido un actuar historico en la economia y desarrollo
nacional de aproximadamente 500 afios. La explotacion y beneficio de los recur-
sos minerales han sido motor de desarrollo, sin embargo los diferentes procesos
aplicados para separar y concentrar minerales, para extraer, refinar y conformar
metales que signifiquen bienes y servicios a la sociedad, también son genera-
dores de materiales no aplicables sin interés econdémico que son desechados
(confinados) en forma de depdsitos a través de las Presas de Jales.

México, de acuerdo con el censo de Presas de Jales efectuado por las au-
toridades de Medio Ambiente tiene registradas 296 presas activas y 275
inactivas'. La seguridad de estas ha tomado relevancia debido a desafortu-
nados desastres ocurridos en los Ultimos afios que han cobrado la vida de
muchas personas ocasionando significativos dafios al medio ambiente asi
como importantes pérdidas materiales. El presente articulo hace una revisién
de los puntos clave de la normatividad aplicable al tema, asi como a las
mejores Practicas a nivel Internacional, enmarcando la necesidad de que las
compafiias mineras conscientes de la importancia de los depésitos de jales
como parte fundamental de su proceso de beneficio, decidan implementar
un sistema de monitoreo geotécnico y alertamiento como una herramienta
util de prevencion permitiendo asi conocer las condiciones de estabilidad de
la Presa de Jales, su evolucion a través del tiempo asi como la oportunidad
de detectar con la antelacion necesaria situaciones que ameriten su atencion
tomando acciones que eviten una falla catastréfica.

Abstract

Mining in Mexico has had a historical role in the economy and national deve-
lopment for approximately 500 years. The exploitation and benefit of mineral

Extraccién

Presa de Jales

resources have been the engine of development, however the different pro-
cesses applied to separate and concentrate minerals, to extract, refine and
shape metals that mean goods and services to society, are also generators of
non-applicable materials without economic interest that are discarded (confi-
ned) in the form of deposits through tailings dams.

Mexico, according to the tailings dam census carried out by the environmen-
tal authorities, has 296 active and 275 inactive dams registered1. The safety
of these has become relevant due to unfortunate disasters that have occu-
rred in recent years which have claimed the lives of many people causing
significant damage to the environment as well as significant material losses.
This paper reviews the key points of the regulations applicable to the subject,
as well as the best practices at an international level, framing the need for
mining companies to be aware of the importance of tailings deposits as a
fundamental part of their benefit process and could decide to implement a
geotechnical monitoring and warning system as a useful prevention tool, thus
allowing them to know the stability conditions of the Tailings Dam, its evolution
over the time, as well as the opportunity to detect situations that deserve their
attention, triggering actions to prevent catastrophic failure.

Importancia de la seguridad de Presas de Jales

Como es sabido la industria minero metalUrgica esta dedicada a la extrac-
cion y beneficio de minerales los cuales gracias a su naturaleza permiten
extraer y refinar los metales y no metales que significan oportunidades de
aplicacion en la generacion de productos y servicios, mismos que contri-
buyen al desarrollo social y econémicos de los paises. La extraccion del
mineral de interés econdmico va seguido de operaciones unitarias que me-
diante el aprovechamiento de las diferencias en sus propiedades fisicas y
quimicas hacen posible su separacion y concentracion, de esta forma los

Beneficio

Concentrado

A

Figura 1. La presa de jales es parte integral del Proceso de Beneficio

Ibejaranot@outlook.com
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materiales que no son de interés son dispuestos o confinados en sitios
que deben ser especificamente disefiados para tal proposito denominados
presas de jales.

La generacion de dichos materiales es parte del proceso, su separacion
respecto al mineral de interés hace posible la recuperacion del material
valor, sin esto la mineria no seria factible, por esta razén la presa de jales
es y debe ser considerada como parte integral del proceso de beneficio, no
puede ser una parte aislada que no genera valor y que debe ser atendida
en una fecha posterior (ver Figura 1).

Sin mina no hay proceso, sin presa la operacion del proceso no es factible.
La existencia de un deposito mineral con la magnitud y calidad que asegu-
re la continuidad operativa de un proceso de beneficio, la buena definicién
y operacion de este, con todos los equipos que involucra incluyendo a la
presa de jales son un todo.

No puede faltar un equipo del proceso (molino, bomba o equipo de sepa-
racion) pues el proceso no funcionaria, el procesamiento de mineral es
continuo, la generacion de concentrado y jales también lo es; por esta ra-
z6n si no se tiene un lugar donde disponer los jales generados durante la
vida operativa de la mina de una forma segura entonces la vida operativa
de la mina esta en riesgo, ahi su importancia. La presa no puede estar
disociada, es parte integral del proceso y debe considerarse como parte de
los activos de la compafiia y el presupuesto designado debe considerarse
€omo una inversion no como un costo a pagar.

lancia es constante y calificada, por la naturaleza de su uso es considerada
el valor central del negocio teniendo un presupuesto realista acorde a los
objetivos del proyecto, la atencién del propietario esta enfocada a la presa
manteniendo asistencia técnica en sitio durante la vida operativa definida.

Por otra parte, las presas de jales se construyen en etapas dependiendo
de la necesidad de disponer el volumen generado, esto de acuerdo con el
plan de minado y concentracion. El estado estable de la presa de jales s6lo
es alcanzado al cierre de esta, en muchos de los casos no se tiene un so-
porte técnico calificado durante su operacién, mantenimiento y vigilancia,
lo cual se va atendiendo en funcién de las necesidades, siendo éste un
aspecto influyente en la seguridad de la presa, adicionalmente:

Al no ser considerada como un valor fundamental del negocio, su pre-
supuesto es afectado por restricciones impuestas a la economia minera
y el mercado, asi como por politicas de ahorro y reduccion de costos, la
atencion del propietario se enfoca en la operacién minera no en la presa.
No obstante, ésta debe durar para siempre.

Fallas en Presas de Jales y Consecuencias

Sin duda alguna, la seguridad de las presas de jales es un aspecto muy
importante debido a su impacto en muchos de los casos sobre terceros
y medio ambiente. En los Ultimos 12 afios de acuerdo con “Tailings dam
safety/Chronology of major tailings dam failures?” ha habido 48 eventos de
falla en presas de jales a nivel mundial, ver Figura 2.
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Una presa segura elimina el riesgo del negocio manteniendo la integridad
de la poblacién cercana, preservando el medio ambiente y manteniendo la
fuente laboral.

Las presas para retencion de agua, incluso las disefiadas para generacion
de energia eléctrica a diferencia de las presas de jales, son proyectos que
se disefian y construyen en una sola etapa alcanzando su operacion estable
al concluir su construccién, la atencion a la operacion, mantenimiento y vigi-
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Figura 2. distribucion fallas en presas de jales por pais 2010 — 2022

Como puede observarse tan sélo 4 de los 21 paises listados tuvieron 22
de las 48 fallas de presas de jales, lo que representa el 45.83% del total,
dichos paises fueron Brasil con 7 eventos de falla, Birmania, México y Peru
con 5 cada uno seguidos de Canada y China con 4 respectivamente.

Es importante resaltar que en el periodo de tiempo analizado las fallas de
presas de Jales de mayor impacto fueron en orden cronolégico:

1. Lafalla de Mount Polley propiedad de Imperial Metals (mina de oro
y cobre) en Agosto 04 de 2014. British Columbia, Canada. Libe-
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rando aproximadamente 17 M m® de agua y 8 M m*de jales® (Ver
Figura 3a).

2. Elrompimiento de la presa Funddo y Santarem de la compafiia Mine-
ragdo S.A. (“Samarco’) en la Cd. De Mariana, municipio de Bento Ro-
driguez (Minas Gerais, Brasil) en Noviembre 05 , 2015, liberando mas
de 30 M m® de jales, cobrando la vida de 19 personas (Figura 3b y 3c).

3. Y la mas reciente, también en Brasil, ocurrida el pasado 25 de Enero
del 2019 por el rompimiento de la presa 1 Corrego do Feijdo de la Mina
de hierro Brumadinho, operada por la compaiiia Vale, produciéndose la
liberacion no controlada de aproximadamente 11 M m? de jales, ocasio-
nando un estimado de 300 victimas mortales (Figura 4).

Es importante mencionar que el punto 2.0 de la norma (Campo de Aplica-
cion)* claramente establece que es:

a.

De orden publico; por lo cual contiene principios, normas y dispo-
siciones legales para preservar los valores y bienes correspon-
dientes a intereses generales de la sociedad.

De Interés Social; por estar relacionado a la utilidad, valor, importan-
cia, conveniencia o trascendencia para la comunidad o sociedad.

(1) Norma Oficial Mexicana NOM-141-SEMARNAT-2003

C.

De observancia obligatoria para el generador de Jales provenien-
tes del beneficio de minerales metélicos y no metalicos*.

La figura 5, muestra una re-
presentaciéon esquematica
de los puntos contenidos
en la NOM 141-SEMAR-
NAT-2003.

Como bien establece el
punto 5.0 de la norma
(Especificaciones)*, el al-
macenamiento de jales
puede efectuarse en el lu-
gar donde éstos son gene-
rados, lo cual debe hacerse
conforme a la informacion
obtenida por la caracteri-
zacion de sitio atendiendo
los criterios de proteccion
ambiental que apliquen; es
de resaltar que uno de los
puntos de mayor relevancia
es sin duda el apartado 5.3
Criterios de Caracteriza-
cién del Sitio, dado que to-
dos los aspectos incluidos
(climaticos, edafolégicos,
geotécnicos) son relevan-
tes por su influencia en la
estabilidad de la presa de
jales asi como en la deter-
minacion de los criterios de

Figura 4. Falla, Presa de Jales Brumadinho, Brasil, antes y después de la falla preparacion del sitio y del

Normatividad en México, Puntos Clave

El marco normativo para presas de jales en México esta regido por la
NOM-141-SEMARNAT 2003 misma que establece el procedimiento para
caracterizacion de jales, asi como las especificaciones y criterios para la
preparacion del sitio y el proyecto de construccidn, operacion y postopera-
cion de la presa de jales®.
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proyecto mismo, adicional-

mente y como parte también de la caracterizacion de sitio, la evaluacion
del potencial del dafio a través de la identificacion de los centros de po-
blacion, cuerpos de agua superficiales, ecosistemas fragiles o especies
en riesgo que puedan ser afectados por un derrame no controlado de la
presa de jales.
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Mormalividad en México, puntos clave

NOM 141-SEMARNAT-2003
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Figura 5. Representacion esquematica del alcance de la NOM 141-SEMARNAT-2003

Es aqui donde la norma a través del punto 4 de su anexo normativo No
3* (Monitoreo con los instrumentos necesarios para observar el compor-
tamiento de la presa) prevé acciones que como parte de un sistema de
monitoreo y vigilancia debe ser establecido con la finalidad de en todo
momento tener informacion continua y en tiempo real del comportamiento
de la presa de jales.

Practicas Internacionales
Debido a las consecuencias de falla en presas de jales, diversas asociacio-
nes tales como: ANCLOD (Australian National Committee on Large Dams);
DEM (Department of Minerals and Energy); DMP (Department of Mining
and Petroleoum; EC (European Commission); ICOLD (International Com-
mittee of Large Dams), han emprendido la tarea de definir guias de vigi-
lancia para la seguridad y gestion asi como para el disefio, construccion,
operacion y posto-

Operacidn Minera: ..
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) ) LT - - — ., de jales, ademés
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physical, geochemical. ecclogical social, financial, and i +  Ecoldgices E - | i ’
teputalj?:rhmt lrésks Hdmma? with Iailirgrs f::rﬁ;gamanht:bo m ! s Seciles 1 ! Todos los ciclos E desarrollando  Ul-
acceptal vel during all phases t e cycle, a ! Financienns 1 [ de vida } .
suppodts an emvironmentally and economically viable mining Ecandmicamente -~ i Reputacionales | o timamente la pro-
operaticn alcanzatles Mmmmmmmmm———aa - puesta de elabora-
tedicambiental y Econdmicamente Viable cién de un Manual
de Operacion y Vi-
gilancia por MAC?®
Folosofia Operacional: . L
Best Avallable/Applicable _Pralnﬂca (BAP) ;l::nmpassas . “ - e (Mining Association
management systems, operational procedures, lechnigues and 15iEmas = Confabilidad en & k] pmm—————— 3
mathodologies that, through experience and cemonstrated Gestion ..,‘E mansio de riesgos : (T . of Canada) donde
appication, have proven to reliably manage rsk and achieve E . Alcanzado obistivos de E 1 Opercional
performance objectives in a fechnically sound and economically . i desempefio thenicay | = i ) -
efficient manner. BAF is an operating philosophy that embraces *  Procedimientos & L ariamante i { Tedoelion dlclon Figura 6. Practicas
continual |n|grarvcmcn1 and operational tmcllnt_rcc. _ancr which is DW?‘_"W!“ !g eficiertes ! ! o vida i Internacionales?
appbed consistently throughout the Kfe of a facility, including the *+  Tecnicas |+ Mejora Continua ' b b
post-closurs pericd. * Melodologias 1. Excelencia Operacional |
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se privilegia la adopcion y aplicacion de las mejores practicas (ver Figura
6) tales como:

a. Best Available Technology (BAT); enfocada a que toda operacion
minera debe adoptar la mejor tecnologia disponible que contribu-
ya a reducir los riesgos Fisicos, Geoldgicos, Ecoldgicos, Sociales,
Financieros y Reputacionales de una compafiia que opera una
presa de jales.

b.  Best Available/Applicable Practice (BAP); enfocada a desarrollar
sistemas de gestion con procedimientos operacionales, técnicas
y metodologias con la finalidad de lograr confiabilidad en el ma-
nejo de riesgos alcanzando objetivos de desempefio técnica y
economicamente eficientes.

Monitoreo Geotécnico y Alertamiento de Presas de jales
El alcance de este trabajo se enfoca en la aplicacién de tecnologia para
el monitoreo de presas de jales con la finalidad de contar con informacion
confiable y en tiempo real de su comportamiento a través del seguimiento
de estabilidad de la cortina o taludes, asi como el nivel de agua y jales (ni-
vel freatico) dentro de la presa. El monitoreo de las presas de jales podria
dividirse en 3 fases.

a. Fase 1 (Monitoreo Fisico): Soportada en su mayor parte por ins-
pecciones fisicas de la presa de jales, cortina, embalse y sistema
drenante asi como la lectura de instrumentos primarios de medi-
cién (piezdmetros abiertos) y testigos de desplazamiento (mojo-
neras).

b. Fase 2 (Monitoreo Remoto): Uso de un sistema inalambrico co-
nectando a multiples instrumentos de monitoreo geotécnico en
tiempo real como piezdmetros de cuerda vibrante y/o multinivel,
inclindmetros, extensdmetros, etc. Asi como a sistemas de aler-
tamiento tales como acelerometros, estaciones meteoroldgicas y
estaciones topogréficas robotizadas.

¢.  Fase 3 (Monitoreo Predictivo): Uso de tecnologia satelital, nuevas
tecnologias basadas en la deteccion de desplazamiento de un
area especifica a través de imagenes radar captadas por satélite.

establece a través de la cortina a menos que ésta tenga por disefio una cu-
bierta (enlainado) impermeable en la cara interna (en contacto con los jales).

Los piezémetros hacen posible medir las presiones de poro hidrodinami-
cas para determinar la altura de la superficie freatica, también conocida
como linea superior de corriente, la cual normalmente resulta ser una cur-
va debido al régimen de flujo lateral a través de la cortina, la Figura 7
muestra esquematicamente las lineas de flujo de superficie freatica para
el caso de presas de jales construidas por los métodos aguas abajo (a) y
aguas arriba (b).

Los componentes de un sistema de monitoreo remoto pueden estar con-
formados por:

Piezémetros: Para el monitoreo de flujo a través de la cortina. El incremen-
to en la superficie freatica disminuye el factor de seguridad. Es importante
contar con monitoreo en zonas representativas a lo largo de la misma o
consideradas de posible riesgo por altura y/o antecedentes de construc-
cién, cercania, descarga de jales, etc. La profundidad de instalacion de-
pende de la topografia del terreno natural donde se desplante la cortina.
Es importante ademas colocar piezometros en la base de la cortina aguas
abajo con la finalidad de tener una mejor representacion de la superficie
fredtica (ver Figura 7a).

Inclinémetros: El inicio de una falla puede ser evidenciada por un incre-
mento en la presion de poro hidrodindmica, no obstante en funcion de su
magnitud pudiera no ser detectable fisicamente como parte de las inspec-
ciones rutinarias. Es aqui donde los inclinémetros son Utiles para detectar
situaciones de deformacion interna que posteriormente signifiquen una si-
tuacién de mayor riesgo, lo cual se hace a través de la deteccion oportuna
de deformaciones tanto en la parte alta de la cortina como de su base,
(monitoreo de deformacion interna), ver figura 08, colocacién de Inclind-
metros verticales’.

= Crmcal Paanc Sorlace - Fel a1
Phopate artace - Fal n 13

—— Denign Parpase Surtace - Foba 1.3

= Qurtenl ¥t eedc Surteie

b} An example of phreatic Surface level monitoring®

Figura 7. Lineas de flujo. Linea superior de corriente (LSC) para construccion de presa de jales agua abajo (a) y aguas arriba (b)

La estabilidad de una presa de jales esté directamente relacionada con la
estructura del muro de contencion (cortina), a su geometria y a la resistencia
mecanica de los materiales que la constituyen. Adicionalmente y debido a
la continua disposicion de jales espesados, los cuales al estar en reposo
empiezan a compactarse eliminandose el exceso de agua a través de los sis-
temas drenantes, permite definir la linea de flujo (superficie freatica) que se

Geomimet 11

Referencias de desplazamiento superficial: Las referencias topogréaficas,
testigos de desplazamiento (mojoneras) han sido tradicionalmente muy uti-
lizadas, no obstante su monitoreo manual requiere el movimiento y traslado
de personal calificado y equipo tal como, teodolito, estacion total, estadales,
bastones, prismas, etc. lo cual dependiendo del niumero de testigos a moni-
torear puede representar una cantidad considerable de horas hombre para
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Figura 8. Ejemplo colocacion de inclinémetros verticales en la cortina de una presa

desarrollar el trabajo de campo, mismo que puede incrementarse en caso
de haber zonas criticas que demanden mayor frecuencia de verificacion o
dificultarse bajo condiciones extremas, (época de lluvias).

La instalacion de prismas topograficos distribuidos en la superficie de la
cortina o bordo de contencién, monitoreados en forma continua a través de
una estacion total robotizada en periodos de tiempo establecidos, permite
ademas de no ser dependiente del factor humano, contar con una base de
datos con registros de desplazamiento en tres dimensiones (x, y, z) de las
zonas criticas, haciendo posible interpretar el comportamiento de la estruc-
tura de contencién ante situaciones atipicas climatologicas o sismicas. La
Figura 9 muestra un ejemplo de la distribucién de prismas para monitoreo
asi como los desplazamientos en los ejes x, y, z correspondientes a un
periodo de tiempo.

FERARRREARARR R AR RaREL

Otros equipos que pueden considerarse para su inclusién en un sistema
de monitoreo son circuito cerrado de TV, para vigilancia constante de la
superficie de la cortina y vaso de la presa con visualizacion directa al cuar-
to de control de operacion y un sistema de alertamiento sonoro asociado
a los umbrales de control que se definan, basados en el comportamiento
histérico de la presa de jales producto de mediciones reales.

Contar con un sistema de monitoreo y alertamiento para la presa de jales
significa una inversion que puede parecer significativa, no obstante la po-
sibilidad de a través de informacién continua y confiable conocer el com-
portamiento de la presa de jales brinda la oportunidad de tomar decisiones
preventivas con suficiente tiempo de antelacion para garantizar la seguri-
dad de la misma, disminuyendo riesgos fisicos, geotécnicos, ecoldgicos y
sociales, asegurando asi la continuidad operativa de la mina, lo que signi-

Figura 9. Distribucién de prismas para monitoreo de desplazamiento superficial, Estacion Total Robotizada

La estaciéon meteoroldgica, es un sistema complementario de monitoreo
de la precipitacion pluvial en la zona de interés, lo cual es importante por
su efecto en las instalaciones de presas de jales y areas aledafias, princi-
palmente aguas abajo, su seguimiento puede ser relacionado al comporta-
miento de la superficie fredtica y ser apoyo al plan de época de lluvias de
la mina o de emergencia en caso requerido.

Los acelerémetros, por su parte, pueden ser importantes para identificar
la magnitud de aceleracion ocurrida durante un sismo y relacionarse a las
condiciones fisicas de la presa.
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fica un ahorro importante en términos de impacto econémico al evitarse un
evento de falla catastrofica.

Como parte de la adopcién de las mejores practicas de acuerdo con los
indicado anteriormente, se deben desarrollar sistemas de gestion y proce-
dimientos operacionales, con la finalidad de lograr confiabilidad en el ma-
nejo de riesgos, por tanto, tal vez un documento importante a desarrollar
son las guias de vigilancia de la presa de jales, mismas que pudieran ser
representadas por el esquema de la Figura 10.
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5.Si bien es cierto que
la operacion segura de
las presas demanda
mayores Compromisos
de inversion en el de-
sarrollo y aplicacion de
tecnologias y sistemas
de gestidon enfocados
a lograr una operacion
responsable, sus bene-
ficios se ven reflejados
por su contribucion en
una estabilidad opera-
tiva y financiera de la

Figura 10. Ejemplo de un esquema de vigilancia de presas de jales

Como puede observarse en el esquema anterior, la vigilancia de la presa de
jales esta basada en el conocimiento de la situacion de la presa, lo cual puede
hacerse a través de las inspecciones rutinarias o inspecciones posteriores a un
evento atipico, sin embargo, la informacién que se obtiene a través de esa ruta
proporciona Unicamente informacién cualitativa, que obviamente es importante
pero que al tener un sistema de monitoreo remoto en tiempo real permite ob-
tener informacion cuantitativa del estado que guardan los diferentes aspectos
que influyen en la seguridad de la presa, con lo cual puede hacerse una mejor
evaluacion de si el comportamiento es normal o anormal, permitiendo determi-
nar con suficiente anticipacion si se requiere una accién correctiva.

Conclusiones

La presa de jales es parte integral de los procesos minero-metaltr-
gicos, su operacion responsable enfocada a la seguridad coadyuva
a reducir el riesgo evitando impacto ambiental, ecolégico y social.
Contar con un sistema de monitoreo geotécnico y alertamiento en
una presa de jales permite conocer en tiempo real el comporta-
miento de los principales aspectos que influyen en su seguridad.
Las bases de datos generadas por el sistema de monitoreo per-
miten cuantitativamente establecer los umbrales de control de las
variables que pudieran poner en riesgo la seguridad de la presa,
detonando oportunamente acciones preventivas y/o correctivas
que eviten su falla.

Un sistema de monitoreo remoto automatizado da la capacidad
al personal responsable de dedicar mas tiempo al andlisis de in-
formacioén, relacionandola al comportamiento de estabilidad de
la presa, fomentando su desarrollo técnico y experticia, tomando
decisiones o juicios mas acertados por estar fundados en datos
reales (Gestion del riesgo).
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si B compaifiia, evitando pe-
nalizaciones, gastos por
contencién de dafios y
acciones legales que
pongan en riesgo su
vida operativa.
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Pipilita (Selenian Polybasite)
a new mineral from the

Guanajuato

Por: L.F. Vassallo'?, V.I. Starostin’

Abstract

A study of Ag-Au ores from the Guanajuato Mining District (México) has
led to the discovery of a new mineral, a variation of Polybasite, which oc-
curs associated with other silver-Selenian bearing minerals. The Selenian
content of Pipilita (Selenian Polybasite) ranges from 0.17 to 12.69 %. With
a decrease of 0.86-1.3 % of Se in Selenian Polybasite every 10 meters of
depth, at San Nicolas and Bolafiitos mines. The temperatures of fluid inclu-
sions associated with the Selenian Polybasite minerals have a range from
230.6 to 253.4 °C. The name Pipilita is from El Pipila, a hero of Mexican
Indepencence.

Introduction

At the turn of the XIX th century began the mineralogical study of the silver
vein ores of the famous Guanajuato District, (Genth, 1891, 1892) Figure 1.
However, the most significant contributions to the knowledge of the geolo-
gical mapping and the paragenesis of Guanajuato ores have been made
in recent years Figure 2. Among them are the studies of: Earley (1950),
Wilson et al., (1950), Harris et al., (1965), Cepeda-Davila (1967), Petruk
and Owens (1974), Petruk et al., (1974), Vassallo and Borodaev (1982),
Vassallo et al., (1982), Vassallo (1988), Frankenberg (1988), Resor (1989),
Mango (1988, 1992), Mango et al., (1991), Vassallo et al., (1996), Orozco-
Villasefior (2014), and Vassallo (2018).

The silver sulphosalt aguilarite (Ag4SeS) was first identified in the ores of
the Guanajuato Mining District (Genth, 1891, 1892). This mineral still is an
important component of the ore that is mined today.

Earley (1950) reported a “brittle metallic mineral” associated with aguilarite
from Guanajuato. Harris et al., (1965) considered that mineral as a seleni-
ferous variety of the pearceite-polybasite series.

GUANAJUATO MINIG DISTRICT

Figure 1.- Guanajuato Mining District setting.

Petruk and Owens (1974), predicted an increase in Se content for the hig-
her parts of Guanajuato’s lodes; our data confirms this because Selenian
Polybasite has more Se at the higher parts of the bonanzas at the mines of
Mina Bolafiitos (La Luz vein system) 11.13 % and at veta San Nicolas 12.69
% of Mina El Cubo part of La Sierra vein system.

The higher parts of the veins develop a wide hydrothermal alteration area
of argillitization (Vassallo et al., 1989) that are near the high Se contents.
Other studies have been done about Se-polybasite, Bindi et al., (2007a,
2007b) more recently. A new mineral has been named Selenian Polybasite
to indicate that it is the Se- dominant analogue of polybasite.

Selenian Polybasite, ideally [(Ag,Cu)6(Sb,As)2(S,Se)7][Ag9Cu(S,Se)2Se2],
is a new mineral species from the De Lamar mine, Owyhee County, Idaho,

1. Dep. of Geology, Geochemistry and Economic of Mineral Deposits, Geology Faculty, Lomonosov Moscow State University,
GSP-1, Leninskie Gory, Moscow, 119991, Russian Federation. zoloto2009@yahoo.ca, star@geol.msu.ru
2. Centro de Geociencias, UNAM, Campus Juriquilla, A.P. 1-742, Queretaro, Qro. 76000, MEXICO. vassallo@unam.mx
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in minerals of the acanthite- aguilarite-naumannite series, galena, native
silver, and polybasite.

Sb

GEOLOGICAL MAP OF THE GUANAJUATO MINING DISTRICT © Polybasite
New Data

Figure 2.- Regional Geological map of Guanajuato Mining District. Modified after Vassallo, (2018)
Figure 3.- Mineral setting of Polybasite and New Data of Selenian Polybasite at (Ag+Cu)- Sb-

USA. They report Se content from 8.01 to 8.77 %. Bindi et al., (2007a). (Se+S) coordinates. (weight % normalized).

Marquez-Zavalia et al., 2008, report Se content from 2.03 to 8.42% from

Se-bearing polybasite-Tac from the Martha mine, Macizo del Deseado,

Santa Cruz, Argentina.

Sb

Description of the Pipilita-Selenian Polybasite mine-
rals at Guanajuato:

For the most part Guanajuato’s ore minerals are microscopic. The silver-
bearing minerals are extremely fine-grained, and are commonly semi-en-
capsulated in quartz or calcite. In some samples the Ag minerals are at the
grain boundaries of other minerals. In other instances, the silver-bearing
minerals are intergrown on a sub-micron scale. Mineragraphic studies are
not sufficient to identified them properly, only with the help of electron mi-
croprobe was possible to study their exact chemical composition, (Vassallo
and Borodaev, 1982, Vassallo, 1988).

Microprobe studies were carried out using a JEOL JSM-35C microprobe
with attached EDS detector (Tracor Northern), and a JEOL JXA 5. Ope-
ration was at 20-25 kV with a beam diameter of approximately 1-3 pm.
Pure metals and previous analyzed minerals were used as standards; the
data are reproducible to £ 1 wt.%, and analyses of minerals were made on
grains more than 10 pm in diameter. Type studied samples are deposited at

Petruk and Owens 1974.
/v, Polybasite

+ Selenian Polybasite (New data)

Museo del Sistema Tierra-Mineralogia of the Centro de Geociencias of the N 50 % rule of Nickel, 1992.
UNAM. The Selenian Polybasite intergrows with aguilarite and naumannite
are shown in plate No.1. Figure 4.- Mineral setting of Polybasite and Selenian Polybasite at (Ag+Cu)-Sb-(Se+S)

coordinates. Mol. %
During the studies of the mineralogical composition of the ores of Guana-
juato, was found that Selenium is present in several minerals, for example:

Geomimet 15
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Figure 5.- Chemical variations of Se, S, Ag, Cu y Sb at Selenian Polybasite, numbers

1 to 26 are in ascending position.

We found during our research a mineral like polybasite, with reflection around
30%; very low double reflection; gray-white with a green tone; very weak
anisotropy; without internal reflections; micro-hardness near 100 kg/mm?
with a greater relief than argentite but lower than stephanite; its shape is allo-
triomorphic shape and sometimes is intergrown with minerals of acanthite-
aguilarite-naumannite series; it is also associated with silver sulphosalts and

with galena and sphalerite (Vassallo and Borodaev, 1982, Vassallo, 1988).

Twenty-six microanalyses (Table 1, Figures 3) were made of the mineral
described. The Selenium content of the samples varies from 0.17 to 12.69
wt %, specimens with the highest Se content were collected near the top of
the veins. The Selenian Polybasite was found at El Cubo Mine of La Sierra
vein system, at La Cebada and Las Torres Mines of Veta Madre (Vassallo,
1988), and at Bolafiitos Mine at the La Luz veins system, all of them at the

Guanajuato Mining district. There was not arsenic content in minerals.

The formulas were calculated on the base of 29 atoms (Table 2), because

its similarity with the mineral polybasite (Ag, Cu)16 Sb2 S11.

According to the “50 % rule” of ternary solid-solution series (Nickel, 1992),
the analyzed minerals (Figure 4) cross the 50% boundary but the scatter
of points is small although we can consider a solid-solution series between
Polybasite and Selenian Polybasite as the scan studies showed (Plate 1).
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Figure 6.- Chemical variations of values Se+S, (Se+S)/Se, Ag+Cu, (Ag+Cu)/Ag, at

Selenian Polybasite.

X-ray study is usually required to establish the true crystal system, sym-
metry, space group and precise unit-cell constants, as is stated by Dunn
(1977), but in our case the analyzed minerals are very difficult to separate
because they are very fine grained (20-30 micras) and the silver minerali-
zation is very scattered. Therefore, any formula must be tentative until the
crystal structure is determined, as is stated by Dunn (1977). More research
about the definition of these mineral variations is needed at the new parts
of the ore deposits of Guanajuato to define their detailed chemical trends.
The calculated formulas for the analyzed samples range between: (Table
2). Depending on the Se content of polybasite.

2120

.- - - . =

2100
i Trend of increased
temperature with depth,
£ 2080
2040
- - -
2020
- s omem e s =
2000 | ] i P i
200 220 240 280 280 300

Thi"e)

Figure 7.- Shows the results of heating analyses of fluid inclusions, plotted against height above
sea level. There is a trend of increased temperature with depth, with a gradient of approximately
15°C /100 m.
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(Ag 10.10 CU 031) 1041 Sb 4 (S€ 004 S 1455) 1459
and
(Ag 1258 CU 222) 147 Sb 141 (S€ 361 S 9.18) 1279

Figure 5 shows the trends of Se and Ag, increasing the values at the tops of
the veins; whereas S and Sb decrease at the tops relatively. Figure 6 shows

290
o o Fintstage

280

270

280 =

250 +—————————= ===
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Amount of Inclusions
Figure 8.- Fluid inclusion temperatures of homogenization Th°C plotted against amount of inclu-

sions in terms of the first and second stages of mineralization.

# Min Mine 5 S5 Ap Cu Sb
I S Bolatitos 017 2258 3272 0% 2359
2 8¢ K. Nien. 24 HLIT O 5T45 (LB 15.4)
3 S 5. Nico. 263 1812 6636 3570 o.19
4 SP & Nien. 242 1RU9K 454D 750 512
5 8P S Nien. 322 1737 S42d 097 11.21
6 S  Bolanitos 377 1785 6239 062 1537
T 8P 5. Nico. 384 1699 3867 1202 848
8 S S Nico. 397 17.29 5951 1043 880
I &, Nien, 412 17.06 5071 1068 K31
10 5P 5. Nico. 4350 1481 6285 89 0.08
11 8P Haolafii s 487 1645 ALTI 544 922
12 SP  Bolanitos 409 1083 0373 384 8.89
13 8P & Nien. 492 1605 64134 94 1.75
14 5P 5. Nico. 511 1527 6010 1033 0.15
15 8P 8. Nien, 552 1905 5641 .33 TR
16 8P 5. Nico. G.15 1494 35874 1113 0.04
17 S Bolanitos 674 1521 6374 410 1021
I8 5P 5. Nico. 700 1565 5T 1075 9.48
11 Sp K. Nien. TI2T 14im 4231 RAT T35
20 S 5. Nico. 776 1289 7696 195 0.44
21 AG Hoeladils A1 951 R4 Lo G
22 5 5. Nico. 10,13 1507 606l 4535 956
R &, Nien, HETE 1340 61285 7.2 752
24 5P  Bolanitos 1013 985 6080 213 700
25 8P S Nico. LLIT 1438 5750 804 802
26 8K 8. Nien, 1269 1300 633 626 T4
# DNumber of sample
Min. Mincral 8. Nico. San Nicolds vein at El Cubo Mine.
5P Sclenian Polybasite
AGH Aguilaride
Se= Selemium, 8= Sullur, Ag= Silver, Cu= Copper. Sh= Anlimony

Table 1.- Microprobe analysis of new data of Selenian Polybasite, at Guanajuato Mining District,

México, (weight %).
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the value (Se+S) conserves constantly, with an upping trend at the tops, the
value (Se+S)/Se shows the increasing amount of Se at the top, whereas
(Ag+Cu)/Ag conserves almost the same.

Fluid inclusions associated with the Selenian Polyba-
site

Fluid inclusions in quartz from several levels of the mentioned mines were
studied. Only we took in account the inclusions very near the silver me-
tallic minerals, most them are Selenian Polybasite. The quartz exhibits
distinct growth banding, caused by several stages off mineralization. The
microthermometric measurements were performed on inclusions down to a
size of 2.5 ym in length, of two stages of mineralization, the principal silver-
Selenian mineralization is the second.

Temperature determinations were made using an air flow heating stages
at the Centro de Geociencias, UNAM, and at Lomonosov Moscow State
University. The fluid inclusion observed and analyzed had variable rela-
tions of gas-liquid. Varying from gas-liquid (20-80 to 30-70) the first stage

1 2 i 4 5 6 T " b 10
S 017 40 263 192 322 377 i3s3 A97T 412 430
5 T84 TRI2 1X02 1598 1737 1TRS O1A49 1729 1706 1440
Ag  SLT1 5745 RS ASAY  SKZ3 AL SKET SU.S1 SWTI 0 ALES

Cu (98 AW 750 997 062 1IN 143 1068 L
b 2159 1990 a9 502 1121 1537 B4N KRB0 K32 008

#5c¢ 004 065 072 077 08¢ 105 102 106 LI0 L2
#5 1455 1347 1216 1250 1146 1224 1113 1135 1127 1009
VAg  TLTD 11358 1324 1161 1142 1272 1142 11.A1 1166 1285
#Cu 031 001 125 245 132 021 397 545 554 Al
M5k 400 349 162 047 185 L 146 152 144 184

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

CH 467 469 492 511 552 RIS ATE TI0 T2T 1T

5 1645 1683 TAOS 1527 1915 1494 1521 1565 1448 1289

Ag  &3T3 ALTS AIA4 &L SAAD SKT4 &3.T4 STAM AZAZ TAMR

Cu 44 584 YW 1038 053 112 400 1073 HYY 145

Sh 927 RRY O TTS RIS 1R 904 121 B4% T3S had

PRe 12X 1% 134 140 1500 LAY 1O 1M 1ng 2%

#5 4 1136 1074 1033 1284 1000 1059 1046 972 93

#42 1279 1279 1220 1209 1124 1180 1309 1133 1273 1658

#Cu 185 199 33 354 018 330 144 362 312 071

vsh o 1A 158 13T 183 325 1A LRT 16T 13d IR
il 22 23 24 25 %

Sc 935 1015 1071 L1153 1LIT 12469

5 051 1507 1340 XS 43R 1AW

Ag 80.14 606l 6125 69.90 57.50 60,32

Cu 1 4853 7a2 0 213 KIM 6.2R

Sh . sk 752 T Kyz  7ed

#5¢ 292 285 34 34 3lo 16l

#5 T4 1045 0 750 982 Q.18
#42 1835 1241 1271 1582 LLe9 1258
#Cu 039 157 251 0.82 a2 22
U5k 1.73 1.3% 1.40 1.41 1.41
N alere:

Table 2.- Calculated formulas of new data of Selenian Polybasite,

Guanajuato Mining District, México.
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to (10-90 to 30-70) the second silver-Selenian stage, determined visually. It
means that the liquid/gas ratio varies from 4 to 9 from the first to the second
stages of mineralization. The first stage of quartz-mineralization was set at
280-285 °C.

Figure 7 shows the results of heating analyses, plotted against height abo-
ve sea level. There is a trend of increased temperature with depth, with a
gradient of approximately 15 °C/100 m. Mango et al. (1991), fixed a gra-
dient of approximately 10°C/100 m. at Rayas mine and took an average

AGUILARTTL

PULYHASLIIL

AN ARITE

POLYRASITE

AGULLAKLIL

Plate No. 1 Selenian Polybasite intergrows with Aguilarite.
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temperature of homogenization of 268°C. These higher values were con-
sidered taken in account of the so called deep ores of Guanajuato, that
have Cu-Pb-Zn mineralization and are higher in temperatures, considered
by Vassallo (1988), as the first stage of polymetallic mineralization at the
whole Guanajuato Mining District. Resor (1989), using data from the litera-
ture and quantitative data of thermochemical analysis, has given electrum-
sphalerite-pyrite-argentite temperature, averaging 223°C, as well as fluid
inclusion temperatures averaging 240°C.

Albinson et al., 2001, give a range
from 200 to 300 °C, after referen-
ces of Buchanan, (1981), Mango
etal., (1991) and Randall and Sal-
dafia (1994).

Our data reveals that ninety per-
cent of the analyzed fluid inclu-
sions Figure 8, homogenize at
temperatures between 230° and
255 °C. The average temperatu-
" — re of homogenization (Th) of the
second (principal silver minera-
lization) stage is 242.2 °C. The
temperatures  associated  with
the Selenian Polybasite minerals
have a range from 230.6 to
253.4 °C.

POLVRASITE |8

Conclusions

Selenian is a broad distributed
element in the Guanajuato Mi-
ning District (Mexico). Selenian
Polybasite occurs associated
with other silver-Selenian bearing
minerals. The Se content of Sele-
nian Polybasite ranges from 0.17
to 12.69 %, with a decrease of
0.86 - 1.3 % of Se every 10 me-
ters of depth, at San Nicolas and
Bolafitos mines. The temperatu-
res associated with the Selenian
Polybasite minerals have a range
from 230.6 to 253.4 °C. There is
a trend of increased temperature
with depth, with a gradient of ap-
proximately 15 °C /100 m.
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CONVOCATORIA PARA PROMOVER PROYECTOS
MINEROS

Coordinador Dr. Miguel A. Miranda Gasca

Los convencionistas que estén interesados en promover sus PROYECTOS
MINEROS durante la proxima XXXV Convencion Internacional de Mineria en
Acapulco, Guerrero, que se llevara a cabo del 23 al 27 de octubre del 2023
pueden enviar un resumen de 500 palabras a renglén seguido con interlineado
simple en Word y PDF, con nombre, numero de socio , correo electrénico y teléfono
al Dr. Miguel A. Miranda Gasca.

El tiempo de exposicién de su presentacion durante la convencién sera de 15
minutos y habra oportunidad de reunirse personalmente con quien muestre interés
en platicar con ustedes durante ese mismo dia en el mismo lugar.

Las presentaciones seran en Power Point. El expositor puede contar con la
informaciéon sobre el estatus legal, trabajos anteriores realizados en el area,
geologia, muestreo, analisis quimicos, barrenacion realizada, calculos de reservas,
metalurgia y alguna otra informacion pertinente.

La fecha limite para recibir estos trabajos es hasta el 31 de agosto de 2023.

Les recordamos que es requisito estar inscrito como CONVENCIONISTA en nuestra
XXXV Convencién Internacional de Mineria.
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La Asociacién de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos de México, A.C. (AIMMGM, AC) realizard su XXXV CONVENCION INTERNACIONAL DE
MINERIA 2023, evento considerado como el mas importante del sector en nuestro Pafs. La Convencion se llevara a cabo los dias 24 al 27 de Octubre de
2023 en el Recinto Ferial Mundo Imperial de Acapulco Guerrero, México.

Para esta Convencién contaremos con la participacion de diversos paises quienes nos han venido acompafiado durante los Ultimos afios y en donde
expertos nacionales e internacionales, presentaran los Ultimos avances tecnoldgicos sobre temas relacionados con nuestro sector.

Los ejes tematicos de la Convencién serdn: Geologia, Mineria, Metalurgia, Medio Ambiente y Sostenibilidad (ESG) y Temas Generales.

El autor debera indicar en que eje tematico desea insertar su trabajo. Los trabajos a presentar pueden ser investigaciones, aplicaciones, iniciativas,
proyectos, estudios de caso o experiencias exitosas o fallidas, a partir de las cuales se pueden inferir aprendizajes a futuro.

Los trabajos no deben contener publicidad acerca de productos o equipos.

La programacion técnica tratard de responder a las expectativas del gremio, presentando una revision actualizada de las tendencias y estrategias a seguir
en nuestro sector.

Nuestro compromiso como comité responsable del componente técnico de la Convencién incluye: ofrecer a los convencionistas informacion técnica de
alto nivel que les permita establecer las opciones mds convenientes para la solucién de problemas concretos; facilitar el intercambio de conocimientos
y experiencias entre los colegas que permitan el avance de la Minerfa en su conjunto y ofrecer la oportunidad para la interaccién entre los profesionales
nacionales y los expertos internacionales invitados.

Bases

Los articulos o trabajos técnicos pueden ser escritos en espafiol o inglés, deberdn ser originales y no haber sido publicados ni estar considerados para
su publicacién en otro medio de difusién, habran de incluir un resumen y serdn sometidos a arbitraje por revisores designados por el Comité de Trabajos
Técnicos.

Los articulos deberdn necesariamente contener lo siguiente:

Titulo.- Debera ser breve, especifico y lo mds informativo y adecuado al contenido del trabajo posible.
Autores.- Incluir el nombre (s) y apellido (s) de cada autor cuando sea el caso.

Entidad de adscripcion.- Nombre de las empresas o instituciones a las que estén adscritos los autores.
Correo electrénico.-Solo del primer autor.

Resumen.- En espafiol e inglés y con una extension de entre 250 y 350 palabras.

Introduccion.- Motivo por el que se hizo el trabajo, objetivo, localizacién y estudios previos.

Metodologia.- Descripcion de la metodologia usada, o los procedimientos utilizados durante el desarrollo del estudio y en los casos que asf lo
amerite, haciendo referencia a citas bibliograficas.

Resultados.- Descripcion de los logros obtenidos en el estudio.

Conclusiones.- Resumen de los aportes del trabajo.

Agradecimientos.- Instituciones y personas que participaron en el desarrollo del trabajo, especificando su contribucién y mencionando sus
nombres completos.

Referencias citadas.- Incluir solo citadas en el cuerpo del texto. Solo se citara en el texto el apellido o apellidos del autor, tal y como aparece en
el trabajo original, sin incluir nombres o iniciales, seguido del afio de publicacién, separado por una coma, por ejemplo (Martinez-Romero, 1998).
En el apartado de “Referencias Citadas”, las referencias se deberdn de ordenar alfabéticamente. En el caso de referencias de los mismos autores,
éstas irdn en orden cronolégico ascendente (la mas antigua primero). Las referencias deberan escribirse segun el ejemplo siguiente: Ramsay, J.G.,
Casey, M. y Kligfield, R. 1983, Role of shear in development of the Helvetic fold-thrust belt of Switzerland: Geology, V. 11, p.439-422.

Extension.- El articulo deberd tener doce cuartillas como maximo, incluyendo tablas y figuras. Deberd estar escrito en Word 2016 o mas reciente
con fuente Arial de 12 puntos e interlineado sencillo, con margenes de 2.5 cm en los cuatro lados. El tamafio maximo del archivo total no debera
exceder de 20 Mb.

Figuras.- Las figuras (mapas, esquemas, graficas, dibujos de linea y/o fotograffas) deberdn estar numeradas consecutivamente segtn el orden en
que se les mencione en el texto. Cada figura deberd estar acompafiada de un pie de figura en la parte inferior de la misma. La descripcion debera
ser precisa y contener la explicacién de todos los simbolos y abreviaciones usadas.

Tablas. - También se podran incluir tablas, las cuales deberdn ser numeradas aparte de las figuras. El nimero y el titulo de la tabla se colocaran
en la parte superior de la misma

Todas las Figuras y Tablas (ilustraciones, fotografias, etc.) deberdn estar en formato .tif o .jpg. con compresion a nivel 10y a una resolucién de 300
dpi. El trabajo deberd enviarse armado con las tablas y figuras al final del texto.

El Comité de Trabajos Técnicos evaluard y seleccionara los mejores trabajos con base en su relevancia para ser incluidos como conferencias técnicas
(pudiendo ser solicitadas aclaraciones no modificaciones a los trabajos).

Los trabajos no seleccionados dentro del programa de conferencias técnicas podrén ser incluidos en la seccién de carteles si los autores asf lo desean.

» Carteles. - Se podrdn presentar carteles que deberdn contener la informacién mas relevante y estar profusamente ilustrados. Para presentar un
cartel se debe presentar un resumen.

Se deberd enviar a mas tardar el 31 de julio de 2023 al Comité de Trabajos Técnicos al correo trabajos.tecnicos@convencionmineramexico.mx el
trabajo completo, en formato de archivo de Word (el asunto del correo debera ser el eje tematico en el que desea participar), asi como un curriculum
resumido del conferencista o del autor del Cartel.

Atentamente
Comité de Trabajos Técnicos
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l. Obligaciones de los concesionarios mineros 2023

1. Pago de Derechos

1.1

Concesiones y asignaciones mineras
Durante el primer y segundo afio de vigencia.

Durante el tercero y cuarto afio de vigencia.

Pago de Derechos sobre Mineria. Antes del 31 enero de
2023 deberan de haberse pagado los derechos sobre mineria
correspondiente al primer semestre de 2023; y antes del 31 de
julio de 2023 los correspondiente al segundo semestre de 2023.
Las cuotas vigentes para este afio 2023, son las siguientes:

Cuota por hectarea
$9.30
$13.92

Durante el quinto y sexto afio de vigencia.

Durante el séptimo y octavo afio de vigencia.

$28.76
$57.84

Durante el noveno y décimo afio de vigencia.

$115.68

1.2.

1.3.

A partir del décimo primer afio de vigencia.

$203.57

Pago de Derecho especial sobre mineria. Antes del 31 de marzo
de 2023. Los titulares de concesiones mineras pagaran el 7.5%
de la diferencia positiva que resulte de disminuir de los ingresos
obtenidos en el afio 2022, derivados de la enajenacion o ven-
ta de la actividad extractiva, las deducciones autorizadas. En la
Resolucion Miscelanea Fiscal para 2023 se establece que para
efectos del calculo de este derecho se entendera que las inver-
siones realizadas para la prospeccion y exploracién minera seran
deducibles atendiendo al porcentaje de depreciacién que corres-
ponda conforme a la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Pago de Derecho extraordinario sobre mineria. Antes del 31 de
marzo de 2023. Los titulares de concesiones mineras pagaran
el 0.5% de los ingresos derivados de la enajenacion de oro,
plata y platino, obtenidos en el afio 2022.

2. Presentacion de Informes

2.1. Informe Técnico. Amas tardar el 13 de febrero de 2023 las con-

cesiones mineras otorgadas en el afio 2016 deberan de pre-
sentar un informe técnico que debera de contener: (i) Nombre
del titular de la concesion o de quien lleve a cabo estas obras y

2.2.

2.3.

trabajos mediante contrato; (i) Nombre del lote y nimero de ti-
tulo o listado de los lotes pertenecientes a un agrupamiento; (iii)
Situacion del lote antes de iniciar las obras y trabajos mineros,
y (iv) Descripcion genérica de las obras y trabajos ejecutados.
Les sugerimos preparar y presentar con anticipacion para evitar
problemas de acceso a la plataforma (PEAM).

Informe de Produccion. A mas tardar el 13 de febrero de
2023 las concesiones mineras con mas de 6 afios de vigen-
cia deberan de presentar un informe de produccion, beneficio
y destino de minerales durante el ejercicio de 2022. En el su-
puesto de que no exista produccién para el ejercicio anterior,
recomendamos que se presente el informe antes mencionado
en ceros, a fin de dar cumplimiento en tiempo y forma a esta
obligacion y evitar la aplicacién de sanciones. Al igual que en el
caso anterior, les sugerimos preparar y presentar con anticipa-
cion para evitar problemas de acceso a la plataforma. (PEAM).
Informe Semestral al Servicio Geoldgico Mexicano. Antes
del 31 enero de 2023 las concesiones mineras otorgadas me-
diante concurso deberan de presentar semestralmente (enero/
julio) al Servicios Geoldgico Mexicano, un informe que debera
de contener: (i) Informacion con el resultado de los recono-
cimientos geoldgicos realizados; (i) Estructuras mineralizadas
localizadas; (iii) Tipo de mineralizacion dentro del terreno con-
cesionado; (iv) En su caso, resultados del ensayo o anélisis de
las sustancias y minerales encontrados, y, (v) En su caso, cuan-
tificacion y clasificacion de las reservas de mineral encontradas.

3. Comprobaciones de obras y trabajos

A mas tardar el 31 de mayo de 2023 deberéa presentar el informe
para comprobar la ejecucion de las obras y trabajos de exploracién
o de explotacion en las concesiones mineras durante el afio de
2022, conforme a los montos minimos publicados el 20 diciembre
de 2021. La ejecucion de las obras y trabajo se comprobara por
medio de la realizacion de inversiones en el lote que ampare la
concesion minera y la relativa a obras y trabajos o mediante la ob-
tencion de minerales econémicamente aprovechables.

*Rodriguez Matus & Feregrino Abogados. Santa Ménica No. 14. Col. Del Valle. CP. 03100. Ciudad de México.
Teléfonos. (55) 5523-9781; (55) 5536-6073; (55)5536-6220; correo krodriguez@rmfe.com.mx
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Para efectos de la comprobacion de obras de este afio 2023, se de- Energia
beran de considerar los montos minimos publicados por la Direccion +  Comision Reguladora de Energia. Calendario anual de labores
General Minas que son los siguientes: para el afio 2023. DOF. 20 de diciembre de 2022

CONCESIGN MINERA + Comision Nacional de Hidrocarburos establece el
Cuota Fija °"°'(* adicional 2°23h°°::“:-‘"°-‘* calendario que determina los dias de suspension de
Rango Superficie pesos por hectarea
2023 . e PR ~
(Has) (Pancs BK) ore roaonileaoons :d:T:n:: labores y el horario de atencién al publico para el afio
hasta 30 430 36 7.19 68.84 103.20 0403 2023 DOF 4 de enero de 2023
mayor a 30 y hasta 100 860 .82 34 36 137.73 206.50 206 .60
mayor a 100 y hasta 500 172160 68 84 206 .59 4137 41317 . .
mayora 500 y hasta 1000 5,64 82 63.70 19661 41317 826,36 Medio Ambiente
mayor a 1000 y hasta 5000 10,329 67 58 54 189.38 413,17 165275 . P N . | | P . s G t
mayor a 5000 y hasta 50000 36 .153.87 53.38 182.50 413.7 330549 rograma aclona para a revencion y estion
mayor a 50000 344 32255 4820 17296 413.7 330549 |ntegra| de |OS ReSIdUOS 2022_2024 DOF 5 de d|'

DOF. 27 diciembre 2022 ciembre de 2022.

Il. Publicaciones relevantes en el Diario Oficial de
la Federacioén

Mineria

Acuerdo por el que no se consideraran habiles por la Secretaria
de Economia del 19 al 30 de diciembre de 2022. DOF. 2 de
diciembre de 2022.

Periodo vacacional del Servicio Geoldgico Mexicano, corres-
pondiente al segundo semestre del afio 2022. DOF. 15 de di-
ciembre de 2022.

Actualizacién de las cuotas relativas a las inversiones en obras
y trabajos mineros, y para el valor de los productos minerales
obtenidos. DOF. 27 de diciembre de 2022.

Dias inhabiles del afio 2023 para la Secretaria de Economia.
DOF. 29 de diciembre de 2022.

Listado del Registro de Peritos Mineros vigentes y cancelados
(02/2022). DOF. 29 de diciembre de 2022.
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+ Modificacién a los Lineamientos de Operacién del
Programa de Compensacion Ambiental por Cambio de Uso de
Suelo en Terrenos Forestales. DOF. 10 de febrero de 2023.

General

Reformas a la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos,
en Materia de Armonizacién Normativa con la denominacién de
la Ciudad de México. DOF. 6 de diciembre de 2022.

Salarios minimos generales y profesionales que habran de regir
a partir del 1 de enero de 2023. DOF. 7 de diciembre de 2022.
Reformas al Reglamento de la Ley General para el Control del
Tabaco. DOF. 16 de diciembre de 2022.

Presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2023. DOF. 19
de diciembre de 2022.

Reformas a la Ley General de Comunicacion Social y de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. DOF. 27 de di-
ciembre de 2022.

Reformas a la Ley Federal del Trabajo, en materia de vacacio-
nes. DOF. 27 de diciembre de 2022.

Resolucion Miscelanea Fiscal para 2023. DOF. 27 de diciem-
bre de 2022.

Anexo 1-A Resolucion Miscelanea Fiscal para 2023. DOF. 28
de diciembre de 2022.

Decreto por el que se declara el dia 7 de octubre de cada afio
como "Dia del Vino Mexicano". DOF. 10 de enero de 2023
Cierre del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México
Benito Juarez, para las operaciones del servicio al publico de
transporte aéreo de carga. DOF. 2 de febrero de 2023.

Bases de regulacion tarifaria para el cobro de diferentes servi-
cios portuarios, aplicables en diversos puertos de México. DOF.
7 de febrero de 2023.
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El mejor disparador
para el progreso

Por: Juan Manuel Gonzalez C.

LA BRARNE B B BUEE B § BE
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En una entrevista televisiva, fuera de camara Andrés Oppenheimer le
pregunto a Bill Gates -Fundador de Microsoft y uno de los hombres mas
ricos del mundo- ;Cual es el disparador de la modernizacién educativa?
Gates respondio: “La manera de despegar es sintiendo que estas que-
déndote atras”.

No es casual que América Latina sea -junto con Africa- la region con
menos inversion en investigacion y desarrollo de nuevos productos y
con menos patentes registradas. Las cifras son escaloftiantes: en los
paises latinoamericanos se invierte s6lo el 2% de la inversién mundial
en investigacion y desarrollo. En cambio, el 28% de la inversion mundial
en este rubro, en Europa y Asia es de 30% y 39% en Estados Unidos.

De acuerdo con estudios del Banco Mundial, los bajos niveles de in-
novacion en América Latina se deben a que los paises de la region no
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ofrecen suficiente seguridad juridica, no hay capital de riesgo suficiente
para apoyar proyectos innovadores y existe demasiada burocracia para
abrir nuevas empresas. Sin embargo, Bill Gates afirma categoricamente
que lo que hace falta es una buena preparacion educativa.

En los paises latinoamericanos sdlo el 27% de los jovenes en edad uni-
versitaria estan en la universidad, comparado con el 69% de los paises
industrializados. ¢Por qué tan pocos llegan a la universidad? La res-
puesta es muy simple: por la mala calidad de la educacién primaria y
secundaria.

Los jovenes mexicanos universitarios estan conscientes de que ser
universitario en México es un privilegio. La semana anterior se llevd a
cabo la ceremonia de graduacién de estudiantes de doctorado, maestria
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y licenciatura en una de las mejores universidades de la Laguna. El dis-
curso por parte de los graduados de licenciatura estuvo a cargo de una
universitaria que se gradud de Licenciada en Psicologia. Sus conceptos
describieron claramente el reto al que se enfrentaran.

“Hoy, nuestra graduacion representa la culminacion de afios de esfuerzo,
disciplina y dedicacion, pero también simboliza algo més. Hoy, somos la
generacion que agradece la presencialidad y sé que no cambiariamos
en lo absoluto la posibilidad de estar aqui cara a cara, 0 mas bien, por la
situacién pandémica que atin vivimos, mascarilla a mascarilla”.

“Ahora es momento de recordar a nuestro yo del pasado, aquel alumno
0 alumna con miedo, emocion, dudas y metas. Hoy abrazamos esa ver-
sién de nosotros mismos y podemos asegurarle que todo salié bien, que
puede dejar de tener miedo y seguir sofiando. Cada desvelo y cada tarea
entregada hoy cobran un mayor significado y nos reiteran que el esfuer-
zo vale la pena y deja frutos. A pesar de que el dia de hoy parece marcar
un cierre, no podemos dejar que se desvanezca en nosotros el deseo de
sequir aprendiendo. Interpretemos nuestro egreso como un peldafio que
ascendemos y no como un destino. Nuestra universidad cuidd y avivo el
fuego que llevamos dentro, ahora es nuestro turno de mantener la llama
fuerte y no dejar que se apague”.

“Sin embargo, de acuerdo a la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmico, en 2019 sélo el 24% de los jovenes de entre 25y
34 afios de edad obtuvieron en México un titulo de estudios superiores,
de los cuales, aproximadamente un 35% estabamos matriculados en
instituciones privadas de educacion superior. Es importante detenernos
un momento para reconocer y asimilar estas cifras y sefialar que lo que
celebramos el dia de hoy no es, en nuestro pais, s6lo un paso mas en
nuestro ciclo de vida, sino un privilegio que, como tal, nos plantea la res-
ponsabilidad de ponerlo a disposicion del projimo. Es decir, luchar con el
fin de que deje de ser una oportunidad para pocos, y que sea un derecho
al que todos tengamos acceso”.

“Las carreras que a partir de ahora ejerceremos no son espontaneas ni
inertes, tienen un sentido que va mas alla de nosotros mismos. Tenemos
el compromiso de ejercer desde la empatia, el amor y la bisqueda de
la justicia y la equidad, porque podemos, y debemos, poner mucho mas
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que el esperado granito de arena. Quienes éramos en primer semestre,
quienes somos ahora y quienes seremos dentro de unos afios, todos
nosotros, quienes hoy concluimos una gran etapa, hoy somos potencial
de cambio, de crecimiento y de evolucién”.

“Hoy nos corresponde levantarnos, aferrarnos a la idea de que existe
otra forma de vivir como sociedad y alzar la voz sin miedo ante la injusti-
cia, siempre desde la solidaridad con nuestros pares y en miras del bien
comun. En momentos de confusion o miedo ante el porvenir, recordemos
el lema de nuestra universidad: “La verdad nos hara libres”, y pensemos
que siempre es posible alcanzar la luz al final de cualquier tanel si cami-
namos de manera integra y honesta”.

“De igual manera, no podemos dejar de reconocer y agradecer el hecho
de que detras de cada uno de nosotros hay una red de apoyo que nos
permitié llegar hasta aqui. Abuelos, madres, padres, hermanos, masco-
tas y demas integrantes de la familia, este también es su logro. Igual-
mente, nuestra celebracion conlleva una especial y profunda dedicatoria
a aquellos seres queridos que perdimos por la pandemia de COVID-19.
Los recordamos, agradecemos y felicitamos porque esta es una victoria
en conjunto”.

“Reiteramos nuestro agradecimiento profundo hacia la Universidad
Iberoamericana Torredn por la maravillosa formacion recibida en estos
afios, por brindar siempre un trato de calidad y calidez, y por acompanar-
nos a miles de estudiantes en la bisqueda sincera de nuestra vocacién.
Estoy segura de que las herramientas que cultivamos aqui nos acompa-
fiaran en cada paso de nuestras vidas profesionales, asi como quedaran
siempre en nosotros los valores aprendidos en las aulas a través de cada
maestro, a través de cada miembro que asegura que siga en marcha
la universidad y cada amigo que tuvimos el honor de conocer en este
espacio”.

Fuente: Discurso de la Lic. En Psicologia Renata Aitana Mufioz Chapa.
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Cada proyecto minero tiene detras una larga historia de es-
fuerzo que inicia con las primeras exploraciones geoldgicas
para encontrar un yacimiento mineral, reunir las inversiones
necesarias, obtener todos los permisos de las autoridades,
tejer el didlogo con las y los pobladores vecinos a fin de lo-
grar y mantener la licencia social para operar, construir y
poner en marcha la unidad y generar valor compartido en
las comunidades que la alojan durante sus afios productivos
para finalmente, iniciar con su restauracién ambiental, que
es una precondicidn para el cierre de una mina.

Preparar el cierre de una unidad minera es un arduo trabajo de
planeacion que se materializa con el arranque de la etapa de
restauracion integral. Esta fase implica la participacion de una
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gran cantidad de personas cuya valiosa experiencia en mineria
permiten guiar el trabajo de restauracion medioambiental vy,
como es el caso de El Castillo, -la primera mina de Argonaut
Gold en México- disefar y ejecutar esta Ultima fase del ciclo de
vida minero desde una perspectiva integral que atiende tanto

el componente ambiental, como el componente social.

Un Plan de Restauracion Integral, como el que la empresa
Argonaut Gold realiza en la mina El Castillo en Durango, con-
sidera una actuacion trasparente y con la debida diligencia
en cada proceso, priorizando la comunicacion responsable
con los diversos grupos de interés de la empresa: desde las
diferentes instancias de gobierno, sus colaboradoras y cola-
boradores, la cadena de valor que generd la actividad en la
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region; y las comunidades, con las que se tiene una dinadmi-
ca para informar de los pasos que siguen para la restaura-
cion ambiental del territorio que operd la mina.

Mina El Castillo se ubica en el municipio de San Juan del Rio, Du-
rango. La historia de este proyecto es de casi tres décadas: des-
de la etapa de exploraciéon que realizaron diversas empresas en
1995; la construccion de la unidad en 2005 y el inicio de su eta-
pa de produccion en 2008. Esta mina se convirtid en la primera
operacion de Argonaut Gold en México al ser adquirida en di-
ciembre de 2009 por la entonces naciente empresa. A través de
su filial, Minera Real del Oro, en los Ultimos 14 afios la empresa
construyd una historia de esfuerzo y compromiso con su comu-
nidad y el medio ambiente que le han sido reconocidos con el
Distintivo Empresa Socialmente Responsable por una década.

La mina toma su nombre del emblematico cerro que en-
marca el paisaje. El relato de las y los lugarefios sobre este
lugar dice que la montafia es un castillo encantado que al-
guna vez pertenecid a una princesa muy joven y extraordi-
nariamente bella. La leyenda cuenta que la joven desprecid
el matrimonio que se le habia arreglado, por lo que su padre,
iracundo, recurrié a la hechiceria y con magia negra convir-
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tid el castillo en la montafa que hasta el dia de hoy sobresale

en el entorno natural.

Valor Compartido

El Castillo llega al final de su vida productiva y realiza el pro-
ceso de Restauracion Integral con acciones programadas du-
rante 2023 y 2024, manteniendo el compromiso de priorizar
la seguridad de sus colaboradoras y colaboradores, el cuidado
del medio ambiente; y el didlogo con sus comunidades.

Desde la creacién del Fondo Minero, El Castillo Complex, ha
destinado mas de 173 millones de pesos, mismos que durante
la aplicacidon directa de los recursos en las comunidades mi-
neras, impulsaron el desarrollo de infraestructura en las loca-
lidades con casos de éxito como el de la localidad Otilio Mon-
tafno, donde hoy el 99% de sus calles estan pavimentadas.

La inversion social en las comunidades vecinas se traduce
también en la construccién y mantenimiento de caminos,
pozos, cercos, abrevaderos; apoyos para los productores
agricolas y ganaderos; y un respaldo constante a la educa-
cion de nifas, nifos y jovenes de San Juan del Rio a través
del programa de becas escolares.
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Un reflejo del antes y después de la actividad minera en la
region es el avance en los indicadores de educacion en las
comunidades rurales: en tres lustros la cantidad promedio
de anos de escolaridad en Atotonilco y Otilio Montafio pasé
de 6 a casi 8 afos. En estas dos localidades la poblacién con
estudios mas alld del nivel basico crecié del 14% y 16% en
2005 al 20% y 23% respectivamente en 2020, segun datos de
los Censos de Poblacién y Vivienda del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Los datos del INEGI también reflejan el desarrollo econémi-
co de las comunidades Atotonilco y Otilio Montafo, donde
apenas el 58% y 64% de las viviendas contaban con acce-
SO a servicios basicos en 2005. Para el Censo de Poblacidn y
Vivienda 2020, las viviendas con acceso a servicios basicos
representaron el 96% y 90% respectivamente.

En Argonaut Gold hemos desarrollado nuestras actividades
con el criterio Social, Medioambiental y de Gobierno Corpo-
rativo (ESG) que nos orienta a generar relaciones de bene-
ficio mutuo con la comunidad: “Sin la licencia social ni una
pala podriamos mover en los desarrollos mineros, de ahi su
importancia en terminos productivos”, comenta Alfredo Phi-
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llips, vicepresidente de Asuntos Corporativos y director Mé-

xico de Argonaut Gold.

“Con el cierre de un desarrollo minero no acaban las activi-
dades de ESG, el cierre significa realizar de forma correcta
y coordinada con las comunidades no sdlo la restauracion
ambiental, sino también el acomparfamiento social en esta
etapa, con procesos transparentes y conforme a la ley”, dijo
Phillips.

Restauracion Integral

El Plan Restauracion Integral de El Castillo (PRIEC) tiene la
finalidad de establecer los programas, criterios y procedi-
mientos que se llevaran a cabo para garantizar que el medio
ambiente y las comunidades que han alojado las operaciones
sigan funcionando, creciendo y desarrollandose de forma au-
tosustentable sin la presencia de la empresa.

Para la elaboraciéon del PRIEC se consideran obligaciones
con respecto al Cierre de Minas, establecidas en la Legisla-
cion Ambiental Mexicana. Desde el punto de vista ambien-
tal, el PRIEC considera criterios y procedimientos para lograr
la estabilizacion fisica y quimica de las areas en donde se
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realizaron actividades operativas; el monitoreo de agua, aire,
suelos y su reforestacion con especies endémicas.

“Todas las etapas del ciclo minero son igual de importantes.
En Argonaut Gold, queremos que la restauracion integral de
El Castillo sea honorable y respetuosa, un parteaguas y un
modelo a sequir para otras operaciones de la compania. Por
ello, nuestro compromiso es hacerlo de manera responsable,
transparente, comunicando todas y cada una de nuestras
actividades a nuestros colaboradores y grupos de interés,
brinddndoles la confianza de que lograremos la restaura-
cion ambiental de estos terrenos”, dijo Isaias Rivera Muniz,
gerente general de El Castillo.

Este plan considera acciones desde 2022 a 2025 en dos li-
neas principales: el proceso medio ambiental y el acompa-
Aamiento social.

“El componente ambiental del PRIEC considera las acciones
de cumplimiento normativo como restauracion de tepeta-
teras; lavado de patios de lixiviacion y reposicion del suelo;
desmantelamiento de infraestructura; obras de conserva-
cion y preparacion de dreas para reforestacion; asi como la
continuidad del programa de monitoreo de suelo, agua y ca-
lidad del aire, entre otros, que podrdn ser atestiguados por
los comités comunitarios y serdn informados conforme a su
avance”, explicd el Dr. Guillermo Velasco, Superintendente
de Restauracion.

Curso
Learning by Yourself
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El proceso de cierre disefado por la Unidad Minera El Casti-
llo implica continuar con el Programa de monitoreo durante
la etapa de cierre y post-clausura (2 afilos por lo menos), ya
gue se evaluaran los resultados en forma continua y en caso
de requerirse, se modificara el periodo y frecuencia de mo-
nitoreo.

En cuanto al componente social, la Dra. Margarita Bejarano,
directora de Asuntos Corporativos de Argonaut Gold, de-
tallé que “el PRIEC contempla continuar el didlogo con las
comunidades vecinas, el cumplimiento de los compromisos
contractuales y sociales; asi como el acomparnamiento de la
comunidad en esta transicion a través de un estudio de vo-
caciones productivas y su correspondiente plan de desarrollo
que surgird del trabajo participativo”.

El Plan ha considerado también el protocolo de conclusidon
de labores conforme a la ley, con la debida diligencia, trans-
parencia y respeto para con las y los colaboradores que fi-
nalizan actividades conforme se disminuyen las areas ope-
rativas de la unidad. Dicho proceso ha incluido una jornada
de capacitaciéon con herramientas Utiles: actualizacion de
curriculum, cdmo prepararse para una entrevista, finanzas
personales e informacidén sobre bolsas de trabajo y oportu-
nidades laborales en la region.

Curso
Learning by Yourself
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Ing. Raul Garcia Reimbert

Presidente del Colegio de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos

de México

¢Cual es laimportancia de un organismo como el Colegio de Ingenie-
ros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos de México?

Porque redne a un grupo de profesionistas de minas, de metalurgia y geo-
logia, quienes estan titulados y cuentan con una cédula profesional regis-
trada, o sea, validada por la autoridad competente bajo la ley reglamentaria
del articulo 5° constitucional en materia de profesiones. Esta ley nos rige
y nos otorga obligaciones y derechos, por ejemplo, como un 6rgano cole-
giado podemos promover leyes, reglamentos, normas, etc., con la finalidad
de mejorar nuestras profesiones y de esta manera apoyar el desarrollo y
crecimiento de la industria minera.

Adicionalmente, somos el érgano oficial de consulta en los tres niveles de
gobierno para la autoridad federal, estatal o municipal o bien para los pode-
res de cada érgano de gobierno legislativo y también nos pueden requerir
en el poder judicial, o sea, en los tribunales. Manejamos también una lista
de peritos en la materia, que se entrega a la Secretaria de Educacién Pu-
blica para que cualquier organismo gubernamental que lo requiera pueda
consultarla.
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Una labor muy importante del Colegio es ademas la preparacion técnico-
académica de los colegiados, buscamos que los miembros estén actuali-
zados en el dia a dia del sector; la certificacién a los profesionistas en las
diferentes materias es basica para su desempefio profesional.

¢Cuales son las lineas de trabajo en esta directiva?

Bueno, se presentan dos afios muy inéditos para México. Primero, en el
ambito politico hay un cambio en la presidencia de la Republica, cambian
también diputados, senadores, asi como muchos poderes en los diferen-
tes estados y eso definitivaente orgina inquietudes en el sector minero y
debemos estar muy atentos a todo lo que suceda. Otro tema que nos va
a mantener ocupados es mejorar la comunicacion de nuestra actividad,
es decir, existe a nivel general una incomprension de este sector, hay un
gran desconocimiento de todos los beneficios y oportunidades que ofrece
la industria minera en México. Lo anterior, ha ocasionado mucha desin-
formacion y ataques a esta actividad, hay oposicion a nuestro trabajo y
reestriciones que perjudican al sector minero.
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Tenemos hacia adelante un gran trabajo de comunicacion para que la so-
ciedad comprenda que la mineria es una actividad esencial para el desa-
rrollo del ser humano.

Me parece que es una obligacion con nuestros profesionistas lograr trans-
mitir a las autoridades en la materia lo esencial que es esta industria, la
derrama econémica que se genera en los sitios donde se instalan las ope-
raciones mineras, el crecimiento de poblaciones enteras, la creacion de
empleos seguros y bien remunerados, entre otros mltiples beneficios que
ha detonado esta actividad desde hace cientos de afios.

Cuales diria usted han sido las aportaciones o logros del CIMMGM en
sus mas de 70 afios de existencia?

Es fundamental decir que el Colegio es un 6rgano vigente que continta
participando activamente ante la autoridad, por ejemplo, en el Consejo de
Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria de la Secretaria de Educa-
cion Publica, en todos los cambios relacionados con la ingenieria, certifica-
ciones, aprobaciones, etc.

Recientemente, y remarcando lo que sefialaba lineas arriba sobre el tema de
la comunicacion, hemos logrado estar a la cabeza en los medios de informa-
cion en ciertos temas, especificamente con el asunto del litio, tema que ha
despertado el interés general de la poblacién. Desde este organismo hemos
ofrecido informacion muy clara y puntual sobre hechos tan lamentables como
el accidente ocurrido en Coahuila en la mina El Pinabete. Como 6rgano de
consulta -aunque no siempre son del conocimiento publico-, el Colegio ha rea-
lizado estudios, peritajes, solicitados precisamente por diversas autoridades.
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Se ha logrado consolidar la membresia en el CIMMGM?

Se comenzo6 a consolidar en la directiva anterior y actualmente, se observa
que la membresia se ha incrementado. Aqui, es pertinente decir que si bien
ser colegiado no es obligatorio, si brinda certidumbre a nuestros empleado-
res de que hay un control, una certeza de que un profesionista lo es (proxi-
mamente va a ser un profesionista certificado), y todo esto por supuesto,
ha hecho crecer al Colegio. Préximamente, se implementaré una reforma
a la ley de profesiones desde nuestra Constitucion Politica en cuanto a la
colegializacion y certificacion obligatorias. Hay un analisis y discusion hoy
en dia y todavia existen muchas opiniones al respecto. Cabe sefialar que
el Colegio participa activamente ante la Secretaria de Educacion Publica
sobre dicha iniciativa presentada en el senado de la Republica.

Historicamente, ha habido razones para no tener una membresia mas ro-
busta y consolidada, como la de la AIMMGM por ejemplo. En principio, no
contamos con los mismos beneficios que nuestra agrupacion hermana, y
podria decirse también que dichos beneficios son ademas de un orden di-
ferente. Por otro lado, el Colegio ha tenido -creo- una imagen muy técnica
y quiza rigida y en este sentido, no hemos comunicado de forma apropiada
la importancia de ser parte de este organismo.

Debo decir ademas que en otros tiempos, habia ciertas dificultades para ob-
tener la cédula profesional ya que se requeria en algunos casos acudir a la
ciudad de México o a los propios estados, ademas, la carga de trabajo o falta
de dinero eran también un obstaculo para realizar el proceso administrativo.
Afortunadamente, hoy en dia -en la parte federal- el proceso ya se puede rea-
lizar en linea y los tramites se han agilizado en cierto modo.

En un foro reciente, el Presidente de la AIMMGM, Ing. Luis H. Vazquez San
Miguel, sefialaba que no obstante la gran cantidad de escuelas que imparten
las disciplinas de Ciencias de la Tierra, nos hacen falta profesionistas del area
de geologia y yo creo que esta es una excelente oportunidad para que el Cole-
gio logre atraer el interés de los jovenes recién egresados para que se titulen y
obtengan su cédula profesional, la cual les sera requerida conforme a los cam-
bios en la ley, para ejercer ciertas disciplinas en cualquier empresa del sector.

En este sentido, se llevara a cabo un programa a fin de apoyar a aquellos que
no tengan cédula, para hacerlo a través del Colegio y este seria sin duda,
uno de nuestros principales objetivos de trabajo en la actual directiva.

Habria algtin convenio o colaboracion con las escuelas que imparten
las disciplinas de Ciencias de la Tierra?

Por supuesto. El plan es acudir a las diferentes universidades e institutos de
educacion superior para implementar algtin mecanismo que brinde las faci-
lidades o los medios para agilizar el proceso de titulacion, de nuestra parte,
tendrian la membresia al Colegio sin costo alguno por un tiempo determina-
do. Tenemos algunos casos muy exitosos de jovenes que se han titulado,
han pasado un periodo de tres afios sin pagar una cuota y posteriormente ya
siendo colegiados son excelentes miembros del CIMMGM.

Hay un gran trabajo por delante, en esta directiva todos los miembros que-
remos participar de forma muy activa para dar a conocer al Colegio, quere-
mos explicar en las diferentes instituciones de educacién superior sobre los
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cambios que se avizoran y lo que las empresas buscan en los profesionistas
del sector. Un tema importante que debe analizarse es el de los planes de
estudio que tendrian que estar acordes a lo que una industria de vanguardia
y altamente tecnologizada como la mineria requiere en este momento.

Actualmente, hay un desplazamiento de los profesionistas mexicanos
dada la gran cantidad de empresa extranjeras en el sector minero?
En primer término quiero decir que estd muy de moda decir que hay mu-
chas empresas extranjeras en especial de Canada, y no es asi, estas em-
presas son mexicanas, se fundaron aqui y estan registradas y constituidas
en México, por lo tanto tienen un certificado de nacimiento mexicano, son
mexicanas con capital extranjero, inclusive en muchas hay capitales mexi-
canos, fondos o personas fisicas que participan. Y no, no estan desplazan-
do, en todo caso estan llenando huecos o areas de oportunidad que no
se habian visto, los tratados comerciales que tenemos con otros paises lo
permiten y debemos de trabajar en conjunto con ellos.

Somos un mundo globalizado y la mineria es una industria globalizada
también, entonces, debemos entender que en el sector pueden trabajar
profesionistas de cualquier pais. Aunque es un hecho que la calidad del re-
curso humano en México esta en los mejores niveles, tanto a nivel técnico
como profesional, los trabajadores de la industria minera cuentan con un
gran reconocimiento. Definitivamente, no creo que estamos siendo despla-
zados, simplemente estamos entrando a tiempos de cambio.

Finalmente, es pertinente mencionar las revisiones que esta haciendo la
Secretaria de Educacion Publica sobre la calidad de los profesionistas de
ingenieria que vienen a México, habra que demostrar que ellos cubren
los requerimientos que se necesitan. Corresponderia a la Secretaria de
Relaciones Exteriores y a la Secretaria de Educacién Publica revisar con
la normatividad mexicana para ejercer las profesiones.

¢Cuales diria que son los retos o las tareas principales que tiene el
Colegio en adelante?

Defender a la mineria en primer lugar, nuestras fuentes de trabajo. Debo
decir que no todos los profesionistas de Ciencias de la Tierra trabajan en la
mineria, hay un porcentaje que se va al area de geotecnia, por ejemplo, a
la construccién y ahora con gran -y muy agradable- sorpresa a las areas de
proteccion civil, donde hay gedlogos que estan dando resultados excelentes
y los tenemos colegiados. Entonces el gran reto, insisto, es defender, mante-
ner e incrementar nuestras fuentes de trabajo via las leyes y la participacion
que tengamos ante el poder publico. Otro reto es certificar o “decir” la calidad
que tienen nuestros profesionistas colegidos y no colegiados en el sector
ante las diferentes instancias del poder publico, y parece sencillo pero no lo
es, debemos acudir con los empleadores y decirles que contamos con gente
que esta calificada, estén o no colegiados, o sea, no debemos dividirnos,
debemos ser capaces de demostrar nuestro crecimiento en conocimientos y
habilidades y decir que somos tan capaces como cualquier otro.

Lo Unico que quiero agregar es que este gran reto lo vamos a lograr en
conjunto con los otros organismos que agrupan a nuestra mineria, como la
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AIMMGM, la CAMIMEX que son los empleadores, y ahora, un organismo
que esta creciendo de forma importante como Mujeres WIM de México.

Considera que son necesarios cambios al interior del Colegio en
cuanto a su integracién o forma de trabajo?

Sdlo puedo decir que en principio todos los que hemos estado al frente del
Colegio somos y pensamos diferente. Quienes me conocen saben que soy
muy apasionado con lo que hago y me gusta mirar siempre hacia adelante. El
cambio en esta directiva mas bien es en la forma. Creo sin lugar a dudas que
en la actual directiva nuestro trabajo es tener toda la presencia posible con
los que no conocen al sector y lo critican. Queremos ser muy firmes y elevar
el tono cuando se requiera para comunicar que la mineria es una industria
esencial y responsable. Lo cual no significa que no se hiciera anteriormente, lo
que sucede es que estos dos afios seran inéditos por lo que ya he sefialado.

En el bienio pasado el maestro Armando Alatorre -al igual que otros miem-
bros colegiados- hizo un excelente papel como presidente, logrando po-
sicionar al Colegio en los diferentes espacios informativos. Cuando se
presento la oportunidad de contender nuevamente por la presidencia del
Colegio (la planilla que yo encabezaba perdio en el periodo 2021-2023),
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pedi al Maestro Alatorre que formara parte nuevamente de la directiva del
Colegio, ahora como Vicepresidente y afortunadamente acepté. Y digo
lo anterior porque ahora la curva de aprendizaje es menor, tenemos muy
poco tiempo para hacer mucho y lo vamos a lograr.

Creo que el Colegio esta bien en su estructura interna actual, los cambios no
tendrian que ser al interior sino al exterior que es donde estan los problemas
para nuestros colegas, queremos brindarles certeza en sus trabajos y en su
profesion. Buscamos que la gente se interese en la mineria y que se le de a
esta actividad el lugar que se merece como detonador de desarrollo humano.

La mineria nacio en la época prehispanica cuando todavia no éramos pais,
continué siendo un pilar durante la época colonial, tenemos héroes de la
Independencia de México, el nombre de héroes ilustres se puede encon-
trar en el patio central del Palacio de Mineria. Debemos de estar orgullo-
sos de lo que ellos hicieron por nuestro pais, ahora ya no son tiempos de
guerras son tiempos el trabajo y aqui estamos los mineros, geologos y
metalurgistas para seguir construyendo, haciendo un mejor pais.

¢Cual es su analisis de la situacion actual de la industria minera?

En primer lugar, debo decir que la industria minera se ha modernizado
a tal grado que somos igual de competentes con cualquier otro pais, en
México tenemos una mineria responsable, nuestros estandares, son de
clase mundial.

¢ Qué esta sucediendo con la mineria? Las personas que por alguna cir-
cunstancia no conocen o no saben de la mineria la critican, tenemos una
imagen muy negativa y no estabamos acostumbrados a sefialamientos tan
frontales y duros contra el sector. Y si bien es cierto que hay un pequefio
sector de la mineria que no es responsable en sus operaciones, la mayoria
de las empresas mineras manejan un enfoque orientado hacia la susten-
tabilidad y el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de la
Organizacion de las Naciones Unidas en su objetivo 2030.

En este sentido, es imprescindible mejorar nuestra comunicacion y debemos
hacerlo unidos, todos los involucrados en el sector. La campafia tendria que
ir dirigida a la sociedad en general, a los poderes legislativos y a los medios
de comunicacion. Necesitamos hablar de todo el trabajo que hacemos en la
industria minera y hacerlo de una manera firme y muy clara; debemos atacar
la desinformacion sobre una actividad que a lo largo de los siglos ha hecho
aportaciones invaluables al desarrollo social y econdmico de este pais.
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Es tiempo de dialogar, de convencer; al respecto, se han realizado experi-
mentos en algunas areas ubicadas en poblaciones mineras muy alejadas y
la comunicacion y el dialogo funciona, claro que dichas comunidades son
los que estan familiarizados con la actividad minera, pero la idea es replicar
esa practica en donde no nos conocen.

Por supuesto, cuando hablo de comunicar e informar los beneficios de
la industria minera, quiero decir que es un trabajo que debemos llevar a
cabo de manera permanente, con los diferentes gobiernos a nivel federal,
estatal y municipal y no sélo el Colegio sino todos los actores involucrados
en el sector. Un punto importante a destacar es que la informacion que
demos a conocer tiene que ser creible y verificable, debe estar plenamente
documentada, deben ser datos duros respaldados por organismos o insti-
tuciones serias y de trayectoria reconocida.

Como le gustaria ver al CIMMGM en por ejemplo 20 afios mas?

Como un 6rgano auténomo que norme la calidad de la profesion, pero que
también promueva su desarrollo y excelencia durante la vida util de cada
profesionista de las disciplinas de Ciencias de la Tierra, sin tener que estar
luchando por nuestras fuentes de empleo.
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La Cumbre sobre Cambio
Climatico: Avances v

compromisos

Por: Alan Rodriguez’

En medio de un contexto geopolitico complicado, marcado por la invasion
rusa a Ucrania, la crisis energética asociada y una situacion econémica dificil
a nivel mundial, en noviembre pasado tuvo lugar la 272 Conferencia de las
Partes (COP27) de la Convencion Marco de Naciones Unidas para el Cam-
bio Climatico, celebrada en la ciudad de Sharm EI-Sheij, Egipto.

El 2023 esta empezando y resulta necesario recordar los compromisos ad-
quiridos e impulsar mas activamente grandes esfuerzos colectivos para un
verdadero cambio a la accidn por el planeta.

¢ Qué resultados positivos pueden destacarse de la COP27?

Las negociaciones diplométicas de las Partes dieron como resultado la adop-
cion de diversos documentos entre los que se destaca el Plan de Implemen-
tacion de Sharm El Sheij, en donde se aprobé un fondo para hacer frente a
las pérdidas y dafios.

Mientras que las olas de calor y sequia continian extendiéndose y esta-
bleciendo nuevos récords alrededor del mundo, las pérdidas y dafios que
ocasionan se convierten en un factor decisivo de las negociaciones actuales,
en las que varios de los paises mas vulnerables -que menos han contribuido
al cambio climatico- insistieron en que no basta simplemente con adelantar
esfuerzos para adaptarse a este cambio, pues este ya esté aca y son las na-
ciones mas pobres las que sufren sus impactos de forma desproporcionada,
por lo que exigieron una intervencion econémica inmediata.

Queda pendiente ver cdmo se financiara ese fondo y exactamente a qué
paises ira dirigido, algo que se decidira en los proximos meses ya que la idea
es que entre en funcionamiento en este 2023.

Otro de los resultados positivos de esa cumbre es el compromiso de ampliar
el financiamiento para la transicion energética. Estados Unidos y la Union
Europea presentaron planes para abordar las barreras de acceso al financia-

1 Abogado especializado en materia ambiental. Coordinador juridico en Servicios Administrativos Pefoles.
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miento para el desarrollo en las diferentes subregiones de América Latina y
el Caribe. Un ejemplo de las colaboraciones presentadas en la COP 27 es el
de Sudafrica, que presentd un plan con una inversion de 8.5 mil millones de
délares, que sera financiado conjuntamente entre Francia, Alemania, Reino
Unido y Estados Unidos, para transitar del uso de carbén a las energias
renovables. Los recursos se inyectaran a través de diversos mecanismos de
financiamiento a lo largo de un periodo de cinco afios.

La cumbre también avanzé en cuestiones técnicas como la importancia de
las medidas basadas en la naturaleza y se observd un aumento de la rele-
vancia de las agendas de biodiversidad y bosques. En la COP27 se pidid
ademas que los compromisos climaticos incluyan objetivos relativos a los
océanos, se resaltd la importancia de la transicion hacia estilos de vida soste-
nibles, apoyados en la educacion, y se mencionaron los puntos de no retorno
(tipping points) por primera vez.

Asimismo, en la conferencia se realizaron diversos compromisos con la
agenda climética entre los que se destaca el de la Unién Europea relativo a
reducir sus emisiones de CO, y metano provenientes de la quema y fugas del
sector energético por el uso de combustibles.

Por su parte, Estados Unidos anuncié el plan "Acelerador de transicion ener-
gética" para desarrollar un nuevo mercado de créditos de carbono, con el
fin de financiar la descarbonizacién y acelerar el uso de la energia limpia en
paises en desarrollo. Este plan entrara en vigor en enero de 2023, con la par-
ticipacion de instalaciones industriales, generadores e importadores de ener-
gia eléctrica, distribuidores de gas natural y proveedores de combustible.
Con esta accion se espera una reduccion de 6.72 millones de toneladas de
CO, al afio. Ademas, present6 un nuevo plan de regulacion para reducir sus
emisiones de metano un 87% para 2030, por debajo de los niveles de 2005.
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¢ Qué hay de México?

Pese a que México es el duodécimo emisor de CO,
a nivel mundial, durante los Ultimos cuatro afios el
pais ha transitado en sentido contrario de la tendencia
mundial hacia la descarbonizacion de las actividades
economicas.

Sin embargo, en la Cumbre, México no se quedd atrés
y también asumié compromisos de relevancia, como lo
fue el aumento de la meta de reduccion de emisiones
de 22% a 35% para 2030.

También anunci la proteccion de recursos naturales a
través del programa “Sembrando Vida’. Este contara
con un presupuesto de 37 mil 137 millones de pesos
en 2023 y busca una mitigacion anual de 4 millones de
toneladas de diéxido de carbono (MtCO2) a través de
la siembra de 100 millones de arboles en 2023 para
una meta final de mil 188 millones. Sin embargo, este
programa aun no cuenta con sistemas de monitoreo
y geo-referencia, ni con mecanismos de seguimiento,
evaluacion y reporte de captura de carbono, que ayu-
den a evaluar su cumplimiento. Ademas, durante el primer afio del programa
s6lo sobrevivid 7% de los &rboles plantados.

Asimismo, México retom6 el Pacto de Glasgow por la electromovilidad y es-
tablecio la meta de que el 50% de los vehiculos vendidos en el pais sean
cero emisiones para el 2030. Con este compromiso se pretende evitar una
emision anual de 30 MtCO2.

Pese a que las distintas acciones implementadas o propuestas por el go-
bierno mexicano, particularmente en el ambito legislativo y regulatorio
no demuestran un compromiso creible con la transicién energética, en la
COP27, México manifestd que pretende aumentar la generacion de energias
renovables durante los proximos 8 afios. Tales como energia solar, edlica,
hidroeléctrica y geotérmica, con el objetivo de llegar a los 40 GW (Gigawatt).
Esto implicaria incorporar mas de 25 GW de nueva capacidad a la actual
matriz energética. Con ello se reduciria la emision de 52 MtCO2 al afio. Esta
meta forma parte de un proyecto en conjunto con Estados Unidos que repre-
senta una inversion de 48 mil millones de dolares.

La COP 27 present6 un acuerdo innovador, por primera vez, las Partes
reconocieron la necesidad de financiacion para responder por los dafios y
pérdidas derivadas de los efectos del cambio climatico. Esto sin duda es un
acercamiento a lo que podriamos entender como “justicia”. Sin embargo,
durante este afio se deben definir diversas interrogantes que aun estan en
el aire, como lo son: ;Quiénes pagaran al fondo? ;Con qué periodicidad?
¢ De donde procedera este dinero? ¢ Quiénes seran los beneficiarios de este
fondo? La financiacion es el centro de todo lo que el mundo esta haciendo
para combatir el cambio climatico.

Sobra decir que este tema nos afecta a todos por igual, mientras no avan-
cemos colectivamente con acciones para el cuidado del medio ambiente, de
poco serviran todas las sefiales de auxilio que el planeta nos esta enviando.
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Dia de Finlandia, transicion
hacia una mineria verde

El 17 de enero en la sede del Distrito Durango de la AIMMGM se llevé a cabo
el Dia de Finlandia, Transicion hacia una mineria verde.

El evento fue presidido por la Mtra Péivi Pohjanheimo, Embajadora de Fin-
landia; Mtra. Heidi Virta, Business Finland para América Latina; Ing Jaime
Gutiérrez, Presidente de la Camara Minera de México; Ing. Alfredo Herrera
Deras, Secretario de SEDECO del Gobierno de Durango; Ing. Ricardo More-
no Trouselle, en representacion del Ing. Luis Humberto Vazquez, Presidente
del CDN de la AIMMGM. El anfitrion fue el Ing. Jose Luis Aguilar Pérez, Pre-
sidente del Distrito Durango de la AIMMGM.

Se contd con la presencia de 10 empresas finlandesas especialistas en
diferentes aspectos de aplicaciones tecnologicas para el uso en la industria
minera, con enfasis especial en los siguientes temas:

Iniciativas para reducir el impacto ambiental de la industria
«  Lamor
+  Metso Outotec

Conectividad y uso de datos como catalizador de mineria
+  Nokia
+  MAEngineering o Vaisala

Innovacién en maquinaria y herramientas .
+  Robit Group Implementacion de energias renovables en la mineria

+  Normet +  Savosolar
+  Sleipner +  Merus Power
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EL CIMMGM

INFORMA

En el Centro Cultural Minero ubicado en Havre 32,
el dia 27 de enero se llevé a cabo la Asamblea Ge-
neral Ordinaria del Colegio de Ingenieros de Minas
Metalurgistas y Geologos de México. Entre los temas
relevantes destacan la eleccion del Consejo Directi-
m vo Nacional (CDN) asi como la determinacion de las
cuotas para el presente afio. Se eligié a los siguien-
tes colegiados para representar al CDN del Colegio:

Consejo Directivo Nacional Bienio 2023 - 2025

Presidente Raul Luis Garcia Reimbert
Vicepresidente Armando Ernesto Alatorre Campos
1¢ Secretario General

Propietario JesUs Leobardo Valenzuela Garcia
2% Secretario General

Propietario Betsabé Escobedo Rodriguez

1o Secretario General

Suplente Gabriel Ramirez Figueroa

2% Secretario General

Suplente José de JesUs Luera

Tesorero Carlos Guillermo Palomino Huerta
Subtesorero Verdnica Elizabeth Esqueda Davila

Acerca de las cuotas para el afio 2023 en sus diferentes rubros seran:
¢« Anualidad | $1,000.00 pesos
+  Proceso de Certificacion de Miembros | $3,000.00 pesos + VA
+  Proceso de Certificacion No miembros | $5,000.00 pesos + IVA

Agradecemos a todos los miembros del Colegio su asistencia a esta asam-
blea y su participacion en las elecciones, ya que este afio se tuvo una partici-
pacion del 68.4%, aumentando en comparacion con las elecciones pasadas
en las que se conté con un 61.11% de colegiados con derecho a voto.

Al término de laAsamblea los Ings. Enrique Gémez de la Rosa y José de JesUs
Poncelis Gdmez tomaron protesta al nuevo Consejo Directivo Nacional enca-
bezado por el Ing. Raul Garcia Reimbert, quien agradecio la presencia de los
distinguidos asistentes: Karen Flores, Directora General de la Camara Minera
de México; Marisol Barragan, Presidenta del Distrito COMX de Mujeres WIM
México; Maria Nieves Garcia Manzano, Vicepresidenta de Distrito CDMX de
Mujeres WIM México y del Colegio de Abogado; Flor de Maria Harp directora
general de SGM; Sr. Robert Djerou Ly, embajador de la Costa de Marfil en
México, asi como a los colegiados asistentes.

Los Ings. Enriqgue Gomez y Jesus Poncelis llevaron a cabo la Toma de Protesta
de la nueva directiva del CIMMGM
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Posteriormente, el Ing. Garcia Reimbert dirigié unas breves palabras a la au-
diencia y destacd su reconocimiento a la administracion saliente, ya que a
pesar de enfrentarse a la pandemia se logré que muchos medios de comu-
nicacion considerararan al Colegio un referente para obtener opiniones basa-
das en el conocimiento que se tiene de la mineria mexicana. Subray6 que se
buscara ademas continuar fortaleciendo al Colegio, trabajando en equipo con
los 6rganos contemplados en el estatuto como la junta de honor, el consejo de
certificacion y por supuesto, con todos los colegiados. Se continuara prestando
también apoyo a las autoridades que lo necesiten, y se incrementara el fraba-
jo con las organizaciones del sector minero, columnas para nuestra mineria,
como CAMIMEX, Mujeres WIM México y AIMMGM, trabajando siempre por el
interés general de México y de nuestra mineria.

AVISO >

Finalmente, informo que la actual directiva se dara a la tarea de formar un
nuevo consejo consultivo que sea incluyente, inclusive de aquellas areas en
las que el colegio no es un experto; de igual forma, expreso su interés porque
el Colegio continlie trabajando con las universidades del pais, asi como con
todas las instituciones de ensefianza superior y de investigacion.

Costo de la membresia en la Asociacién de
Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos
de México para el afio 2023

Cuota Anual

Socios
Socios estudiantes

Socios honorarios

Cuota adicional de admision

Cuotas Damas (Bianual)
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$1,500
$500
Exentos de cuotas

$50

$ 1,000
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De izq. a der. Ings. Luis F. Novelo, Luis F. Oviedo, Luis H. Vazquez y Andrés Robles

El 2 de diciembre del 2022, se efectud en las oficinas centrales de la ciudad
de México, la tercera reunion ordinaria de la Asociacion de Ingenieros de
Minas, Metalurgistas y Geologos de México, encabezada por el presidente
del Consejo Directivo Nacional, Ing. Luis H. Vazquez San Miguel, quien re-
sumio las actividades mas importantes llevadas a cabo durante el periodo.

Se trabaja en el programa de actividades para el 2023. El primer proyec-
to que se considera es la organizacién de un programa de conferencias
itinerantes que se impartan en forma mensual en cinco Distritos. Se eva-
lan algunos de estos conferencistas: Alberto Aguilar, Carlos Mota y Erik
Guerrero, ya se tiene el costo de cada uno de ellos. El programa operaria
el primer semestre del afio antes de la Convencidn y los recursos se obten-
dran del Fondo de Operacion.

El segundo proyecto que tenemos previsto organizar en el mes de febre-
ro en la Ciudad de México es el Foro "La mineria mexicana, presente y
futuro”. El objetivo es realizar una reflexién sobre la situacion actual y los
retos principales de la industria minera, se busca la participacion de voces
calificadas y expertas del sector.

Con lafinalidad de reactivar el Distrito Pefiasquito, en los proximos dias se
realizara una reunién con Ana Lopez Mestre, la nueva Country Manager de
Newmont México; se busca ademas una mayor presencia de la empresa
en la Convencién. Otro encuentro que estamos gestionando es con la Lic.
Rosa Maria Gutiérrez Rodriguez, quien recién asumié el cargo de Titular
de la Unidad de Coordinacién de Actividades Extractivas de la Secretaria
de Economia, a efecto de establecer una relacion institucional con el area
normativa del Gobierno de México.

Geomimet 42

En otro orden de temas, se informa que en el mes de octubre se participd
en la reunion del Consejo Directivo de la Camara Minera de México y en
la ceremonia de toma de protesta del nuevo Consejo Directivo de WIM
México, encabezado por Doris Vega, quien también estara al frente de
México Minero.

La Unién Mexicana de Asociaciones de Ingenieros, A.C. extendi6 una invi-
tacion a la Expo del Congreso Internacional Ingenieria sin Fronteras para
Soluciones Globales que se llevara a cabo del 18 al 20 de mayo de 2023
en Poliforum Ledn en la Ciudad de Ledn, Guanajuato. Estamos conside-
rando asistir a fin de tener presencia como Asociacion y aprovechar para
difundir la XXXV Convencién Internacional de Mineria.

Vicepresidencia Administrativa

A. Actualizacion administrativa

Se inici6 la gestion para la protocolizacion del acta de la Asamblea General
del Comité de Damas de la AIMMGM con el propésito de atender la solici-
tud de BBVA para actualizar el Fideicomiso 98-4, instrumento en el que se
resguardan los recursos para el pago de las becas a los becarios. Sin esta
actualizacion no se puede extraer recursos de dicho instrumento.

B. Geomimet

Esta en proceso de integracion la edicion 360 de la Revista que contiene
la entrevista con el Ing. Ricardo Moreno, Coordinador General de la XXXV
Convencion Internacional de Mineria, en la cual se daran a conocer los
objetivos e innovaciones de nuestra Convencion.

Reiteramos que la revista es digital y que se puede consultar en linea en
el sitio http://www.revistageomimet.mx/, con la opcion de guardarla en pdf.



NUESTRA ASOCIACION

C. Voto Electronico

Si bien la renovacién del Convenio con la
UNAM para el tema del voto electronico
tuvo avances significativos, la Direccién
General de Coémputo y de Tecnologias
de Informacion y Comunicacion de la
UNAM nos informa que la renovacion
tendra un costo por el contrato bianual
de $808,467.30 mas IVA (dividido en dos
pagos del 50% en 2023 y otro en 2024).
Incremento excesivo, tomando en cuen-
ta que para las elecciones distritales de
2020 y nacionales de 2021 el costo fue de
300 mil pesos para el bienio.

El voto electronico de acuerdo con el Estatuto de la AIMMGM es obliga-
torio para algunos Distritos y para la eleccion del Consejo Directico Na-
cional. Dada la nueva cotizacion de la UNAM, se buscaron alternativas,
sin identificar una empresa que proporcione el servicio con los candados
requeridos. Fuera de México se encontré la empresa Evoting, (empresa
chilena), la cual ya ha trabajado en México (confirmamos las referencias
directamente). Evoting envi6 una presentacion y una cotizacion de sus ser-
vicios que se muestra en el Anexo 2.

El resumen de la cotizacion es la siguiente. Para determinar el numero de
electores se tomé como referencia la Ultima eleccion.
Elecciones distritales 2023:
+  Distritos Durango, 50 electores; México,90 electores; Sonora,
240 electores y Chihuahua, 120 electores. Duracién: 3 dias.
USD 1,833. Cada dia extra se cobra 60 USD, si el dia extra es
sabado o domingo se cobra 120 USD.
Elecciones nacionales 2024:
*  Padron de 1,230 electores. Duracion: 3 dias. USD 3,568. Cada
dia extra se cobra 60 USD, si el dia extra es sabado o domingo
se cobra 120 USD.

Esta cotizacion se tendria que ajustar con los datos reales.

La diferencia de los costos con respecto a la propuesta de UNAM es sus-
tancial, por lo que creemos tener un ahorro en el proceso de validacion
y computo del proceso de elecciones. Ponemos a su consideracion pres-
cindir del Convenio con la UNAM y adoptar los servicios de la empresa
Evoting.

D. Elecciones Distritales

El préximo afio de acuerdo con nuestro Estatuto se deben realizar eleccio-
nes en los Distritos. Invitamos a todos los Presidentes de Distritos a emitir
las convocatorias para cada uno de sus Distritos a mas tardar el 31 de
enero de 2023. En el Anexo 3 se incluye el Reglamento de Elecciones de
Distritos para su observancia.
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Analisis de los informes de actividades

Al respecto, en el Articulo 33 del Estatuto, en el que se establecen los
requisitos para ser integrante de las planillas a contender en el proceso
electoral, se indica que “(...) En el caso del candidato a presidente, ser
asociado participativo de la Asociacién, entendiéndose como tal, haber
asistido como minimo al 30% de las Sesiones Ordinarias del Distrito, du-
rante los tres afios anteriores a su postulacion, comprobable sélo con las
listas de asistencia de las reuniones firmadas por los asistentes, y haber
participado en la organizacion de por lo menos dos eventos anuales, ta-
les como congresos, seminarios, platicas, festivales u otras actividades
en favor de la Asociacion en los ultimos tres afios, comprobandose con
documentos constancias de dichas actividades, excepto para los Distritos
de nueva creacion.”

Socios del Distrito Baja California Sur y del Distrito Durango solicitan que,
como fue acordado y aprobado en las elecciones nacionales y distritales,
en las elecciones pasadas, el Consejo Directivo Nacional resuelva por esta
nueva ocasion que por motivo de los efectos del COVID (2020 -2022) se
omita la aplicacién de este requisito establecido en el Articulo 33, debi-
do a que el periodo de referencia estuvieron presentes los efectos de la
Pandemia y consecuentemente, en muchos de los distritos las reuniones
mensuales y actividades no se llevaron a cabo. Se pone a la consideracién
la propuesta.

E. Convenios

Se esta trabajando en la renovacién de dos convenios. El primero de ellos
el que se mantiene con Camara Minera de México para apoyar el proyecto
de “México Minero”. Los términos son los mismos a los establecidos en las
versiones anteriores: es bianual y considera una aportacion de 1.5 millones
de pesos para 2023 y otra del mismo monto para 2024. Se solicita la ratifi-
cacion de los términos de este Convenio.

Un segundo convenio, también de vigencia de dos afios, con la Universi-
dad Auténoma del Estado de Hidalgo (UAEH), cuyo seguimiento lo realiza
el Tesorero, el Ing. Carlos Silva, y ampara el compromiso de esta institu-
cién universitaria y el Comité de Damas de la Asociacién para el otorga-
miento de becas. En el que por cada beca otorgada por la AIMMGM, la
universidad otorga una mas (actualmente cada institucion proporciona 20
becas) a estudiantes de las ciencias de la tierra de la UAEH. Este tipo de
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convenios debiera ser el adoptado como ejemplo en los futuros convenios
con otras universidades del pais.

F. Mantenimiento de las instalaciones de la Oficina Nacional

Es impostergable el mantenimiento de las instalaciones de Avenida de
Parque 54, debido a las afectaciones en diversos sitios del inmueble (muy
notorio el problema de filtraciones de humedad). Se tiene programado rea-
lizar el mantenimiento en los meses de diciembre y enero. Para fondear el
gasto, se utilizara la partida aprobada de 300 mil pesos en el presupuesto
de operacion 2022 de la Oficina Nacional y el resto se obtendra del Fondo
de Infraestructura.

Obtuvimos las siguientes cotizaciones:
A.  Pasa Distribuidora Perisur, $685,283.51 (seiscientos ochenta y
cinco mil doscientos ochenta y tres pesos 51/100 M.N.)
B.  TKN Construcciones $678,467.91 (seiscientos setenta y ocho mil
cuatrocientos sesenta y siete pesos 91/100 M.N.)
C. Taller10a, S.A. de C.V. $572,335.77 (quinientos setenta y dos mil
trecientos treinta y cinco 77/100 M.N.)

La mejor propuesta econdmica es la de empresa Taller10a, S.A. de C.V.
Ponemos a consideracion para iniciar con los trabajos lo antes posible.

Vicepresidencia Educativa

Se llevé a cabo el seguimiento de vinculacién con Gabriel Furlong, de Bu-
siness Development Director, Mexico City Australian Trade and Investment
Commission (Austrade) para cursos de capacitacion, derivado de la reu-
nién "Andlisis de las necesidades de competencias para el sector minero
en América Latina"; asi como el convenio con Gabriela Castro de Trade
in Motion, sobre profesionistas del sector minero para trabajar en Estados
Unidos.

Se realizara la solicitud de enviar convenios a las universidades de Sonora,
Zacatecas, Chihuahua, Guanajuato, y alguna mas, ya que ninguna tiene
convenios vigentes. Como se menciond, ya esta avanzado el convenio con
la Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo.

Si se cuenta con el respaldo y aprobacién del CDN, se emprendera la
realizacion de un diagnéstico para saber si contamos con los elementos
necesarios para crear una maestria en Ingenieria Minera, ya que no existe
ninguna en el pais. Considerando que los Ingenieros de minas que quieren
realizar un posgrado deben irse a maestrias de Geologia o de Metalurgia,
o ultimamente de Ingenieria ambiental. Para lo anterior se requiere:
+  Elaborar una base de datos de todos los maestros con grado de
Maestria y Doctorado que impartan clases en estas carreras
+  Dependiendo de las respuestas o la ausencia de respuestas,
acercarse con los coordinadores de programa mediante llamadas
telefonicas o bien realizar un encuentro con todos los coordinado-
res en una reunién especial para este tema.
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Durante este diagnostico también se podrian crear los mecanismos para
que los maestros que tienen expertis en ciertos temas puedan dar las ma-
terias a nivel nacional y que se reconozcan por las diferentes universida-
des, esto ayudaria mucho en la programacion de materias donde faltan
maestros especializados.
Adicionalmente, como parte del programa de trabajo de la Vicepresidencia
Educativa se puede desarrollar, con el apoyo de la Asociacion:
«  Edicidn de textos en espariol (o inglés) de autoria de estos profe-
sores para compartirlos con todas las universidades.
*  Apoyo para que puedan publicar en revistas indexadas o hacer
una a partir del consorcio de universidades.
+  Apoyarnos en el CAP para la realizacion del punto anterior.
+  Capacitacion a nivel técnico con reconocimiento de la Secretaria
del Trabajo (me parece que para este punto requerimos el apoyo
del Colegio de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos.

Por ultimo, con la finalidad de incluir informacion sobre la importancia de
la mineria en nuestra vida diaria en los textos de educacion bésica, se
buscara solicitar una reunion con la Secretaria de Educacion Publica para
plantear esta posibilidad.

Vicepresidencia Técnica

Se sostuvo una reunién de planeacion para la integracion del comité y del
programa técnico para la convencion. Esta lista la Convocatoria para reci-
bir los trabajos (Anexo 4), la cual ya se distribuy6 a los Distritos y socios,
asi como en redes y se publicara en la proxima edicion de Geomimet.

Atendiendo las indicaciones del Ing. Luis Humberto Vazquez para pro-
mover que los Distritos conozcan el Centro de Actualizacion Profesional
(CAP), se envid a todos los Distritos los cursos que tienen costo y los
cursos denominados Learning by Yourself que pueden ser ofrecidos sin
costo a los socios (Anexo 5), se invitd a inscribirse en estos Ultimos para
que tuviesen mayor conocimiento de la plataforma. Se han recibido peti-
ciones que se han canalizado a CAP. La Oficina Nacional ha establecido
dos requisitos: a) que tengan la cuota vigente y b) que tengan integrado su
expediente como socio.

Asimismo, se reporta que se ha iniciado la consulta a los socios para iden-
tificar las necesidades de capacitacion. Aprovechamos dicha consulta para
incluir un sondeo a fin de identificar el interés en cursos de pre-convencién
y visitas técnicas en la préxima Convencion Nacional. Se establecié como
fecha limite el 15 de diciembre para el envio de las contribuciones, sin
embargo se considera ampliar el plazo hasta el 15 de enero del 2023.

En materia de difusién de webinars y cursos, enviamos una invitacion a los
Distritos a que nos compartan sus convocatorias a efecto de que las dis-
tribuyamos desde la Oficina Nacional. Los Distritos Guanajuato y Sinaloa
han atendido la invitacion.

Por ultimo, en cuanto a la organizacion de los Premios Nacionales 2023, en
cumplimiento con el Reglamento en la materia, solicitamos la aprobacion
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Asistentes a la tercera reunion de la AIMMGM

de los jurados que tendra cada categoria. Como se recordard,
el requisito para ser jurado es que hayan recibido el Premio Na-
cional en su categoria.

Los jurados propuestos en las diferentes Categorias y afio en el que reci-
bieron el premio son:

Mineria
Ramén Tomas Davila Flores (2013); Roberto Diaz Colunga (2017) y Ro-
berto Gonzalez Rodriguez (2021).

Geologia
Sergio Almazan Esqueda (2003); David Arthur Giles Campbell (2015) y
Alfonso Martinez Vera (2019).

Metalurgia
Pablo Gonzalez Jiménez (2017); José Luis Vega Tapia (2019) y Sebastian
Parra Gonzélez (2021).

Educacion
Rogelio Monreal (2017); Sergio Alan Moreno Zazueta (2019) yJosé Refu-
gio Parga Torres (2021).

Medio Ambiente
Guillermo Del Carmen Tiburcio Munive (2017); José De Jesus Lopez Gar-
cia (2019) y Marcos G. Monroy y Fernandez C. (2021).

Se solicita la aprobacién de los jurados propuestos y que se nos dé el voto
de confianza para en caso de que alguno de los nominados esté indispues-
to para participar, se sustituya por algin otro premio nacional.

Vicepresidencia de Relaciones con Gobierno y Aso-
ciaciones

Foro minero en Camara de diputados

Se postergo para el siguiente afio el foro en la Camara de Diputados que
se habia gestionado con la Diputada Tere Ochoa de Movimiento Ciudada-
no. Se definira a principios del préximo afio, tentativamente en febrero del
2023. Asistimos a su informe de agenda Legislativa el 11 de noviembre.
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CONACEMM

Se llevd a cabo una reunién con Juan Rodriguez de la CONACEMM (fue a
titulo personal, con la condicion de no mencionarla ni hacer referencia en
RRSS vy sin fotos). Definitivamente su interés es personal y politico, se le
hizo mencidn de que algunas de sus posturas no son ciertas y que deberia
de coordinarse con la industria en lugar de confrontarla. Nos buscara el
siguiente afio de manera formal con una solicitud/planteamiento.

Foro “Voces Sociales de la Mineria”

El 22 de noviembre se realiz6 el Foro “Voces Sociales de la Mineria” en la
ciudad de Chilpancingo, en el estado de Guerrero, con la presencia de funcio-
narios de gobierno del estado de Guerrero y actores de la industria. En nombre
del Ing. Luis Humberto Vazquez, acudio el Ing. Andrés Robles. El cierre estuvo
a cargo del periodista Sergio Sarmiento, con muy atinada participacion.

PDAC 2023 en Toronto, Canada

El Servicio Geoldgico Mexicano informé que no participara como SE en
PDCA 2023, no es la primera vez que no participa. Con anterioridad, para
no perder el lugar, la Asociacion ocup6 su lugar y acudié representando a
México. Se evaltia hacerlo de nuevo.

SE - Direccion General de Minas

Se realizd una reunion con el MA Diego Gdmez Gémez, Director de esa Direc-
cién, quien solicita analizar la posibilidad de firmar un convenio de colaboracion
entre esa Direccion y la AIMMGM a fin de proveer servicios de peritaje para
la ratificacion de linderos de concesiones para ellos. Se revisara si nuestro
estatuto lo permite, se espera nuestra respuesta para hacer la peticion formal.

Dia Intemacional de la Mineria. Queda pendiente tomar la decisién de hacerlo o no.
Secretaria

En relacion con la membresia, al 25 de noviembre de 2022 se tuvo un
registro de 2906 asociados. Por categoria la distribucion es la siguiente:

Categoria Ndmero %

Activo 1102 37.9
Adjunto 374 12.9
Afiliado 634 21.8
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Estudiante 301 104
Honorario 78 2.7

No Especificado 417 14.3
Total 2,906 100

Como se dio a conocer por correo electronico, se inicié una campafa de
actualizacion en forma directa con cada uno de los socios. Sin embargo,
se tiene un grupo importante de los que no existe expediente y, en conse-
cuencia, datos de contacto, por lo que nos hemos dirigido a los presiden-
tes de distrito para que ayuden a recolectar los expedientes o, en su caso,
investigar los datos de los socios.

Se reitera que, tal y como se aprobd en la Asamblea General Ordinaria del
30 de junio de 2022, la cuota anual de socios para 2023 es de 1,500 pesos
y para estudiantes socios 500 pesos y la de admisién, de 50 pesos. Los
s0cios honorarios no pagan cuota anual.

Se hace de su conocimiento el fallecimiento del Ing. Julio César Baca Ca-
rreon del Distrito Pachuca. Se ha gestionado el pago del fondo respectivo
a su beneficiaria. Descanse en paz.

Se recibid la solicitud para el cambio a la categoria de asociado honorario
de los siguientes socios: Ing. José Carlos Rivera Martinez (asociado No.
3604) del Distrito Saltillo. Fecha de nacimiento, el 2 de marzo de 1954.
Antigiiedad en la Asociacion: 25 afios.

Ing. Luis Adolfo Herrera Ramos (asociado No. 5374) del Distrito Guana-
juato. Fecha de nacimiento, el 4 de abril de 1951. Antigiiedad en la Aso-
ciacion: 33 afios.

Los socios cumplen con los requisitos en edad (65 afios) y antigliedad (25
afios) que establece el Articulo 12, inciso ¢, del Estatuto. Se solicita al Con-
sejo Directivo Nacional ratificar el cambio de categoria de ambos asociados.

Por ultimo, se presenta el programa de reuniones del CDN para el 2023 y
las sedes sugeridas:

« 24 de febrero, presencial, sede Monterrey, Nuevo Ledn

+ 21 de abril, via zoom

* 23 de junio, via zoom

«  25de agosto, presencial, sede San Luis Potosi, SLP

« 27 de octubre, presencial, sede Acapulco, Guerrero

«  8de diciembre, presencial, sede Ciudad de México

Ademés para completar la agenda del 2023:
+ 17 de enero. Dia de Finlandia, organizado por el Distrito Durango
*  Primera semana de Febrero. Foro "La mineria mexicana, presen-
te y futuro”
+  5-8de marzo. PDAC
+  8dejulio. Dia del Minero, organizado por el Distrito Guanajuato
« 23 al 27 de octubre, XXXV Convencion Internacional de Mineria
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Tesoreria
El informe de los recursos disponibles en la Oficina Nacional al 30 de sep-
tiembre de 2022 esta disponible a través de los Presidentes de Distrito.

Seguimiento Presupuestal

En el Anexo 6 se incluye el seguimiento presupuestal de la operacién de
la Oficina Nacional de agosto a noviembre (estimado) de 2022. De los
aspectos mas relevantes a destacar es que los ingresos no alcanzaron
la meta presupuestal, en especial los provenientes de las cuotas de los
socios pues quedaron muy por debajo de las expectativas que se tenian
con motivo de los eventos de Durango, Zacatecas y Sonora; en el rubro de
Geomimet, aun no se refleja la cobranza respectiva. En cuanto al gasto, el
ejercido estuvo ligeramente por debajo del presupuestado.

Agosto — Noviembre
Presupuestado Ejercido Diferencia
Ingresos
1.0peracion de la Oficina
Nacional

Total de ingresos

cuotas 322,000 101,150 -68.6
2. Revista Geomimet
Total de ingresos

por Revista
Geomimet 809,555 482,934 -40.3
Tota Ingresos

Oficina Nacional 1,131,555 584,084 -48.4

Total 1,131,555 584,084 -48.4
Egresos
1.0peracion de la Oficina

Nacional

Total de gastos
de operacion de
la oficina central 3,327,445 3,017,227 -93
2. Revista Geomimet
Total gastos de
revista 767,830 731,028 -4.8
Tota Gastos

Oficina Nacional 4,095,275 3,748,254 -85
Asimismo, se reporta que a efecto de cumplir con los ordenamientos de la
autoridad en la materia, se ha implementado la facturacion 4.0 por lo que se

ha requerido a todos los Distritos el dato de régimen fiscal del solicitante del
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recibo. Les rogamos a todos su apoyo para que en las solicitudes de recibos se ssociacifzn z(:; 2lngenieros de Minas, Metalurgistas y Geélogos de México, A.C.
. L. . . resupuesto
atiendan los requerimientos que se les hizo llegar el 17 de noviembre del 2022.

Por otra parte, atendiendo las indicaciones de los auditores fiscales, para 1 OPERACION D Li:‘i:‘.i?,?f NACIONAL

el 2023 se esta considerando el otorgamiento del reparto de utilidades para Total de Ingresos Cuotas 322,000 101,150 68.59
el personal de la AIMMGM. Si bien la Asociacion es una Asociacion Civil sin L — — — -
Fines de Lucro “Donataria Autorizada” por lo cual, en términos generales e —— e —_ 3o _—
no son contribuyentes del ISR y en consecuencia no estaria obligado al s o onde Js Oraeon 5 5

reparto de utilidades, sin embargo, la normatividad fiscal establece que STAT TAFTESS g —
si este tipo de asociaciones registran gastos no deducibles, estaran obli-

gadas al reparto de utilidades sobre la base de los gastos no deducibles. e TON DE LA OFICINA NACTORAL | -

Total Gastos por Nomina

Por ultimo, se pone a consideracion el Presupuesto 2023 (Anexo 7). Las
bases para su formulacién son
1. Se reduce el gasto del mantenimiento a la pagina de la revista

1.2 , derechos y obligaciones patronales 239,097 237,401 -0.71

1.3 Gastos por liquidacion y finiquitos

. , a a . . , 1.4 Red de Comunicacién 25,124 25,524 1.59
2. Seconsiderd que la4?y 6° reuniones del CDN se realizaran por zoom.
. . 1.5 Mantenimiento de equipo de computo e impresoras 83,434 63,090 -24.38
3. Elincremento anual de ventas Geomimet es del 41% , con lo que
, e . 1.6 Mantenimiento Tecnologia Informatica 229,528 220,038 -4.13
se llegaria al punto de equilibrio en la Revista. _
i 1.7 Servicios 6,114 3,237 -47.05
4' LOS gaStOS en general y |OS Salanos aumentan COthI’me a la 1.8 Mantenimiento de Edifcio y Oficinas 89,794 72,146 -19.65
inflacién anual. El ajuste inflacionario no se aplica a los proveedo- S — — -
res de asesoria de comunicacion ni de los sistemas informaticos S A o7 557 _—
en operaC|0n 1.11 Gastos de Oficina 190,841 107,688 -43.57
5. En atencion a la observacién de los auditores se incluye PTU. 712 Gastos de Togistica para Reunionss Generales y
A i [ : Asambleas 104,000 56,971 -45.22
El calculo de la PTU es realizado en base al ejercicio 2021. Dicha
cantidad puede variar en funcion de los Gastos No Deducibles Rouniones Generalos y Asamplege. - o (1 Pare w2017 159,703 71.88
que se ejercen en el presente ejercicio 2022. 7,14 Gastos de viaje CON Comsionss 8,528 24879 53
6. Se incluy6 una estimacion del costo del sistema para elecciones T.75 Gastos de Viaje Personal Oficina Nacional 50,200 60,072 79.66
conbase enel gasto del 2022. Se realizara el ajuste correspondien- 7.16 Gaslos de Viaje de_Presidentes de Distritos 291,200 130,983 -55.02
te una vez que el CDN en su 3? reunion resuelva lo conducente. 117 Comunicacidn Insttucional 386,295 331,267 425

El resumen es el siguiente:

2.1 Nomina 309,940 271,029 -12.55
2022 (cierre estimado) 2023 leel'enCIa 2.2 Elaboracion de Revista 274,157 256,297 -6.51
Ingresos 2.3 Impuestos, derechos y obligaciones patronales 183,733 203,702 10.87
Oficina Nacional
Cuotas 1,771,978 2,187,500 23%
Anuncios Revista Informe de la XXXV Convencidn Internacional
Geomimet 1,539,068 2,503,000 63% de Mineria
Total ingresos de la Se dan a conocer los Avances en la Organizacion de la XXXV Convencion
Oficina Nacional 3,311,045 4,690,500 42% Internacional de Mineria.
Egresos Programa general de la Convencién
En el anexo 8 se incluye el programa general de la Convencién. Debido
Gastos de a que hay actividades previas a la inauguracion se establece como fecha
operacion 10,614,158 10,553,081 -1% inicial el 23 de octubre y la fecha final es con la cena de clausura el dia 27
Total gastos de de octubre. Se propone un ajuste en la fecha de la carrera atlética y reali-
Revista 2,100,651 2,502,523 19% zarla el miércoles en lugar del martes, con el fin de estimular que participen
Total gastos Oficina mas convencionistas. También se incorpora el Torneo de Pesca que estara
Nacional 12,714,810 13,055,604 3% a cargo del Ing. Andrés Robles. Estan pendientes las determinaciones de
Utilizacion del la Coordinacion de Trabajos Técnicos sobre los cursos de pre-convencion
Fondo de Operacién 9,403,764 8,365,105 -11% y la visita técnica.
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Avances en los grupos de trabajo

Destacamos los asuntos mas relevantes realizados en las Gltimas sema-

nas con los grupos de trabajo:

Trabajos técnicos

+  El grupo de apoyo del Ing. Rubén del Pozo sera enriquecido con la
participacion de integrantes propuestos por los Ingenieros Guillermo
Gastelum y Ricardo Moreno.

+  Seran siete salas a cargo del grupo de trabajos técnicos, incluyendo
una denominada “Innovacion Tecnoldgica”, dedicada a los exposito-
res, y otra para sesiones poster.

+  En principio, se consideran 10 conferencias magistrales, 2 de directi-
vos de empresas y 50 como resultado de la convocatoria.

«  Seemiti¢ e inici¢ la difusion de la convocatoria para los Trabajos Técnicos

Tazon de mineria

«  Elnombre sera Tazon Estudiantil y como subtitulo Mineria, Metalurgia
y Geologia.

. El estimulo econdmico para los estudiantes ganadores seré de: 10
lugar, $15,000; 20 lugar, $7,500 y 3o lugar, $5,000. Se entregara re-
conocimiento a las Universidades ganadoras del Tazon.

. Se incorporaran preguntas de la Universidad Auténoma de Chihua-
hua en la categoria de Mineria; de la Universidad Autdnoma de SLP
en la categoria de Geologia y de la Universidad de Guanajuato en la
categoria de Metalurgia.

. La convocatoria se emitira la segunda semana del mes de diciembre
y se invitara a universidades de Perd, Chile y Bolivia.

+ Un tema que se tiene que resolver es si se otorga en cortesia a los
participantes estudiantes y maestros el hospedaje durante toda la
Convencion o sélo los dias anticipados a la Convencién. Solicitamos
al CDN su pronunciamiento.

Mesa de Negocios

*  Se mantendré el formato de la Mesa de negocios de las Convencio-
nes pasadas.

«  Se incentivara la asistencia de los encargados de compras de las
empresas mineras.

*  Mesa de Proyectos

*  Yase inicio la revision de los antecedentes de las ediciones anterio-
res para emitir la convocatoria correspondiente.

Registro

Revisando los precios que originalmente se presentaron en la reunién pa-
sada, concluimos que se puede hacer un ajuste a los siguientes conceptos:
+ Visitante de expo todo el evento, de 50 usd a 75 usd

+  Acompafiantes socias, de 60 usd a 75 usd

Se solicita la aprobacion de estos ajustes.

Se inici6 el desarrollo de la plataforma de registro. Se tiene planeado que
estara listo en el mes de enero del 2023.
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Con relacion al Plan Estudiantil, se propone tener un maximo de 900 es-
tudiantes, incluyendo los participantes del Tazon Estudiantil, por lo que se
establecerdn topes a las universidades y que sélo pueden inscribirse es-
tudiantes del 7° semestre en adelante. Si no hay inconveniente se operara
el plan estudiantil con estos criterios.

Programa de Acompafiantes

Las sefioras eligieron el programa que corresponderé al miércoles. Se ten-
dra una conferencia de la comunicéloga Fernanda Familiar. Se trabaja el
detalle con su equipo de trabajo.

Pueblo Minero

Mundo Imperial informé que el espacio en el hotel Princess donde el Pue-
blo Minero se realizé en 2019 ya no es parte de su inventario. Por lo que
se procedio a evaluar espacios alternativos. Se eligié el Jardin La Piazza,
ubicado al final de las salas de la Expo en el conjunto de Mundo Imperial.
Esta ubicacion es muy accesible para todos los asistentes a la Convencién
y ahorrara el uso de transporte pues la mayoria de la gente se trasladara
a pie a esta sede.

Se avanzo también en la eleccion de los grupos que amenizaran el Pueblo

Minero:

+  Banda Super 14 es una banda estilo sinaloense, con un costo 100
mil pesos mas IVA

*  Grupo Musical “Formula Habanera” (12 elementos), con un costo de
80 mil pesos mas IVA.

Expo Minera
Una innovacion que se presentara en esta Convencion es la creacién del
Pabellon de la Mineria Mexicana, el cual estara ubicado en el area de las
salas C7 a C12, a un costado de las salas de la Expo. Dicho espacio tiene
como proposito ofrecer un area de exposicion a las empresas mineras.
Esperamos tener buena respuesta de las empresas.
En cuanto al avance de la reservacion de espacios, al 29 de noviembre se
tiene lo siguiente:

Espacios de 3 x 3 m?

*  Empresas reservadas 804

+  Empresas en tramite y con pago 208

+  Empresas pagadas al 100% 9

«  Total 1021
Sitio Web

Se concluyd el disefio del sitio web y se ha iniciado el procesamiento de
informacién. Hasta la fecha se han incorporado los siguientes elementos:
Plano interactivo de la Expo; Convocatoria de los Trabajos técnicos; In-
formacion de la XXXIV Convencion Internacional de Mineria; Informacion
de la sede y del recinto. Se espera tener lista su publicacién el lunes 5 de
diciembre del presente afio.
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NUESTROS

DISTRITOS

BAJA CALIFORNIA

SUR

Por Ing. Lourdes Gonzélez

Con gran poder de convocatoria los dias 7, 8 y 9 de diciembre del 2022 el
Distrito Baja California Sur y la Direccion Civil de Proteccion Municipal fina-
lizaron la Ultima etapa del Primer Foro Municipal Gestion del Riesgo ante
Fenémenos Naturales y su Mitigacién Social. Posterormente, se hizo la
entrega del libro de resiimenes, acciones y resultados; el libro de consulta
fisico e informacion digital fue entregado a diferentes autoridades.

El programa técnico fue muy amplio e incluyd conferencias magistrales,

talleres y cursos:

+  Laimportancia del atlas de riesgo municipal de La Paz y su relacion
con la proteccion civil

«  Como hacer un mapeo en zonas de riesgo por fenémenos de
remocion de masas.

+  Curso - taller: Cdmo hacer un mapa hidrogréfico urbano: en
zonas en riesgo de inundacion.

+  Curso - taller: Como hacer un mapeo en zonas de riesgo por
fendémenos de remocién de masas.

Visita de campo al tramo carretero Los Barriles El Cardonal

Viia zoom se hizo un enlace con el Instituto de Ciencias de Datos de
la Universidad de Arizona en Tucson, con el Dr. en Ciencias Carlos
Lizarraga Celaya, cuya formacion académica cubre las disciplinas
de fisica y matematicas aplicadas en fisica computacional, fisica de
la atmésfera y ciencias en el cambio climatico.

A su vez, el Ing. Radl Ochoa y la Ing. Lourdes Gonzélez corona
expusieron los trabajos técnicos de identificacion de riesgos y ma-
peos locales realizados en el departamento técnico de la Direccion
de Proteccion Civil Municipal de La Paz: Mapeo digital de cruce
de arroyos y vados en la ciudad de La Paz, mapeo de zonas de
inundaciones, mapas digitales de refugios temporales, mapa digital
de puntos de reunion, mapa digital de localizacion de anuncios
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espectaculares, mapeo y analisis de riesgos en zonas de derrumbes sobre
la carretera federal numero 1. Cabo San Lucas -La Paz, via larga La Paz:
tramo 1. La Paz- Los Barriles, tramo 2. Los Barriles- El Cardonal.

El 9 de diciembre el post foro cerrd con broche de oro pues al llamado de
la salida de campo al tramo carretero Los Barriles-El Cardonal se congre-
garon diferentes instituciones de suma importancia para la proteccion civil
de la poblacién pacefia como la Guardia Nacional, Secretaria de Marina,
3ra Zona Militar, Policia Municipal, 4ta regién militar, CICIMAR, UABCS,
Escuela Normal Superior, Proteccion Civil de Los Cabos, Proteccion Civil
de Loreto, Proteccion Civil de La Paz, entre otros.
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N SONORA

Se capacitan profesionistas de la mineria en el 12 cur-
so técnico de exploracion

Mas de 200 profesionistas del &mbito minero recibieron capacitacion por
parte del Dr. Mario Alfaro Cortés, en el 12 Curso Técnico de Exploracién
2022, realizado el 16 de diciembre del 2022; el curso fue organizado por
Servicios y Proyectos Mineros de México (SPM) en coordinacién con la
Asociacion de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geologos de México
(AIMMGM) Distrito Sonora.

En representacion de Ramén Luna Espinoza, presidente de la AIMMGM
Distrito Sonora, José Carlos Flores Leyva, gerente de Base de Datos y Mo-
delaciéon de SPM, comentd que este tipo de cursos técnicos impartidos en
el corazon minero de México, son indispensables para reforzar los cono-
cimientos de los profesionistas. Sefialé también que la Asociacion y SPM
trabajan en coordinacion para impulsar la capacitacion y profesionalizacion
constantemente, por lo que dichos cursos seguiran efectuandose. Sefiald
que por 12 afios se han llevado a cabo estas capacitaciones.
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Por su parte, Alfaro Cortés, compartié su conocimiento los dias 16 y 17 de
diciembre en la capacitacion técnica “Update de los principales parametros
geologicos presentes en los sistemas tipo porfidos y epitermales”. Alfaro
Cortés es consultor de empresas internacionales, con 57 afios de expe-
riencia en la industria de los minerales, tanto en minas como en explora-
cion, siempre en yacimientos de pérfidos de cobre — oro de clase mundial.

Dentro de su experiencia laboral esta el desarrollo y aplicacion de estrate-
gias de exploracion, para la generacion de proyectos, adquisicion de pro-
piedades, evaluaciones de propiedades y empresas conjuntas. Desarrollo
de modelos geoldgicos conceptuales para el programa de exploracion de
base de yacimientos de pérfidos de cobre en Chile, Argentina, México (So-
nora- Costa Pacifico- Baja California- Chiapas), Peru, Serbia, Colombia,
Costa Rica, Panama y China.

Ademas de exploraciones de yacimientos epitermales HS en Peru, Alta
Cordillera Chile-Argentina, Cuba, Republica Dominicana, Ecuador, Bolivia,
Panama, Colombia, Honduras, Costa Rica, Nicaragua, Guatemala, Valen-
zuela, Serbia y China.

Reconoce el Distrito Sonora trayectoria profesional de
Geodlogos

Posteriormente, en enero 30 del 2023 , se hizo entrega de un reconoci-
miento al profesionalismo y gran trayectoria profesional de Maricela Lépez
Pérez; Rafaela Aranda Vega; Ricardo Vega Granillo y Francisco Cendejas
Cruz, quienes fueron galardonados por el Distrito Sonora, en el marco del
mes del Gedlogo.

Ramén Luna Espinoza, presidente de la AIMMGM Distrito Sonora, acom-
pafiado de Elizabeth Araux, y Rafael Gutiérrez, secretaria y vicepresidente,
respectivamente, resalté que estos profesionistas de la industria minera
han realizado un gran trabajo con entrega y dedicacion.

Rafaela Aranda Vega y Maricela Lopez Pérez, fueron reconocidas por su
gran profesionalismo e invaluable contribucién geoldgica. Mientras que
Ricardo Vega Granillo, fue galardonado por su aportacién en el ambito
académico; y Francisco Cendejas Cruz por su gran trayectoria en el sector
de la iniciativa privada.

Las instalaciones de la AIMMGM Distrito Sonora fueron el escenario ideal
para que los galardonados recibieran de parte del Consejo Directivo Local
el reconocimiento ante la presencia de familiares, amigos y compafieros
de profesion.
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Luna Espinoza subray¢ el orgullo que representa para el sector minero
contar con gedlogos tan profesionales que con su trabajo, entrega y dedi-
cacion impulsan constantemente la mineria.

Reconocimientos entregados a distinguidos socios del Distrito Sonora
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} GUANAJUATO

El9 de diciembre del 2022, se llevo a cabo la reunion del Distrito Guanajuato
en el Auditorio de la Escuela de Minas, Metalurgia y Geologia de la Univer-
sidad de Guanajuato. Presidi6 la reunion el Ing. Luis Adolfo Herrera Ramos,
quien presentd un informe de la directiva y posteriormente, la Maestra Elia
Ménica Morales Zérate mostré el balance contable, destacando los movi-
mientos financieros que se realizaron con motivo del Dia del Minero. Se dio a
conocer que la préxima fecha de la celebracion del Dia Nacional del Minero
sera el 8 de julio de 2023.

A continuacion, se impartié la conferencia: “Principales Retos para el Inicio de
Operaciones Mineras en México”, por el Ing. Roberto Diaz Colunga. Quien
explicd que no es suficiente tener un potencial geoldgico-minero atractivo,
también debe existir una politica minera de Estado que permita garantizar y
que estimule el desarrollo de la Industria Minera. La Industria Minera, depen-
de de todos los actores, tanto autoridades gubernamentales como empresas
mineras, profesionistas de la academia, y legisladores, que se trabaje por un
mismo objetivo: el desarrollo sustentable de la mineria.

Al término de la sesion se llevo a cabo el brindis de fin de afio, contando
con un nimero considerable de socios.

Mas adelante, el 27 de enero de este afio, en las instalaciones del Departa-
mento de Ingenieria en Minas, Metalurgia y Geologia de la Universidad de
Guanajuato, se llevo a cabo la reunién mensual. En dicha reunién se dio
a conocer el informe financiero del Distrito; se informd también sobre los
comunicados que envia de forma periodica el Consejo Directivo Nacional
de la Asociacidn sobre todo lo referente a la organizacion de la Convencién
Conferencia mensual de diciembre a cargo del Ing. Roberto Diaz Colunga. Internacional de Mineria que se llevara a cabo en el mes de octubre.

La conferencia mensual estuvo a cargo de la Dra. Maria Guevara Sanjinés,
Investigadora de la Universidad de Guanajuato, quien impartié el tema “Mine-
ria y patrimonio en Guanajuato”. Fue una ponencia muy interesante porque
abordo aspectos importantes sobre como influy6 la mineria en la ciudad de
Guanajuato, y sus alrededores. Hablé del desarrollo de la mineria y como a
partir de esta industria, nuestra ciudad capital fue creciendo y se establecie-
ron importantes centros poblacionales. Tema importante -subrayé- fueron los
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apoyos que brindaron siempre los duefios de las minas en las actividades
cotidianas

Cabe comentar que hubo muy buena participacion de los socios, lo cual nos
motiva a a continuar con las reuniones mensuales, tratando temas de interés
para los socios.

Reunion del Distrito Guanajuato del mes de enero
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PARRAL

Por: Ing. J. Roberto Silva M.

El pasado 10 de diciembre de 2022, el Distrito celebro la tradicional posada ~ Agradecemos una vez mas a la contratista Tecmin por el valioso apoyo que
navidefia en el restaurant Terraza del Hotel Real de Biezma de la Cd. De Pa-  cada afio nos otorga.

rral, Chih., donde se disfrut6 de un agradable convivio y se otorgaron regalos

a los socios e invitados. La fraternal reunion fue encabezada por el Ing. J.  Feliz Afio Nuevo 2023 a todos los compafieros de nuestra asociacion.
Porfirio Pérez G., Presidente del Distrito Parral.

Ademas de compartir momentos de convivencia y fraternidad entre todos los
asistentes, el evento se caracterizo por charlas de sobremesa con diferentes
ideas para aumentar el nimero de socios, con el objetivo de fortalecer este
distrito.

Festejo del mes de diciembre
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Posteriormente, el 10 de febrero del 2023, se llevé a cabo la sesién ordinaria
en las instalaciones del restaurant Mariana de la cd., de Parral, Chih., donde
se contd con una asistencia aproximada de cerca de 40 personas. En esta
ocasion tuvimos el honor de contar con la presencia de miembros del Distrito
Chihuahua, encabezados por el Ing. Gabriel J. Zendejas P., presidente de
ese Distrito, asi como también del Dr. Manuel Reyes C., expresidente de
nuestra Asociacion. El objetivo es apoyar al Distrito Parral para su reactiva-
cion, dando a conocer los beneficios de pertenecer a la AIMMGM.

Los asistentes a la sesion provenian del sector educativo como es el Institu-
to Tecnoldgico de Parral y la Universidad Tecnologica de Parral, acudieron
también directivos de empresas mineras como Grupo México y Coanzamex.

Por su parte, el presidente del Distrito Parral, José Porfirio Pérez, expuso al-
gunos de los objetivos que persigue la Asociacion como es integrar y agrupar
a los profesionistas de la actividad minera, asi como a todas las personas
relacionadas con el sector, con ello se busca estrechar los vinculos profesio-
nales y sociales, y fortalecer de esta manera al Distrito Parral.

Mencion¢ de igual forma, impulsar por todos los medios posibles las activi-
dades relacionadas con la Ciencia de la Tierra, incluyendo la difusion de los
avances tecnoldgicos, y promover la investigacion cientifica y tecnoldgica en
la materia.

Finalmente,el Dr. Manuel Reyes C., imparti6 la interesante conferencia
“Geotermia, energia renovable”.

Al dia siguiente los miembros del Distrito Chihuahua y Distrito Parral efectuaron
una visita a la Mina Segovedad de la Unidad Santa Barbara de Grupo México.

Agradecemos el apoyo brindado por el Ing. Ivan Hermosillo, Gerente de esa
unidad minera.

Sesion del mes de febrero del Distrito Parral
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Luis Rafael Brizuela Venegas
1942-2023

Estudio la carrera de Ingeniero Gedlogo en la Facultad de Ingenieria de la
UNAM, de la cual egresé en 1967.

Durante toda su trayectoria profesional se mantuvo permanentemente actualiza-
do: realiz6 una Maestria en Ciencias (IPN) entre 1995y 1997. Cursd diversos Di-
plomados tanto en el pais (ITESM, 2004 — 2005) como en el extranjero (Austria,
1972 — 1973; Canada, 1980; Japon, 1994) Ademas asistié a mas de 20 cursos
académicos a nivel nacional e internacional

Su ejercicio profesional fue muy amplio y variado, ya que se desempefid en el sector
oficial, en la iniciativa privada y finalmente en actividades de consultoria. En todos
€s0s afios de actividad recorrié ampliamente todo el territorio nacional.

En el sector oficial trabajé durante 40 afios: 22 afios en el Consejo de Recursos Na-
turales No Renovables, después Consejo de Recursos Minerales y después Servicio
Geoldgico Mexicano, ocupando diversos puestos, desde Jefe de Proyecto hasta la
Direccion Técnica y finalmente como Subdirector de Investigacion Tecnologica. Tam-
bién colabord 18 afios en la Direccion General de Minas, como Director de Area.

En la iniciativa privada, trabajé por un lapso de 8 afios, ocupando posiciones de direccion en Minera Paulina, S. A. de C. V. y
Rosario México, S.A. de C. V.

Finalmente en sus actividades de consultoria, por aproximadamente 8 afios realizo trabajos para empresas tales como Grupo
Carso, Comision Federal de Electricidad y Fosforita de México, S. A. de C. V.

Complementariamente ocup6 cargos diversos, de los que se pueden mencionar: Asesor Permanente del Primer Grupo Asesor
del Carbon, OLADE (1976 a 1980); Consejero de diversas Instituciones Bancarias: (1983 a 1988) y como Consejero del Consejo
Directivo, Cia. de Real del Monte y Pachuca, 1984 a 1985

Sus actividades gremiales también fueron amplias y variadas:
Asociacion de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos de México: miembro de 1970 a 2023; Presidente del Distrito Méxi-
€0, 1982 a 1984. Participé ademas en los Comités Organizadores de las Convenciones de 1981, 1987 y 1994.

Colegio de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Geologos de México, miembro de 1980 a 2023, ocupando diversos cargos, €l
ultimo de los cuales fue Vicepresidente del Consejo de Certificacion de 2017 a 2023.
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Y ANECDOTAS DE LA MINERIA

Como descubrimos el ulaumo clavo

de laMina de Rayas en Guanajuato

La casualidad y la suerte también juegan en la mineria

Ing. Estanislao Zdrate Lujano

Antecedentes

La Cooperativa minero-metaltrgica Santa
Fe de Guanajuato se form6 luego de que
la empresa “The Guanajuato Reduction
and Mines Company” propietaria de las
principales minas sobre la Veta Madre y
algunas mas en la zona del mineral de la
luz, abandonara dichas minas ante el justo
reclamo de los obreros que pedian mejo-
res sueldos y condiciones de trabajo.

El abandono se di6 en 1938, durante el
gobierno del general Lizaro Cardenas
del Rio, y por 3 o 4 aios se trabajo con las
administraciones obreras, mismas que fra-
casaron rotundamente. La estabilizacion
de la Cooperativa se di6 a partir de la incor-
poracion del Ing. Alfredo Terrazas Vega,
como Gerente General en el afio de 1947.

La mina de Rayas, iniciada desde 1550-1552, al descubrirse la
Veta Madre, ha sido probablemente la mds productiva, en cifras
totales de platay oro, de todo el distrito minero de Guanajuato.

Por la época en que descubrimos el clavo, a finales de 1971, la
Cooperativa Minera, aunque estable, operaba apenas con ligeras
utilidades, habiendo atin muchas carencias en equipo y seguridad.
Se trabajaban las minas de Rayas, Valenciana, Catay otras sobre la
Veta Madre y algunas més en el mineral de la Luz.

Ll Descubrimiento

En noviembre de 1971 (era un viernes durante nuestro recorrido
rutinario de supervision en la mina de Rayas), Alejandro Garcia,
Capitan de laminay el que suscribe, en su caracter de Superinten-
dente de minas, bajibamos del nivel 220 al 275 sur, a través del
antiguo rebaje de San Cayetano y sobre la hermosa escalera de pa-
tilla que lo recorre cerca de su tabla sur; ya un poco cansados nos
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sentamos a la entrada de una frente de 20 0 25 Mzs. de largo que
apuntaba hacia el sur y tenia también mucho tiempo abandonada.
Fumdbamos un cigarrillo raleigh, cuando al voltear hacia el tope
de la frente vi sobre la tabla del alto y a media frente, una mancha
blanquzca que sobresalia del cochambre que cubria todas las pare-
des de la frente y del rebaje. Me acerqué a la tabla y con la escasa
luz de mi lampara de carburo y ayudandome con la pica de acero
-que nunca me faltaba-, empecé a picar y a retirar el cochambre
de la banda de cuarzo blanco que habia visto, la cual era prueba
de una vetilla que ahi se desprendia hacia el sur y hacia el alto del
antiguo y famoso rebaje, el cual se habia trabajado probablemente
a principios del siglo XIX.

Por cierto, Daniel Thomas Egerton, el famoso pintor inglés que
nos deleitd de 1840 en delante con sus pinturas de diversas ciuda-
des mineras de México, tiene una litografia de ese rebaje, a la cual
llam6 El socavon de San Cayetano en la mina de Rayas de Guana-
juato, la cual fue realizada precisamente en el lugar, donde aquel
viernes estdbamos sentados Alejandro y yo.
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Litografia de Daniel Thomas Egerton 1840. | Socavon de San Cayetano en la mina de Rayas de Guanajuato.

Habiendo descascarado un poco con la pica, parte de la tabla don-
de apenas se veia la vetilla, observamos en ella unos puntitos ne-
gros que bien podrian ser de sulfuro de plata, entonces, le dije al
Capitan que tomaran una muestra del cuarton y la mandaran anali-
zar y también que lavaran un poco esa parte de la tabla, para retirar
el cochambre y poder verla bien.

Ellunes siguiente - como a las 9 de la mafiana — yo me encontraba en
el taller mecanico del maestro Evaristo Cortés, cuando me dijeron que
me llamaban por teléfono de lamina de Rayas, era Alejandro, quien me
pregunto si ya habia visto las boletas de ensaye del dia, alo que contes-
t¢ que no, luego me comento que la muestra habia dado 225 gramos
de platay que en un rato mas iban a lavar la tabla alta de la frente. Que-
damos en vernos al dia siguiente para ir de nuevo al lugar.

El martes por la manana estdbamos en la frente descascarando el
cuarton ya lavado y comprobamos que efectivamente contenia algo
de sulfuros de plata, ademds de calcopirita. Le encargué a Alejan-
dro que instalaran en el lugar, tuberias de aire y agua y que se die-
ran 2 o 3 hileras de barrenos para peinar la tabla y luego se iniciara
una nueva frente para explorar dicho desprendimiento.

Las primeras 3 o 4 barrenaciones s6lo dieron entre 200y 230 gramos
de plata por tonelada, pero a la quinta el cuarton se abrio y se cuajo de
platay calcopirita, empezando a dar leyes de més de medio kilo de plata
por tonelada. Habiamos descubierto un nuevo clavo en la mina, el cual
cubicamos 8 meses después ya desarrollado, dando las siguientes cifras:

Total de reservas 700,000 toneladas.
Leyes Medias:

Plata 525 gramos por tonelada.
Oro 5.7 gramos por tonelada.
Cobre 2.1%.

Algo peculiar de este nuevo clavo de la mina de Rayas fue que ade-
mas de las altas leyes de plata, tenia un buen contenido de calcopi-
rita (2.1% de cobre), y esto nos hizo reflexionar acerca de la posibi-
lidad de estar tocando con estas obras, €l umbral MESOTERMAL
del yacimiento. (Recuérdese que la VETA MADRE de Guanajua-
to se ha considerado siempre de GENESIS EPITERMAL).

Adicionalmente, en algunas zonas, la concentracion de plata era
tan alta que alcanzaba leyes de 8 o mas kilogramos por tonelada
y durante més de un afo, estuvimos extrayendo, encostalando y
embarcando alrededor de 30 toneladas mensuales de mineral de
exportacion, que se enviaba directamente a la fundicion de Pefio-
les en Torreon Coahuila.

Este clavo se explot6 lentamente, durante alrededor de 20 afios, ha-
biéndole dado a la Cooperativa Minera de Guanajuato la etapa mas
prospera de toda su existencia (de 1938 a 2005 aproximadamente).
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